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......... Hususi Idareler (mahalli idareler) biiyiik kalkinma savasimizda basar: hasilasim artiracak
vazifeler almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve
salahiyetlerini tam kullanmalidir.”
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Adiyaman'da dogan, Adiyaman'da biiyiiyen ve halen tiim ailesiyle burada yasayan bir
komsunuz, arkadaginiz, agabeyiniz, kardesiniz olarak Adiyaman Belediye Bagkani olmanin
mutlulugu ve onurunu yastyorum. Sahsima ve arkadaslarima duydugunuz giiven igin siikranlarim
sunuyorum. Adiyaman igin kurdugumuz hayaller, gergeklestirmek i¢in koydugumuz hedefler var. Bu
hayalleri hayata gecirmek ve bu hedefleri birbir ger¢eklestirmek i¢in sizlerle birlikte kuracagimiz
goniil kopriimiizii daha da giliglendirecegiz.

Kadirsinas Adiyamanlilar bilindigi iizere kiiresel ¢apta yasadigimiz pandemi gerek tilkemizde
gerekse de ilimizde sosyal ve ekonomik hayati etkilemeye devam etmektedir. Belediyemiz tiim
imkanlarin1 ortaya koyarak, pandemi siirecinde de faaliyeletlerini kesintisiz olarak siirdiirmektedir.
Umudumuz kisa siire igerisinde eski normale doniip, el ele vererek gilizel Adiyaman'imizi daha
yasanabilinir daha miireffeh bir hale getirmek olacaktir.

Adiyaman'1 daha mutlu daha 6zgiir yarinlara tastyacagimiz yeni bir yila adim atiyoruz. Geride
biraktigimiz yaklasik iki yilda Adiyaman, bir¢ok alanda ¢ok degerli kazanimlar elde etti. Her yastan ve
her kesimden vatandaglarimiz igin gelistirdigimiz projelerimiz hiz kesmeden devam ediyor. Bizlerse ilk
giinkii heyecanla ve azimle mutlu bir kent inga etme hedefini ger¢ek kilmak i¢in yorulmadan ¢aligmaya
devam edecegiz.

[limizde bulunan tiim cadde ve sokaklarm Adiyamanimiza yakisir bir sekilde alt yapi ve iistyapi

sorunlarini gidermek igin projeler tiretecegiz. Gergeklestirecegimiz yatirim ve hizmetlerle, Adiyaman't
din, dil, irk ve memleket ayrim1 gézetmeksizin, tiim renkleriyle birlikte yagam kiiltiirlinii koruyan, daha
keyifle yasanir bir il olmasinin yani sira Giineydogunun cazibe merkezi haline getirecegiz.
Sosyal belediyecilik ilkesini esas alan yerel hizmetleri daha etkin, daha verimli, daha seffaf ve katilimc1
sekilde siirdiirecegiz. Adiyamanli komsularimizin yasam kalitesini yiikseltmek, dogdugum, biiytidiigiim
ve evladi olmaktan gurur duydugum Biiyiik Ailem Adiyaman'i daha mutlu bir il haline getirmek i¢in hep
birlikte miicadele edecegiz.
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Kiiltiir, sanat, bilim, saglik, egitim, spor ve turizm merkezleriyle 6rnek, tarihi dokusu ve dogasiyla bir
biitlin, modern kent dokusuna uygun yapilar1 ile daha gilivenli Adiyaman hayalimizi gercege
doniistiirecegiz. Sosyal Yardimlar, Cocuk gelisim, genglik, engelli rehabilitasyon, kadin danisma ve
istihdam, ¢ocuk parklari, yesil alanlar, pazarlar, meydanlar, tarihi ve turistik hizmet alanlar1. Sosyal
tesisler, Taziye Evleri saglik tesisleri, acik - kapali spor tesisleri ve kaliteli kent yasamu ile daha diizenli
bir Adiyaman igin birlikte ¢alisacagiz.

Sivil Toplum Kuruluslarimiz, Meslek Odalarimiz, Universitelerimiz, Muhtarlarimiz ve Adryamanl
komsularimizin yonetim siirecimizde fikir ve Onerileriyle aktif rol alacagi, ¢alisan, {ireten, paylasan,
ulagilabilir, insan, ¢oziim ve tasarruf odakli bir mali disiplin ile belediye kaynaklarini hizmete doniistiiren
bir yonetim anlayisin1 komgularimiz ile bulusturacagiz.

2021 Performans programimizda Adiyaman'imiza deger katmak i¢in belirttigimiz;

v' 4Km Giliney Cevre Yolu yapilmasi (Eski Besni-Eski Samsat Yolu Arast),

v 2 Km Organize Sanayi Y olu-Kiigiik Sanayi Sitesi baglant1 Yolu yapilmasi,

v' 15 Mahalleye 15 Adet Sentetik Cim Saha yapilmasi,

v 10 Cocuk Parki Yapimi,

v 630 Km Sehir igme Suyu Sebekesi Yenilenmesi,

v 34 Km Giirlevik Isale Hattinin Yenilenmesi,

v Kent Parki ve Otopark Yapimi (Valilik Binast Yeri-Alt Otopark Ustii Meydan),

v’ Oturakgilar Pazarinin Restorasyon Projesinin Tamamlanmasi,

v’ Eski Sire Pazar1 Yeri Yesil Alan ve Spor Tesisi Yapimi,

v Kiiltiir Merkezi Yapim Isi,

v’ Belediye idari bina yapimi, cadde-sokak ve kaldirnm ve asfalt yapimi projeleri baslica
projelerimizdendir.

Bu projelerin yapimi igin Belediye imkanlarimiz dahilinde 65.243.700,00 TL. &denek
ayrilmistir. Adryaman'a art1 deger katan hizmet, proje ve yatirimlarla dolu, her seyin ¢ok giizel olacagi
saglik, huzur ve keyif dolu giinlerde birlikte yasamak dilegimle.

Sizleri sevgi ve saygt ile selamliyorum.

Dr. Siileyman KILINC
Belediye Baskani
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“Sosyal ve katilimcl
belediyecilik anlayisi ile
Yasam Kalitesi Yuksek Bir
Kent Olusturmak”

Misyonumuz

Misyonumuz - Vizyonumuz
Temel Degerlerimiz

limizin sosuyal, kdltdrel,
ekonomik ve kentsel
gelisimine pozitif katki
sunarak Adiyaman'i doga
dostu, canli yasamina
saygil ve gavenli bir kent
olarak daha yasanabhilir,
daha modern, daha huzurlu
ve daha glvenli bir kent
haline getirmek.

Vizuonumuz

Temel Degerlerimiz

@ ke ve Oncelliklerimiz

@ |nsan ve Cazim Odakli

@ insanlarin Yasam Bicimine, Haklarina,
@ K(ilttrel Kimliklerine, Deger ve inanclarina Saygili
@ \/atandas Memnuniyeti

o Qidiyet

@ Sosyal Belediyecilik

@ Katiimeilk

@ Seffaflik

@ Erisilenilirlik

@ [livenilirlik ve Hesap Verebilirlik

@ Etkinlik, Verimlilik ve Sardardlebilirlik
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@ (ller ylzli Hizmet

@ Yenilige ve Gelisime Acik

@ (reten ve Paylasan

@ (agdas

@ Doga Dostu

& Adil ve Tarafsiz

& Kalkinma Odakii

@ Dogal, Kultirel ve Tarihi Mirasa Saygili
& Kentsel Estetige Onem Veren

@& Kentsel Gelisimi Yoneten ve Yonlendiren
@ Komsuluk ve Yardimlasmaya Onem Veren
@ 5pora, Sanata ve Kilttirel Etkinliklere Onem Veren
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1. ADIYAMAN iLE iLGIiLi BILGILER

Adiyaman, tarihin bilinen en eski yerlesim yerlerinden biridir. Adiyaman Palanli
Magarasinda yapilan incelemelerde kent tarihinin M.O. 40.000 yillarma kadar uzandigi
anlagilmigtir.

Yine Samsat-Sehremuz Tepe'deki tarihi bulgulardan M.O. 7.000 yilina kadar
Paleolitik, M.O. 5.000 yillarina kadar Neolitik, M.O. 3.000 yillarina kadar Kalkolitik ve M.O.
3.000-1.200 yillan arasinda da Tun¢ Cagi donemlerinin yasandigl anlasilmistir. Bu donemde
bolge Hititlerle Mitannilar arasinda el degistirmis ve Hitit Devletinin yikilmasiyla (M.O. 1.200)
karanlik bir donem baslamistir. M.O. 1.200'den Frig Devletinin kurulusu olan M.O. 750 yillan
arast donemle ilgili olarak yazili kaynaga rastlanmamistir. Ancak; bu donemde yore, Asur
etkisine girmeye basladigindan, Samsat'ta bulunan Asur miihiirleri ve Kahta Eskitag Koylinde
bulunan Hitit Hiyeroglifi ile yazilmis kitabeler, Anadolu'daki tarihi silsilenin Adiyaman'da da
aynen devam ettigini, gostermektedir. Bu donemde Adiyaman ve ¢evresinde Hitit Devletinin
yikilmasiyla ortaya c¢ikan Geg¢ Hitit sehir devletlerinden biri olan Kummuh Devleti hiikiim
surmustiir.

M.O. 900-700 yillar1 arasinda yore Asur etkisinde kalmakla birlikte, Asurlular tam
olarak egemen olamazlar. 6. yiizyilin baslarindan itibaren yoreye Persler hakim olur ve yore
Satrap'lar (Valiler) eliyle yonetilir. M.O. 334 yilinda Makedonya Krali Biiyiik iskender'in
Anadolu'ya girmesiyle Pers'ler hakimiyetini kaybetmis ve M.O. 1. yiizyila kadar yorede
Makedonyali Selev-kos'lar hiikiim stirmiistiir. Selev-kos'larin giicliniin zayifladig1 siralarda,
Kral Mithradetes 1 Kallinikos Kommagene Kralliginin bagimsizligini ilan etmistir (M.O. 69).

Bagkenti Samosota (Samsat] olan Kommagene Kralligi, egemenligini M.S. 72'ye kadar
siirdiirmiis, bu tarihte yore Roma Imparatorlugunun eline ge¢mis ve Adiyaman Roma
Imparatorlugunun ~ Syria (Suriye) Eyaletine, 6. Lejyon olarak baglanmistir. Roma
Imparatorlugunun 395 yilinda Bati ve Dogu Roma olarak ayrilmasiyla, Adiyaman Dogu Roma
Imparatorluguna katilmistir. 643 yilindan itibaren bolgeye Islam akinlari baslamakla birlikte
Islam hakimiyeti ancak 670 yilinda Emevi'lerle kurulabilmistir. 758 yilinda ise, II, Abbasi
komutanlarindan Mansur Ibn-i Cavene'nin hakimiyetine girer. 926 yilina kadar Abbasi
hakimiyetinden sona Hamdaniierin egemenligi baslar. 958 yilinda yore yeniden Bizanshilarin
eline geger.

1114-1181 yillan aras1 yoreye Tiirk akinlart olur. 1204-1298 yillar1 arasinda Samsat ve
yoresini Anadolu Selguklulan ele gecirir. 1230 ve 1250 yillarinda Mogol saldirilan yasanir.
1298'de yore ve bolge Memliiklerin eline gecer. 1393 yilinda Adiyaman bu kez de Timurlenk
tarafindan yagmalanir.

Biiyiik bir istikrarsizligin oldugu Orta Cag boyunca Adiyaman Bizans, Emevi, Abbasi,
Anadolu Selguklulari, Dulkadirogullan arasinda el degistirmis ve nihayet Yavuz Sultan Selim'in
[ran seferi sirasinda 1516 yilinda Osmanli topraklarina katilmigtir. Osmanli topraklarma katilan
Adiyaman, baslangicta merkezi Samsat'ta bulunan bir Sancakla Maras Beylerbeyligine
bagliyken, Tanzimat’tan sonra bir kaza olarak Malatya'ya baglanmistir.

2021 | Performans Programi
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Cumbhuriyetin kurulusundan 1954 yilina kadar eski idari yapist korunarak Malatya'ya
bagli kaza konumunda olan Adiyaman 1 Aralik 1954 tarihinde 6418 sayili Kanunla Malatya'dan
ayrilarak miistakil il haline gelmistir.

M.O. 7000 - M. O 5000 Neolitik

M.O. 5000 - M.O. 3000 Kalkolitik
M.O. 3000 - M.O. 1200 Hititler
M.O. 1200 - M.O. 750 Asurlular
M.O. 750 - M..O. 600 Frigler

M.O. 600-M.0. 334 Persler

M.O. 334-M.0. 69 Makedonlar
M.O. 69-M.S. 72 Kommagene Krallig
72-395 Roma imparatorlugu
395-670 Dogu Roma (Bizans)
670-758 Emeviler

758 - 926 Abbasiler

926- 958 Hamdaniler

958 —1114 Bizanshlar

1114 —1204 Eyyubiler

1204 —1298 Anadolu Sel¢uklular
1298 —1516 Memluklular

1516 —1923 Osmanh imparatorlugu

~__b) Cografik ve Demografik Durumu

1. Genel Durum

Adiyaman Ili Orta Firat boliimii i¢inde yer alir. Kuzeyde bulunan Celikhan ile Gerger
Ilgesinin bir kism1 Dogu Anadolu Bélgesine, Batida bulunan Golbasi ile Besni Ilgesinin bir
kismi ise Akdeniz Bolgesine dahil edilmistir.

Adiyaman linin Kuzeyinde Malatya ili (Piitiirge, Yesilyurt ve Dogansehir ilgesi), Batida
Kahramanmaras 1li (Merkez ile Pazarcik Ilgesi), Giineybatida Gaziantep (Araban Ilgesi),
Giineydoguda Sanlurfa Ili (Siverek, Hilvan, Bozova ve Halfeti ilgeleri), Doguda ise
Diyarbakir 1li (Cermik ile Ciingiis ilgesi) bulunmaktadir. Merkez Ilge dahil 9 ilgesi ile 449
koyii vardir. Ilgeleri Merkez, Besni, Celikhan, Gerger, Golbasi, Kahta, Samsat, Sincik ve
Tut ilgeleridir. Adiyaman Ili 370 25” ile 380 11’ kuzey enlemi, 370 ve 390 dogu boylami
arasinda yer alir. Adiyaman ilinin yiizél¢iimii 7614 km2, géller ile 7.871 km2 olup, rakimi
669 m.dir.

Eski cografyaci ve tarihgilere gore: Giineyde Arap Yarimadasindan, Kuzeyde Toros
siradaglarina dogru uzanan Arap c¢oOllerinin sona erdigi yerde, Toros sira daglarinin
eteklerinde verimli topraklar yer almaktadir.

2021 | Performans Programi
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Gilineyde Arap Yarimadasindan, Kuzeyde Toros Siradaglarina dogru uzanan Arap
¢ollerinin sona erdigi yerde, Toros sira daglarmin eteklerinde verimli topraklar yer
almaktadir. Arap ¢ollerini kuzeyden bir ay gibi saran bu topraklara binlerce yildan beri
“Bereketli Hilal” ad1 verilmistir.

Ortadogu tlkelerinin merkezinde yer alan “Bereketli Hilal” topraklarinda Asya, Avrupa
ve Afrika kitalarindan gelen ana kara yollar1 birbirlerini kesmektedir. Tarih boyunca
“Bereketli Hilal” Bolgesi ana ticaret yollarinin kavsak noktalarinda, biiyiik ticaret ve sanayi
sehirleri dogmus, bliylimiis, yikilmis ve yerlerine yenileri kurulmustur. “Bereketli Hilal”
bolgesinin bir parcast sayilan Orta Firat Bolimiiniin illerinde olan Adiyaman sehri
“Bereketli Hilal” bolgesinin en iist sinirini olusturmaktadir.

> Yeryiizii Sekilleri

Tiirkiye’nin denizden ortalama yiiksekligi 1130 metredir. Adiyaman Ili ise orta
yiikseklikte bir sahadir. Adiyaman’in ortalama ilin yiikseltisi takriben 669 metredir. Y&rede
yiikselti 200 ile 1000 metrenin iizerinde degismekte olup, hipsografik egrisi genellikle kuzeye
dogru az meyille uzanir.

Adiyaman Ili, Adiyaman ovas1 adi1 verilen, etrafindaki yorelerine gore daha diiz ve
algakta bir alanda kurulmustur. Adiyaman Ovasi’nin kuzeyi harig, diger taraflari algak sahalarla
cevrilmistir.

Degisim ve Gelli§im
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[limizin Besni, Celikhan, Gerger, Golbasi, Kahta, Samsat, Sincik ve Tut olmak iizere
8ilcesi bulunmaktadir.

2019 il, ilce Niifusu

Niifus

Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun (TUIK) hazirlamis oldugu 2019 yili Adrese Dayali
Nifus Kayit Sistemi (ADNKS) sonuglarina gore Adiyaman’in nifusu 626.465 kisidir.
[limizin il/il¢e ve belde/kdy niifus dagilimi verilmistir.

YILLARA GORE ADIYAMAN MERKEZ NUFUSU

2018 304.615 153.042 151.573
I N A
2016 296.316 149.204 147.112
I R
2014 283.556 142.370 141.186
I N A
2012 273.820 137.751 136.069
I N A
2010 262.349 131.444 130.905

Degisim ve Gelisim
Her Yerde!

<
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YILLARA GORE ERKEK VE KADIN NUFUS YOGUNLUGU ILE KILOMETREKAREYE
DUSEN INSAN SAYISI

2019 316.112 310.353 626.465 0,31% 82/km?
2018 314.998 309.515 624.513 1,53% 82/km?
2017 309.551 305.525 615.076 0,75% 80/km?
2016 307.662 302.822 610.484 1,28% 80/km?
2015 303.163 299.611 602.774 0,83% 79/km?
2014 299.846 297.989 597.835 0,11% 78/km?
2013 299.963 297.221 597.184 0,32% 78/km?
2012 298.737 296.524 595.261 0,22% 78/km?
2011 298.204 295.727 593.931 0,51% 78/km?
2010 294.920 296.015 590.935 0,42% 77/km?
2009 294.213 294.262 588.475 0,58% 77/km?
2008 291.660 293.407 585.067 0,40% 77/km?
2019 Besni 76.674 38.569 38.105 12,24%
2019 Celikhan 15.470 7.960 7.510 2,47%
2019 Gerger 17.552 8.795 8.757 2,80%
2019 Golbasi 49.253 24.795 24.458 7,86%
2019 Kahta 123.861 62.976 60.885 19,77%
2019 Merkez 308.915 155.396 153.519 49,31%
2019 Samsat 7.980 4.111 3.869 1,27%
2019 Sincik 16.855 8.398 8.457 2,69%
2019 Tut 9.905 5.112 4,793 1,58%

Degisim ve Gelisim
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[limizde dért dogal, ii¢ de yapay olmak iizere yedi adet gol vardir. Bunlar Gélbasi, Inekli,
Azapl ve Abdiilharap dogal golleri ile Atatlirk Baraji, Camgazi Baraji ve Cat Baraji suni
golidiir.

Golbas1 Gélii: 2,19 km? yiizélgiimiinde olan bu gol, Golbasi Ilgesi Belediye sinirlari igerisinde
yer almaktadir. Cevresinde turistik tesisler bulunan gdlde balik iiretimi de yapilmaktadir.

Inekli Golii: Yiizolciimii 1.09 km?dir. Yagislarin fazla oldugu dénemlerde Golbasi ve Azapl
Golleri ile dogal olarak acilan kanallarla birbirine baglanirlar.

Azaph Goélii: ilgenin batisinda bulunan bu goliin yiizolgimi 2.72 km?dir. Kigin sularinin
artmas1 nedeniyle cogu kez Gdolbasi Golii ile birlesik bir gdriiniim arz eder.

Abdiilharap Golii: Celikhan ilgesinin 3 km kuzeyinde yer alan goliin yiizolgiimi 5 km?*dir.
Yiizeyi yogun olarak saz ve otlarla kaplanmis olan bu g6l. Cat Baraji'nin tamamlanmasi halinde,
baraj gol sahasi i¢inde kalacaktir.

Atatiirk Baraji Golii: Gliney Dogu Anadolu Projesi'nin (GAP) uygulamaya konulmasiyla
olusan bir gdl olup Adiyaman ve Sanlurfa illeri arasinda genis bir alani kaplar. Bdlgenin
sulama suyu ve balik {iretiminin temini agisindan son derece dnemli bir gdldiir. Rezervuar
sahas1 81.700 hektardir.

2021 | Performans Programi
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Camgazi Baraji Golii: Adiyaman merkez ilgeye bagli Atatiirk Baraji yolu tizerindedir. Baraj
gbovdesi zonlu toprak dolgu tipinde yapilmakta olup, sulama amagl insa edilmektedir. Sulama
alan1 6536 hektardir.

Cat Baraji Golii: Giliney Dogu Anadolu Projesi'nin (GAP) uygulamaya konulmasiyla olusan
g0l olup Adiyaman-Celikhan Abdiilharap Golii tizerindedir. Sulama amaglhi kullanilan baraj
golii 14.481 hektarlik alani kaplar.

Goletler: Adiyaman ili golet insas1 bakimindan yeterli su potansiyeline sahiptir. Bu nedenle
mevcut goletlerin yani sira ¢ogunlugu GAP Projesi ¢ercevesinde olmak iizere birgok gdlet insa
halindedir. Baz1 goletler de planlama asamasindadir. Bunlara ait 6zet bilgiler asagidaki tabloda

verilmistir.

Golet’in Ad1 Suladig1 Alan (Ha) Oran (%)
Gozebasi 100 6,31%

Kimik 183 11,54%
Hasancik 94 5,93%
Incesu 188 11,85%

Dot 267 16,83%
Miilk 450 28,37%

Karahoyiik 304 19,17%
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5. Adiyaman Iklimi

Adiyaman1 dogudan batiya dogru bolen Anti Toroslarin kuzeyinde kalan daglik
bolgenin iklimi ile glineyinde kalan bdlgenin iklimi birbirinden farklidir. Giineyi, yazlar1 kurak
ve sicak, kislar 1lik ve yagisli; kuzeyi yazlar kurak ve serin, kiglart yagish ve soguktur. Dogu
Anadolu ile Akdeniz Bolgeleri arasinda koprii konumunda olan Ilin iklimi, bu o6zelligi
dolayistyla bolgedeki diger illerden farklidir. Atatiirk Baraj Goli alaninin olusmasindan sonra,
Ilin ikliminde bir yumusama ve nem oraninda bir artis olmustur. ilde hakim riizgarlar kuzey,
kuzeydogu ve kuzeybati istikametindedir.

Adiyaman il merkezi 37°45° kuzey enlemiyle 38°16° dogu boylaminda yer alir.
Adiyaman’in denizden yiiksekligi 672m dir. Adiyaman’da kis aylarinda sicakliklar sifirin altina
az duser. Yilin en disiik sicakliklari -10°C ile -2°C arasinda olup bazi yillar sicakligin sifirin
altina diismedigi de gozlenmistir. Kis ayr minimum sicaklik ortalamalar1 0°C ile 10°C
arasindadir.

Bu sicakliklar agik hava sicaklilart olmayip agik hava sicakliklart bu degerlerden 2°C ile
8°C daha diisiik olmaktadir. Yaz aylarinda ise sicaklik ortalamalar1 28°C ile 38°C arasinda olup
maksimum sicakliklar 35°C ile 47°C arasindadir. Ilimizde giinliik en diisiik sicaklik ile en
yiiksek sicaklik arasindaki giinliik fark 10°C civarindadir. ilimizde riizgar ise genellikle hafif ve
orta kuvvette olmakta, zaman, zaman kuvvetli ve yilin 10-15 giinii firtina seklinde olmaktadir.
Hakim riizgar yonii ise kuzeyli riizgarlardir.

6. llimizin Daglar

Kuzey kesimi, Toroslarin uzantis1 olan Malatya Daglar ile kaphdir. Giineye inildikge
yiikselti azalir ve tamamiyla ova nitelikli araziler baslar. Celikhan, Tut ve Gerger ilcelerinin
tamamina yakini daglik bolge o6zelligini tasir. Merkez, Besni ve Kahta ilgelerinin kuzey
kesimleri daglik, giiney kesimleri ova seklindedir. Samsat ilgesi ise ilin en diiz arazilerine
sahiptir. Ilin belli basli daglan ve yiikseklikleri asagiya ¢ikarilmistir. Kuzey kesimi, Toroslarin

uzantist olan Malatya Daglar1 ile kaplhdir. Giineye inildik¢e yiikselti azalir ve tamamiyla ova
nitelikli araziler baslar. Celikhan, Tut ve Gerger il¢elerinin tamamina yakini daglik bolge
ozelligini tasir.
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Merkez, Besni ve Kahta ilgelerinin kuzey kesimleri daglik, giiney kesimleri ova seklindedir.
Samsat ilgesi ise ilin en diiz arazilerine sahiptir.

ilin belli bash daglan ve yiikseklikleri asagiya cikarilmistir.

2.150
Borik 2.110
Bozdag 1.200

1115

7. Korunan Alanlar

Nemrut Dag1 Milli Parki, Gdlbast Golleri Tabiat Parki ve Doganli Cinar Tabiat Aniti
korunan alanlardir. Adiyaman ili Kéhta Ilgesi sinirlarinda 13.850 Ha. ik alana sahip olup,
07.12.1988 tarihinde tescil edilmistir. 1999 yilinda Bakanlikga Nemrut Dagi Milli Parki Uzun
Devreli Gelisim Plan1 onaylanarak yiiriirlige girmistir.

i : ] I']. . =l I

Adiyaman ilinin 6nemli sayilabilecek diger akarsulari ise sunlardir: Cakal Cay1 (37,5
km) Kalburcu Cayi, Egricay (32 km}, Besni Akdere Cayr (59 km) Keysun Cay1 (45 km),
Birimge Cay1 (35 km), Sepker Cay1, Cat Deresi, Giirlevik Deresi ve Halya Deresi (41 km)

Degisim ve Gelli§im
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Firat Nehri: Ilin en 6nemli akarsuyudur. Sanlurfa ve Diyarbakir illeri ile sinir1
olusturur. il igindeki uzunlugu 180 km. dir. Kéhta, Kalburcu ve Goksu Caylar1 nehrin baslica
kollaridir.

Kahta Cay:r: Celikhan yoresindeki Bulam, Abdiilharap ve Recep sularimi toplayip
Cendere Kopriisiinden gectikten sonra Eski Kahta ve Alut Arazisinde biriken dag sularii da
alarak Firat Nehri'ne karigir (45,5 km).

Goksu Cayi: Kahramanmaras ili smirlarindan c¢ikar. Erkenek, Tut ve Akdere
civarindan gecer. Sofraz suyunu da aldiktan sonra Gilimiiskaya'nin batisinda Firat Nehrine
karisir. 1I smirlan icindeki uzunlugu 90 km. 'dir.

Sofraz Cay1: Besni ilgesi Toklu Koyt civarindan ¢ikar. Hacihalil Koyl yakinlarinda
Keysun Suyu’nu alarak Akdere civarinda Goksu Cayi'na karigir. Uzunlugu 51 km. “dir.

Ziyaret Cay1: Kaynagini Cebel ve Indere (Zey) Koyleri sularindan alarak Ipekli Koyii
civarinda Atatiirk Baraj1 Golii'ne karigir.

Ildeki Akarsularin Bashca Ozellikleri

Il icindeki Toplam Kolu
Akarsuyun Adi Uzunlugu Uzunluga | Debisi (m*/sn) | Oldugu
(km) Oram (%) Akarsu
Firat Nehri 2.800 180 6 959,00
Goksu Cay1 118 90 76 63,42 Firat
Besni-Akdere 59 59 100 1,27  Goksu
Cay1
Kahta Cay1 58 46 78 31,71 Firat
Sofraz Cay1 51 51 100 2,25  Goksu
Keysun Cay1 45 45 100 1,65  Goksu
Halya Deresi 41 41 100 0,76 Firat
Cakal Cay1 38 38 100 0,87 Firat
. . Kahta
Birimse Cay1 35 35 100 7,55 Cayi
Egri Cay 32 32 100 1,25 Firat
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[limizin baslica ovalari, Kéhta Ovasi, Keysun Ovasi, Inekli Ovasi, Pinarbasi Ovast’dir.

Bulundugu Yuzolgumu il Yiizlgiimiine .. .

Kahta Ovasi Kahta 69,57% 600-700

Besni 306 25,59% 600-700
inekli Ovasi Golbasi 45 3,76% 550-650
P|narba§| Ovasi Celikhan 1,09% 1,450-1,550

—m—
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Eski Kahta Kalesi

Nemrut Dagi Tur giizergahinda olan Eski Kahta kalesi {i¢ dnemli medeniyetin izlerini
tasimaktadir. Kommagene’liler doneminde yazlik baskent olan Arsameia ile birlikte dnemli bir
idare merkezi, kale olarak insa edilmis, Roma’lilar doneminde gelistirilerek konumu devam
ettirilmigtir. 1260’larda Memluklarin bolgeye hakim olmasiyla kale restore edilmis ve bugiinkii
son sekli verilmigtir. Eski Kahta ‘nin Cumhuriyet donemine kadar ilge merkezi olarak Elazig’a
(Memuret-iil Aziz) bagli kalmasi kalenin 1926 lara kadar kullanildig1 anlagilmaktadir.

Kalede su yollari, sarni¢, zindan, diikkanlar, ibadet mekanlar1 ve genis odalar bulunmaktadir.
1970’lerde kaz1 ve kismi restoresi yapilan kale i¢in yeni bir restorasyon projesi ile yakin yillarda
hak ettigi iyilestirmeye kavusturulmak istenmektedir.

Nemrut Dag1 Milli Parki sinirlarinda, Arsemia’ya yakin bir konumda yer aliyor. Arsemia
kalintilarina kus ugusu olarak 500 metre mesafede olmasina karsin yol bulunmadigindan
Arsemia kalintilarinin giineyinden dolagsmak gerekiyor. Arsemia’dan sonra, ikiye ayrilan yolda,
sag tarafa dogru ilerlediginizde kaleyi goriirsiiniiz. Kaleye dogru giden yolda mutlaka Selguklu
doneminde yapilan kopriide mola verin ve yanindaki kanyonu izleyin.
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Adiyaman (Hisn-1 Mansur) Kalesi

Adiyaman sehir merkezinde yer alan kale yaklasik 25 metre yiikseklikteki yigma bir
hoytlik tizerine kurulmustur. Adiyaman'in Hisn-1 Mansur olarak anilmasinin ilham kaynagi bu
kaledir.

Yeni Kale

Adiyaman'a 60 km uzaklikta Kocahisar koyli yakimindadir. Kalede ortacag etkileri
goriilmekle birlikte daha erken donemlerde meskiin oldugu anlasilmaktadir. Mevcut kale
Memluklular doneminden kalmustir.

Kale i¢inde su depolari, hamam, cami ve Kahta cayma inen gizli bir suyolu
bulunmaktadir.
Kalede bulunan kitabelere gore kalenin Memluk sultanlarindan Kalaun ( 1279-1290), Esref
Halil (1290-1293) ve Nasir Mehmet (1293-1341) tarafindan imar ve onarim gordiigi
anlasilmaktadir.

Gerger Kalesi

Adiyaman ili Gerger ilgesi Oymakli kdyiindedir. Kale Firat vadisine hakim bir tepe
tizerinde Roma doneminde insa edilmis, Selguklu ve Osmanli donemlerinde surlar, kale kapilar
ve Tonozlu yap1 gruplart eklenerek kullanilmistir.

Besni Kalesi

Adiyaman 50 km uzaklikta Besni ilgesine ise 1 km mesafededir. Kale Hititler
zamaninda insa edilmistir. Daha sonraki uygarliklar tarafindan da kullanilan kaleye Osmanl
doneminde bazi ilaveden yapilmistir. Cami, hamam, koprii kalintilart bu donemden kalmaktadir.

& Sosyo-Ekonomik Durumu

1. Adiyaman Sanayisi

Adiyaman’inin sanayi ile tanigma tarihi 1955°tir. Tekstil sektori ile ilgili entegre bir
tesisin kurulmasi amactyla 1955 tarihinde “Adiyaman Pamuklu Dokuma Sanayi Tiirk Anonim
Sirketi kurulmus ve 1967 yilinda iiretime ge¢mistir. 1973-1975 tarihleri arasinda Cimento, Siit
ve Yem Fabrikasi tesislerinin Adiyaman’da kurulmasi ile ilgili etiit proje bazinda bir takim
caligsmalar baslatilmigtir.

Kalkinmada oncelikli yorelerde uygulanan devlet yardimlar: ve tesvikler ile temin edilen
uzun vadeli ucuz maliyetli kredilerle sanayide ve yatirimlarda gézlemlenebilir bir hareketliligin
olustugu ancak, alinan kredilerin 1yi degerlendirilememesi ve yatirimcilarin yonlendirilememesi
nedeniyle arzulanabilir bir yatirrm hamlesinin atilamadigini goriiyoruz. 1988 yilindan sonra
birtakim tekstil ve un fabrikalarin faaliyete gegmesiyle yatirimlarda nispi bir artis olmustur.

Degisim ve Gelli§im
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Adiyaman’in Bugiinkii Sanayi Durumu

5084 ve 5350 sayili Yatirimlarin ve Istihdamin Tesviki ile ilgili Yasalarm yiiriirliige
girmesiyle yatirim artislarinda ve isttihdamda biiyiik artiglar olmustur. Zamaninda ve rasyonel
kararlarla Tiirkiye genelinde gelen taleplerin degerlendirilmesi ve yatirma dontigmesi bakiminda
ilimize ¢ok iyi bir performans gostermistir. 100’{in {izerinde gelen taleplerin tamami
degerlendirilerek, oncelikli olarak en fazla istihdam, en yiiksek katma deger yaratacak ve ileri
teknoloji gerektiren sektorler oncelikli olarak degerlendirmeye alinarak arsa tahsis islemleri
yapilmis, tahsisi yapilan parseller iizerinde fabrikalar yapilarak birgogu faaliyete gegmistir.

Genel olarak il ve ilgelerinde sanayi sicil belgesi almis ¢ok sayida tesis bulunmaktadir. Bu
tesislerin tamami fiili olarak {iretim yapmakta olup, sanayi yatirimlar icerisinde tekstil
sektoriine yapilan yatirimlarin yogunlugu dikkati ¢ekmektedir.

Ozetle Adiyaman Sanayisi;

* Ekonomisi agirlikli olarak tarima dayali olup, 6zelikle tekstil sektorii yatirimlarinda
sanayilesme egilimi gortinmektedir.

* Sanayi biiylik, orta ve kiiclik 6l¢ekli isletmeler seklinde sekillenmistir.
» GSYH’si igerisinde sanayi sektorii tarim sektoriinden sonra ikinci gelmektedir.

 Sanayi yatirimlari icerisinde tekstil sektoriine yapilan yatirimlarin yogunlugu dikkati
¢ekmektedir.

* Adiyaman‘da, gida sanayi, maden- tas ve topraga dayali sanayi, pamuk isleme ve
tekstil sanayi ile genel imalat sanayisine yonelik tiretimler yapilmaktadir.

* Sanayi isletmelerinin biiyiik bir cogunlugu il merkezindedir.
« Ozel sektdr kamu sektoriine gore daha fazla katma deger meydana getirmistir.

» Sanayi sektorii igerisinde tekstil sanayisinin gida sektoriine gore daha fazla katma
deger meydana getirdigi goriilmektedir.

* En 6nemli yeralt1 zenginligi petroldiir.

« Ozel sektor iiretimleri ile birlikte iilkemiz ham petroliiniin %28,13’sinden fazlasi
Adiyaman bolgesinde tiretilmektedir.

* Maden kaynaklar1 bakimindan oldukca zengin potansiyele sahiptir.

[limiz tam manasiyla sanayilesmis, veya sanayisini tamamlamis bir il olarak kabul
edilemez ise de, son zamanlarda sanayi noktasinda énemli hamleler yapilmistir. Bu
noktada Adiyaman, Besni, Golbas1 ve Kahta Ilgesinde Organize Sanayi Bolgeleri
kurulmus, 6zellikle Adiyaman merkezde kurulan Organize Sanayi Bolgesinde kiigiik,
orta ve biiylik 6lgekli sanayiciler tarafindan 6nemli ragbet gérmiistir.

Degisim ve Gel{§im
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2- Cevre Durumu:

[limiz 6zelinde cevre sorunlarma baktigimizda, cevre merkezli ¢evresel politika yerine, daha
cok insan merkezli ¢evresel politikalarin benimsemesine ragmen, insan saghigini tehdit eden
evsel atiklar ve tabiatin bilingsizce yanlis kullanildigini s6ylemek miimkiindiir. Bu durum
insan sagligmmi tehdit ettigi gibi, yereldeki dogal zenginliklerimizin bozulmasimma neden
olmaktadir.

3- Kiiltiir ve Turizm:

[limiz basta petrol olmak {izere zengin mermer kaynaklarma sahiptir. Merkez de Pirin
Antik Sehir (kaya mezarliklar1), Kahta Ilgesinde Nemrut Dag1 Karakus Tepesi ve Tarihi
Cendere kopriisii ile agik hava ve tabiat miizesi olarak nitelendirmek miimkiindiir. Ayrica
Samsat Ilgesinde bulunan sahabe ziyareti (Safvan Bin Muattal Hz.), inan¢ turizminde basta
ilimiz olmak iizere bolge ve Ulke i¢in 6nemli bir yer tutmaktadir.

Kirsal kesimde bulunan yapilarda, maddi durumlarin degismesi, manevi degerlerde fazla bir
degisime etki etmemektedir. Bagka bir ifadeyle, ilimizde mevcut kiiltiirel yapinin devam ettigi
bir toplumsal yasam tarzi s6z konusudur. Kentsel alana yakin bulunan kirsal yerlesmelerde
ekonomide oldugu gibi geleneksel kiiltiirel yapidan da his edilir bir degisim yasanmaktadir.

Ancak, kentsel yerlesmeler uzak kirsal alanlar da bu degisimden s6z etmek miimkiin degil.
Kentsel alanlara yakin yerlesmelerindeki bu tiir degismeleri istisna kabul ettigimizde, kirsalda
temellesmis bir ve kendine 6zgili bir yasam big¢imi goriilmektedir. Bu durumu besleyen en
onemli etken ise, kirsalin; sosyo-Kkiiltiirel ve ekonomik faktorler agisinda kentsel alanlara gore
geri kalmig olmasidir.

Bilindigi tizere, ilimiz gerek cografi ve gerekse jeopolitik konumu itibariyle zengin dogal
kaynaklara sahipligi, zengin arkeolojik, tarihsel, turizmi gerek dis ve gerekse i¢ pazarlarda
rekabet giicli yiiksek bir sektor haline getirmektedir. Bu durum, ilimizde turizm kollarinin
cesitlilik arz etmesinden dolayi, sektore olan ilginin artig1 goriilmektedir.

Sektoriin canliligini korumasi ve devamliligr agisinda, dogal ve kiiltiirel kaynaklarin koruyucu
ve gelistirici bir yaklasimla ele alinmasi, turizmin gelismesi acisinda ve sektoriin ihtiyag
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duydugu insan faktorii, sektordeki fiziki ve altyapr hizmetlerinin gelistirilmesiyle, kirsal
alanlarda turizm potansiyeli korunmus ve artirilmis olacaktir. Bu durum, ayni zamanda
kentsel-kirsal ekonominin gelismesine katki saglamis olacaktir.

4- Ulasim:

Yatirimlar icin en dnemli etkenlerden biri pazara yakinlik ve bir digeri ise ulasgimdar. Ilimizde,
Besni, Golbasi ve Kahta Ilgeleriyle ulasim duble yollar ile saglanmaktadir. Ancak Celikhan,
Gerger, Samsat, Sincik ve Tut Ilgelerimizin ulasimi duble olmayan sagliksiz yollar ile
saglanmakta bu da can ve maddi kayipl trafik kazalarma sebep olmaktadir. Bu Ilgelerimizinde
gerek trafik yogunlugu ve gerekse ticareti géz Oniinde bulundurularak, duble yollarin
yapilmas1 gerekmektedir. Ilimizin hava ulasimi Adiyaman hava alan1 sayesinde
saglanmaktadir.

5- Tarmm:

[limizin tarimsal kaynaklarmin temelini olusturan toprak ve su kaynaklarmin verimli bir
sekilde kullanilmasini saglayacak tesisleri yapmak ve yaptirmak, mevcut tesisleri 1slah etmek
suretiyle ilimiz ciftcilerinin refah seviyesini artirmak ve iilke ekonomisine katki saglanmasi
hedeflenmektedir.

Tarimsal sulama, hayvan i¢gme suyu, tagkin koruma, toprak muhafazasi, tarla i¢i drenaj
ve toplulastirma hizmetlerine iliskin tesisler ile devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel
milkiyette bulunan sakizlik ve yabani fistiklik 1slahi, harnuptuk, fundalik, makilik, ¢ayir, mera
ve tasl arazilerin gelistirilerek tarima agilmasina iliskin tesislerin kurulmasi ve ciftcilerin
hizmetine sunularak ciftgilerin refah seviyesinin yiikseltilmesi nihai hedeftir.Ancak tarimsal
yatirim alanlariin ¢esitli ve fazla olmasina karsin, biitge ve idare imkanlar1 sinirli oldugundan
oncelikli olarak; ilimizde mevcut olan ancak yeterince faydalanilamayan su kaynaklarinin
verimlilik esasina gore tarimsal sulamaya kazandirilmasi esastir.

Tarim sektdriinde; Besni ve Golbasi Ilgelerimizde iiziim ve Antep fistig1 dne ¢ikarken,
Kahta Ilgemizde nar, badem ve ceviz 6nemli bir yer tutmaktadir. Ayrica, Merkez Ilcede basta
olmak iizere Celikhan ve Samsat Ilgelerimizde tiitiin ¢iftcilerimiz ve ilimiz i¢in dnemli bir
gecim kaynagi durumundadir.
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Idari Yapisi: Adiyaman’das8 ilge, 14 belde ve toplam 23 belediyesi bulunmaktadir.

Niifus: Adiyaman Ilinin niifusu, 2019 Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi sonuglarma
gore 626.465 kisidir.

Alan: Giineydogu bolgesinde yer alan Adiyaman7.644 km?*’lik (goller dahil) yiizolgiimii
ile Tiirkiye yiizolglimiiniin %1,02’sine denk gelmektedir.

Igeler ve Kaoyleri: Ilimizin Besni, Celikhan, Gerger, Gélbasi, Kahta, Samsat, Sincik ve
Tut olmak tizere 8 ilgesi ve 449 koy ve 507 mezra olmak {izere toplam 956 iinitesi
bulunmaktadir.
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_2- GENEL BILGILER

ﬂ Belediyenin Gorev Sorumluluklar:

Belediye Kanunu’nun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev,
yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Tiirkiye’de belediyeler, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 sayili ‘Belediye Kanunu’
ile faaliyetlerini siirdiirmektedirler. 5393 sayili Belediye Kanunu, biitiin belediyeleri
kapsayan temel Belediye Kanunu niteligine sahiptir. Biiyliksehir Belediyeleri ile ilgili olan
10.07.2004 tarihli 5216 numarali Biiyliksehir Belediyesi Kanun’u biiyiiksehir belediyesi
yonetiminin hukuki statiistinii diizenlemek, hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve
uyum i¢inde ylriitiilmesi amaci ile uygulanmaktadir.

Belediye Kanunun ii¢iincli maddesinde belediye: “Belde sakinlerinin mahalli miigterek
nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak {izere kurulan ve karar orgami se¢menler tarafindan
secilerek olusturulan, idari ve mali Ozerklige sahip kamu tiizel kisisi” olarak

tanimlanmaktadir. Ayn1 madde igerisinde “Belediye Meclisi”, “Belediye Enciimeni” ve
“Belediye Baskani’belediyenin organlari olarak ifade edilmistir.

Belediye kanunu madde 14’te belediye gorev ve sorumluluklari belirtilmistir. Kanun

geregince belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar
v Imar, su, kanalizasyon ve ulasim gibi kentsel altyapr;

v" Cografi ve kent bilgi sistemleri;

v’ Cevre ve gevre sagligi,

v Temizlik ve kat1 atik;

v’ Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
v' Sehir i¢i trafik;

v’ Defin ve mezarliklar;

v’ Agaglandirma, park ve yesil alanlar;

v Konut;

v/ Kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,

v Meslek ve beceri kazandirma,
v Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

v' Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000' gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin
koruma evleri agar.

v" Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;

Degisim ve Gelisim
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v' Saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;

v Kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasityan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

v" Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt disi
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karartyla 6diil verebilir.

v" Gida bankaciligi yapabilir.

Belirtilen hizmetlerin yerine getirilmesindeki oncelik sirasi, belediyenin mali durumu
ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenmesi; Belediye hizmetlerinin, vatandaglara
en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulmast;

Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanmasi ifade edilmistir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar; belediye
meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. Yasada
belediyenin goérev ve yetkileri sayilmakla birlikte 77. maddede, belediye hizmetlerine
gOniillii katilimin da 6nii agilmaktadir. Buna gore Belediye;

Saglik,

Egitim,

Spor,

Cevre,

Sosyal hizmet ve yardim,
Kiitiiphane,

Park,

Trafik ve kiiltiir hizmetleriyle,

Yaslilara, kadin ve ¢ocuklara,

N N N N N N Y N NN

Engellilere, yoksul ve diigkiinlere,

Yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanmisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde
etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla gonilli kisilerin katilimina yonelik
programlar uygulayabilecektir. Goniillillerin nitelikleri ve calistirilmalarina iliskin usul ve
esaslar bilahare Igisleri Bakanlig tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenecektir.

Bu maddenin birinci fikrasimin (b) bendinde yer alan "Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir..."
ifadesi Anayasa Mahkemesi’nin 24.01.2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayil1 Karar ile
iptal edilmistir.

Belediye Yasasinin 53 {incii maddesi geregince belediyeler acil durum planlamasi yapmakla
da ytikiimliidiirler.
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Belediye; yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden korunmak veya bunlarin
zararlarini azaltmak amaciyla beldenin 6zelliklerini de dikkate alarak gerekli afet ve acil durum
planlarini yapacak, ekip ve donanimi hazirlayacaktir.

Acil durum planlarmin hazirlanmasinda varsa il 6lgegindeki diger acil durum planlariyla da
koordinasyon saglanmasi1 ve ilgili bakanhik, kamu kuruluslari, meslek tesekkiilleriyle
tiniversitelerin ve diger mahalli idarelerin goriislerinin alinmas1 gereklidir. Planlar
dogrultusunda halkin egitimi i¢in gerekli onlemler alinarak sayilan idareler, kurumlar ve
orgiitlerle ortak programlar yapilabilecektir.

Belediyeler, kendi belediye smirlar1 diginda yangin ve dogal afetler meydana gelmesi
durumunda, bu bolgelere gerekli yardim ve destek saglayabilmektedir.

_b) Belediyenin Yetki ve Imtiyazlar

Belediye yasasinin 15. maddesinde diizenlenen hiikiimlere gore belediyelerin yetki
ve imtiyazlar1 sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak;

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek;

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek;

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak;

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasii saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek;

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayl sistem
dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek islettirmek;

Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak;

Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan smirlan igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek;
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Bor¢ almak, bagis kabul etmek;

toptanct ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergcek ve
tlizel kisilerce ag¢ilmasina izin vermek;

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek;

Gayristhhl miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek; (gayristhhi miiesseselerden birinci simif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, il merkez belediyeleri dahilindekiler belediye, disindaki ise il 6zel idare
tarafindan yapailir.)

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satls yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast ddenmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek; Rekladm panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar
getirmek;

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak;

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitlin isleri yiiriitmek;

Meclis karartyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 calismalarimi faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanligmin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. (I1 sinirlar1 icinde Biiyiiksehir
belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart i¢inde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i
gecen belediyeler)Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve
diislincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.Belediye

mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.
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Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
har¢ gelirleri haczedilemez. Ayrica Belediye Kanunu madde 73’te; Belediyenin, kentin
gelisimine uygun olarak eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve restore edebilecegi; konut,
sanayi, ticaret alanlari, teknoloji parklar1 ve sosyal donatilar olusturabilecegi; ayrica deprem
riskine karsi tedbirler alabilecegi; kentin tarithi ve kiiltiirel dokusunu korumak amaci ile
kentsel doniisiim ve gelisim projelerini uygulayabilecegi belirtilmistir.

Belediyeye taninan muafiyet:

Belediye Kanunun 16. maddesi geregince, belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun
yararlanmasina agik, gelir getirmeyen taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tiirlii
vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Belediyelerin Gelir ve Giderleri:

5393 sayil1 Kanun’un 59. maddesine gore belediyenin gelirleri sunlardir:
a) Kanunlarla gosterilen belediye vergi, resim, har¢ ve katilma paylart.
b) Genel biit¢e vergi gelirlerinden ayrilan pay.
¢) Genel ve 0zel biitgeli idarelerden yapilacak 6demeler.

d) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendirilmesinden elde
edilecek gelirler.

e) Belediye Meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gore tahsil edilecek hizmet karsilig
ticretler.

f) Faiz ve ceza gelirleri.
g) Bagislar.
h) Her tiirlii girisim, istirak ve faaliyetler karsilig1 saglanacak gelirler.

1) Diger gelirler.

Giderleri:
5393 Sayili Kanun’un 60. maddesine gore Belediyenin giderleri sunlardir:

a) Belediye binalari, tesisleri ile ara¢ ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve
onarimi i¢in yapilan giderler.

b) Belediyenin personeline ve se¢ilmis organlarinin iyelerine 0denen maas, iicret,
odenek, huzur hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim harcamalari ile digergiderler.

¢) Her tiirlii alt yap1, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harg, katilma pay1, hizmet karsilig1 alinacak iicretler ve diger gelirlerin
takip ve tahsili i¢in yapilacak giderler.

e) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gorev ve hizmetlerin yiiriitilmesi i¢in

yapilacak giderler.
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f) Belediyenin kurulusuna katildig: sirket, kurulus ve katildig: birliklerle ilgili ortaklik
pay1 ve lyelik aidati giderleri.

g) Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iligkin giderler.
h) Faiz, bor¢lanmaya iliskin diger 6demeler ile sigorta giderleri.

i) Dar gelirli, yoksul, muhta¢ ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve
yardimlar.

j) Dava takip ve icra giderleri.
k) Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.
1) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsilig1 yapilacak 6demeler.

m) Yurt i¢i ve yurt dis1 kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum orgiitleriyle birlikte yapilan
ortak hizmetler ve proje giderleri.

n) Sosyo-kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler i¢in yapilan giderler.

o) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
giderleri.

p) Kanunla verilen gorevler ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yapilan diger giderler.
r) Sarth bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.
s) Imar diizenleme giderleri.

t) Her tiirlii proje giderleri.

) M Bilgileri

Kanunlar

394 sayili Hafta Tatili Kanunu,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

775 sayilt Gecekondu Kanunu,

1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu,

2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu,

2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
2872 sayili1 Cevre Kanunu,

2863 say1l1 Kiiltlir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu,
2886 say1l1 Devlet Thale Kanunu

NS N N N N S N N N

2942 sayili Kamulastirma ve 4650 Sayili Kamulastirma Kanununda Degisiklik Yapilmasina
Degisiklik Hakkinda Kanun,

<\

2972 say1li Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklar1 ve ihtiyar Heyetleri Secimi Hakkinda
Kanun,
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2981sayil1 (3290, 3366) Imar Affi Kanunu

3156 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu,

3194 sayili imar Kanunu,

3572 sayil Is Yeri Agma Calistirma Kanunu,

3723 sayili Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu,

4077 sayil Tiiketicilerin Korunmasi Hakkinda Kanun,

4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslariin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun

4982 say1l1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

5326 sayili Kabahatler Kanunu,

5302 say1l1 11 Ozel idaresi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

5828 sayili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

5449 sayili Kalkinma Ajanslariin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun,

6183 sayili Amme Alacaklarin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

Bakanlar Kurulu Kararlan

v

Kamu lktisadi Tesebbiisleri ve Bagh Ortakliklarma Y6nelik 15.10.2007 tarihli ve 2007/12702

sayili Bakanlar Kurulu Karar1

YPK Kararlan

v

2003/14 sayili Karar ve 2004/37 sayil1 Karar1

Yonetmelikler

v

AN NN
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Tebligler
v Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi

Genelgeler
v' llgili Genelgeler

Yasal Dayanak

5018 Sayih Kanun,
v' Madde: 9 (Stratejik Planlama, Performans Esasl Biit¢eleme ve Performans Programi)
Madde: 41 (Faaliyet Raporlari)
Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
Faaliyet Raporlarina iliskin Y&netmelik

D N N NN

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Y &netmelik

~

Kiittirel
BBIQQL\(EQIQIH

di1
youman

Belediveciligin

di1
youman
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Belediye Kanunun 3.maddesinde Belediyenin organlar1 olarak; Belediyelerin Belediye
Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskani olmak {izere 3 organi vardir. Bunlardan
belediye baskan yiiriitme, diger ikisi goriisme, karar ve miizakere organidir.

Belediye Meclisi ilgili yasalarda gosterilen esas ve usullere gore secilmis iiyelerden
olusur.

Kanunun 17. maddesine gordBelediye Meclisi, belediyeninkarar organidir.  Belediye
Meclisi, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis liyelerden olusur. Belediye
meclisinin iiye sayisi, o beldenin niifusuna gore degisiklik gosterebilmektedir.

Belediye meclisi, kendisinin belirleyecegi 1 aylik tatil hari¢, her ayin ilk haftasi,
onceden kararlastirdig1 giinde toplanir. Giindem Belediye Baskani tarafindan belirlenir. Uye
tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir. Ancak
karar yeter sayisi, liye tamsayisinin “4’linden az olamaz. Belediye meclis liyelerinin niifusa
bagli olarak degisen sayisi asagidaki gosterilmistir.

Niifusu 10 000'e kadar olan beldelerde: 9

Niifusu 10 001'den 20 000'e kadar olan beldelerde: 11
Niifusu 20 001'den 50 000'e kadar olan beldelerde 15
Niifusu 20 001'den 50 000'e kadar olan beldelerde: 25
Niifusu 100 001'den 250 000'e kadar olan beldelerde: 31
Niifusu 250 001'den 500 000'e kadar olan beldelerde: 37
Niifusu 500 001'den 1 000 000'a kadar olan beldelerde: 45
Niifusu 1 000 000'dan fazla olan beldelerde: 55

N X X < X N X

Belediye'nin organlari arasinda yer alan Belediye Meclisi'nin gorev ve yetkileri 5393
sayili Belediye Kanunu’nun 17 ve 18. maddesi ile belirlenmistir.

¢
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Adiyaman Belediyesinin Meclis Uyelerine Ait Bilgileri

Adiyaman Belediye Meclisi'nde 37 meclis iliyesi bulunmaktadir. Bu lyelerin 28’1 Ak
Parti, 9’u ise Saadet Partisi mensubudur.

AK PARTi MECLiS UYELERI SP MECLIS UYELERI

SIRA ADI SOYADI ADI SOYADI SIRA ADI SOYADI
[\ [0) \[o)

Dr. Serif AYAZ 15 Muhittin iZCi

Av. Fadil Demirhan SECILMiS 16 Fadli ERDEM

Abuzer CELIK 17 Mediha Seving DOGAN
Abdiilhamit UNSAL 18 Yasar OZKAN

Yasar GULES 19 Mehmet YALCIN

Mehmet Gaffar KINGiR Mustafa ARSLAN

Ramazan OZBEY
Hiiseyin BOZGUN
Kemal ALAGOZ
Erdogan SAHIN
Nayle CALISKAN
imam ASLAN

Ali CETINKAYA
Bahri ALTUN
izzet ALATAS

Perihan GUMUS 21 Ahmet BOYRAZ
Orhan BiLGiC 22 Mehmet Nuri OLCER
Fatih YUMUTGAN 23 Vakkas FIRAT

Saliha DILER 24 Abdurrahman GUVEN

O 00 NGO UV A WN =
O 00 NGO UL A WN =

Cengizhan YAMAN 25 Mehmet Salih KAYA
Mehmet Bereket ASLAN 26 Miizeyyen OZKALAN
Ismet KARATAS 27 Mahmut SARISAKAL
Nuri DAGHAN 28 Tayyip DURMUS

Belediyenin ihtisas Komisyonlari
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Belediye Enciimeni

5393 sayil1 Belediye Kanunun 33’{incii maddesine gore; Belediye yonetiminin ikinci
derecede karar ve danisma orgam olan Belediye Enciimeni, Belediye Baskan1 baskanliginda; 11
belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi tyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi li¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaniin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak {izere yedi
kisiden, diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli
oyla sececegi iki iiye, mall hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir yi1l i¢in segecegi bir liye olmak iizere bes kisiden olusur.

Haftada en az bir kere, iiye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt
cogunlugu ile karar verir. Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri ise 5393 sayili Kanunda su
sekilde diizenlenmistir:

Stratejik plan ve yillik caligma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek. Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak
ve uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

a) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
b) Kanunlarda dngdriilen cezalart vermek.

c) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklariin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

d) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi ii¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

e) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

f) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek

Belediye Enciimen Uyeleri

ENCUMEN UYELERI

SIRA
NO

GOREViI ADI SOYADI UNVANI

Bagkan Dr. Serif AYAZ Bagkan Yardimcisi

Uye Abuzer CELIK Meclis Uyesi

Uye Mustafa ARSLAN Meclis Uyesi

Uye Yasar OZKAN Meclis Uyesi

Uye Mehmet Nazif TEKIN  Yaz isleri Miidiirii

Uye Mehmet Salih ALKAYIS imar ve Sehircilik Miidiirii

Uye Kasim UCARER Mali Hizmetler Miidiiru
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Belediye Baskani

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, Mahalli idare se¢imleriyle ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
secilir. Belediye bagkani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligint yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz. Bagkan, genel olarak belediye teskilatinin en iist amiri sifatiyla,
belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumakla
gorevlidir.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri ise 5393 Sayili Kanununda su sekilde diizenlenmistir:

v’ Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

v Belediyeyi stratejik plana uygun olarak ydnetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

Belediye’yi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

<

Meclise ve Enclimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sdézlesme yapmak.
Meclis ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

AN NN

<\

Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sarts1z bagislar1 kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken onlemleri almak.
Biitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiirtitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

ASANENENEN

AN

5393 sayili Belediye Kanunu’nun yiirlirliige girmesiyle mevcut Orgilit yapisinin

incelenerek ve analiz edilmesi sonucunda Norm Kadro Standartlarina uygun olarak
Adiyaman Belediyesinin Tegskilat semas1 asagidaki sekilde olusturulmustur.

\s{j‘%uz(ﬂ? baris sehri
Adiyaman
gl Bl mk =
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Adiyaman Belediyesi Teskilat Yapisi

e Baskan Yardimcisi

e Ozel Kalem Miidiirliigii

e Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

e Bilgi Islem Miidiirliigii

e Destek Hizmetler Midiirliigii

e Yaz Isleri Miidiirliigii

e Hukuk Isleri Miidiirliigii

e Basin Yaym ve Halkla [liskiler Miidiirliigii
e Fen sleri Miidiirliigii

e Hal Midurlagi

e Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

e Itfaiye Miidiirliigii

e Mali Hizmetler Midiirligi

e Mezarliklar Miidiirligi

e Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

e Park ve Bahgeler Miudiirliigii

e Ruhsat ve Denetim Miidurliigii

e Strateji Gelistirme Miudiirligii

e Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii
e Temizlik Isleri Miidiirliigii

e Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

e Veteriner Mudirliigii

e Yapi Kontrol Midiirliigii

e Zabita Midiirligi

e Plan Proje Mudiirliigii

¢

L\/\_}%uzuﬂg l’)ta‘mi;;ehni
Adiyaman
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& Sunulan Hizmetler

Birimlerin Gorev ve Faaliyetleri

Adiyaman Belediyesinde; Belediye Baskanina bagl olarak 5393 sayili Kanunun 14
ve 15. maddeleri ile diger mevzuatin verdigi gorev ve sorumluluklart geregi, norm kadro
yonetmeligine uygun olarak belirlenen 5 belediye baskan yardimcisi ve belediye biinyesinde
olusturulan 25 birim miidiirliigii ile belediyenin temel fonksiyonlar icra edilmektedir.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Belediye baskaninin resmi ve 6zel yazismalarinin yiiriitiilmesi,

Telefon ve randevu trafiginin diizenlenmesi,

Giinliik ¢alisma programinin hazirlanmasi,

Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunun yapilmasi,

Protokol ve benzeri hizmetlerin diizenlenmesi,

Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunun yapilmasi,

Ziyaretlerin tertip edilmesi (Sivil toplum Kuruluslari, esnaf; site toplantilari, ev
ziyaretleri, kanaat dnderleri vs.)

Baskanlik makamu tarafindan verilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

AN N N N NN
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Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Memurlarin 6zliik ve disiplin islemlerinin yiiriitiilmesi,

Isci personelin 6zliik ve disiplin islemlerinin yiiriitiilmest,

Toplu is sozlesmesi goriismelerinin yiiriitiillmest,

Is ve staj taleplerinin degerlendirilmesi, birimlere tahsisinin yapilmast,
Personel egitim hizmetlerinin verilmesi,

Is-Kur hizmetlerinin yiiriitiilmest,

Kalite Yonetimi ¢alismalarimin yiiriitiilmesi.

AN N N NN

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Konferans, seminer, tiyatro, sinema, sdylesi ve sohbet programlari, sergilerin
diizenlenmesi,

Anma ve kutlama giinlerinde kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerin diizenlenmesi,

Belirli giin ve haftalara iliskin sosyal aktivitelerin diizenlenmesi,

Sportif faaliyetlere yonelik yaz spor okullar1 ve amator spor kuliiplerine destek vb.
caligmalarin yiiriitiilmesi,

Kiitliphane ve Cocuk kuliibii hizmetlerinin verilmesi,

Kiitiiphane, Genglik Merkezi ve ¢cocuk kuliiplerinde egitici, bilgilen dirici kiiltiirel ve
sosyal etkinliklerin diizenlenmesi.

AN N NN

AN

Bilgi Islem Miidiirliigii

v’ Bilgisayar donanim ve yazilm problemleri ile ilgili destek faaliyetlerinin
saglanmasi,

v" Arizalanan bilgisayarlar, yazici, projeksiyon vb. Cihazlarin tamiri,

v Belediye hizmetlerinin elektronik ortamda ulasilabilir olmasinin saglanmasi,

v Belediye web sayfasinin glincelliginin saglanmasi,

v Belediye hizmet {initelerine telefon santralleri kurulmasi ve data bilgisayar hattan

cekilmesi,
Teknolojik danismanlik ve bilgilendirme hizmetleri.

<

Degisim ve Gel{§im

2021 | Performans Programi



3 Kurumsal Yap! <,/ ADIYAMAN 5 et sen

AN

S BELEDIYES| Adiyaman

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Belediye hizmet {initelerinin demirbaglarinin temini ve onarimi,

Belediye hizmet iinitelerinin makine ve techizat ihtiyaclarinin karsilanmasi,
Belediyemiz biinyesinde bulunan ozalit, teksir, jenerator, asansor, telsiz, siralandirma
sistemleri, elektrik sistemleri, klima, ups cihazlarinin vs. yillik bakim ve onarimlarinin
yapilmast,

Kamu kurum ve kuruluslarina destek hizmetlerinin verilmesi

Yazi Isleri Miidiirliigii

v’ Belediye meclis ve enclimen igslemlerinin takibinin yapilmasi,
v" Gelen-giden evrak ve dilekge islemlerinin yapilmasi,

v Gelen-giden posta ve kurye hizmetlerinin yapilmasi,

v" Arsiv hizmetinin verilmesi.

v
v

AN AN

SSS ANANENENAN
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Hukuk Isleri Miidiirligii

Dava ve icra dosyalarinin takip edilmesi,

Makaminin ve belediyemiz miidirliiklerinin talep ettigi hususlarda hukuki
miitalaalarin hazirlanmasi,

Belediyemizi ilgilendiren mevzuat degisikliklerinin ilgili birimlere iletilmesi,
Personelinin gorevleri ile ilgili muhatap olduklari dava ve takiplerde kendilerine
hukuki destegin saglanmasi.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Vatandaglardan gelen istek ve sikayetler kayit altina alinip, takip edilerek ilgilisine
sonucun bildirilmesi,

Egitime destek faaliyetlerinin siirdiiriilmesi,

Basim, tanitim ve dagitim faaliyetlerinin yiriitiilmesi, (afis, pankart, billboard,
biilten)

Tanitim faaliyetleri ile ilgili radyo ve TV programlari hazirlamak,

Medya takibinin yapilmasi,

Taziye hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Cumbhur Baskanlig1 iletisim Merkezi (CIMER) hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Bilgi edinme Hakki Kanunu ¢ercevesinde vatandaglarimizdan gelen bilgi isteklerini
cevaplandirilmasi.

Fen Isleri Miidiirliigii
Imar planlarma uygun olarak yeni yollarin agilmasi
Yol genisletme ve 1slah ¢alismalarinin yapilmasi,
Yeni yapilan yollarin asfaltlanmasi, mevcut ve bozulan asfaltlarin onarilmasi
caligmalarinin yiirtitiilmesi,
Bordur tretuvar yapimi, bakim ve onarim hizmetlerinin yapilmasi,
Yapi-tesis bakim ve onarim islerinin yiiriitiilmesi,
Kopri, alt- tistgecit, menfez vb. yapilmasi,
Afetlere kars1 tedbir ve miicadele hizmetlerinin yriitiilmesi,
Yol, alt yap1 ve iist yap1 envanter bilgilerinin giincellenmesi,
Diger birimlere is makinesi ve ekipman desteginin verilmesi,
Ruhsata aykir1 bina ve yol isgallerinin kaldirilmasi i¢in ekipman destegi,
Deprem, yangin vb. afetlerde ekipman destegi,
Egitim ve kiiltiir ile ilgili tesislerin bakin ve onarim yapmak ve yaptirmak,
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v' Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerin
hazirlanmasi, insaatlarin yaptirilmasi ¢alismalarini takip ederek sonuclandirmak,
Mimari, statik, mekanik ve elektrik projeleri hazirlanmasi veya hazirlatilmasi,
Yiiriitiilecek calismalarin yatirim planlarinin hazirlanmasi ve plan dahilinde islerin
ylriitiilmesini saglamak.

AN

Hal Miidiirliigii
v' Hal igerisine giren mallarin diizenli bir sekilde satiglarin yapilmasini saglamak,

v’ Hal igerisinde giinliik satilan sebze ve meyvelerin hal ¢ikisinda fiyat ve
kilogramlarini kontrol etmek,

v Komisyoncularin giinliik hal riisum defterlerini kontrol ederek tahakkuk ve
tahsilatin1 yapmak,

v" Personelin 6zIiik haklari islerini yapmak,

Hal pazariin genel olarak temizligini saglamak,
Hal pazarinin gece ve giindiiz giivenligini saglamak

AN

Imar ve Sehircilik Miidiirligii
Imar durumu diizenlemesi,
Yapi ruhsati verilmesi,

Tevhid-ifraz yola terk vs. islemlerin Enciimene gonderilmesi,

D N NI NN

Isyeri teslim tutanaklarini onaylamasi.

Itfaiye Miidiirliigii

Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

Her tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik
kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek,
Arazide, su iistii ve sualtinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢aligmalarin1 yapmak,
Su baskinlarina miidahale etmek,

Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢alismalarina katilmak.

AN

ANANIN

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Belediye gelirleri ve giderleri ile ilgili hizmetler,
Belediye biitgesi ile ilgili hizmetler,

Muhasebe hizmetleri,

Belediye personeli ile ilgili mali hizmetler,
Belediye taginirlari ile ilgili hizmetler,

Vergi tahakkuku ve tahsilati ile ilgili hizmetler

AN N NN

Mezarhklar Miidiirliigii

Yetkililerce 6lim kagidi verilenlerin nakil ve defin hizmetlerini yapmak,

Defin ruhsati vermek,

Yillik mezar ihtiyacinin tespit edilmesi ve fiyatlarinin belirlenmesini saglamak,
Yeni mezarlik alanlari tespit ederek gerekli islemleri yapmak.

AN
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Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Belediyemize iletilen talep, sikayet oneri ve isteklerin mevzuata belirtilen siirelerde
karsilanmasi sonuglandirilmasini saglamak,
Muhtarlarimizdan gelen tiim talep, sikdyet ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlari
tutmak, raporlamak ve bagkanliga sunmak.

Park ve Bahceler Miidiirliigii
Park bahge ve dinlenme alanlar1 olusturmak,

Gezinti ve seyir alanlar1 olusturmak,

Yiiriiyiis ve kosu alanlar1 olusturmak,

Spor ve saglikli yagsam alanlar1 olusturmak,

Cocuk ve oyun parklar1 olusturmak,

Orta refiij ve kavsaklarda diizenleme yapmak,

Cevre diizenlemesi yapilan alanlar i¢in bitkisel materyal yetistirmek ve temin etmek,
Mevcut yesil alanlarin bakim, koruma giibreleme ilaglama ve sulamalarin1 yapmak
Agag dikimi kampanyalar1 diizenler, yeterli yesil alan olusturmak.

Park ve bahgeler hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak,

Botanik ve hobi bahgeleri olusturmak.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Isyerlerinin denetlenmesi,

Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati diizenlemek,
Hafta tatil ruhsat1 diizenlemek,

Mesul miidiirliik belgesi vermek

Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Belediye'nin bes yillik stratejik planini hazirlamak,

Belediye’nin yillik performans programini hazirlamak,

Belediye’nin mali yil1 biit¢esini hazirlamak,

Belediye’nin faaliyet raporunun hazirlamak,

Biitge ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak,

Hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak,

Belediye biitcesini, Bagkanliga, Enciimene ve Meclise sunmak,

Belediyenin yapi, siireg ve hizmetlerini etkileyen i¢ ve dis g¢evre faktorlerini
incelemek veri analiz ve arastirma-gelistirme ¢aligmalar1 yapmak veya yaptirmak,
Uzun vadeli, orta vadeli ve kisa vadeli projeler hazirlamak veya hazirlatmak,
Birimlerin ihtiya¢ duydugu veya gelistirme calismalar1 icerisinde yapilmasi
ongoriilen konularda ¢6ziim Onerileri sunmak ve proje gelistirmelerine onderlik
yapmak,

Her birimin proje gelistirmesini tesvik edici ¢alismalarda koordinatdrliikk gorevi
yapmak

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii

Sehrin su ihtiyacini karsilamak i¢in her tiirlii 6nlemi almak,

Sehrin su, kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarinin yerlerin planlamalarin1 yapmak,
Sehirdeki icme suyu hatlarinin kontroliinii yapmak,

Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesini siirekli kontrol altinda tutmak,
Sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfin1 6nlemek,
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Sehirdeki ana ishale hatlarinin bakimini yapmak,

Su kuyularmin, su depolarinin ve terfi merkezlerinin bakimlarin1 yapmak,
Yeni su hatlarin1 désemek, kacak su baglantilarin1 engellemek.

Sehirdeki kanal arizalarina miidahale etmek,

Kanalizasyon bacalarini siirekli temizlemek ve kontrol etmek,

Belirlenen giizergahlara yeni kanal hatlar1 dosemek,

Yagmursuyu 1zgaralarini rutin araliklarda temizlemek, yagmur suyu hatlarinin
bakimini ve temizligini yapmak,

Kagak kanal baglantilarini takip etmek ve engellemek.

Sehre verilen igme ve kullanma amacl suyun aritilmasini saglamak,

Y1l boyunca gerekli analizleri ve testleri yapmak, sehrin en u¢ noktalarindaki klor
seviyesini kontrol altinda tutmak.

AV N N N NN
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Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

v Belediye Baskanliginin mali olan tiim motorlu araglar (otobiis ve vb.) Midiirligiin
demirbaslarinda kayitli olup isin nev’ine gore diger miidiirlilklere demirbas kaydi
Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiinde kalmak kaydi ile zimmet ve arag devri yapar.
Igili birimlere sofor tahsis eder.
Belediyenin mali olan araglarin arizalanmasi halinde yapabilirse kendi atdlyesinde
yapamazsa ihale ile ilgili firmalara yaptirir.
v Tamir atolyesi, kaynakhane, yaglama, lastik hane ve benzin istasyonu Midiirliik
bilinyesinde barindirir ve tiim birimlere hizmet verir.
Biitlin demirbag araglarin akaryakit ve yag ihtiyacini karsilar.
Atolye ve garajlarin ve biinyesindeki araclarin giivenligi i¢in gece ve glindiiz gerekli
onlemleri alir.
v Belediye personelinin servis hizmetleri ve diger gorevleri geregi ikmali ile ilge

halkinin uygun goriilen taleplerine cevap verebilecek hizmeti saglar.
v' TIhtiyaca cevap verecek kapasitede ihale hazirlayarak toplu tasima ve binek araci
kiralar.
Atolye garajlarda biriktirilen hurda yedek pargalari, ilgili yasa hiikiimlerince satar.
Ekonomik 6mriinii dolduran motorlu ve motorsuz her tiirlii aracin tetkikini yapmak
icin Enclimene dosya sunar, tekin islemi neticesi ilgili yasa hiikiimlerince ihtiyaci
olan kamu kurum ve kuruluglarina yada belediyelere satar.
Hizmet kalitesini iyilestirir.
Hizmet maliyetini diisiiriir ve zamanin1 dogru kullanir.
Etkin bir evrak ve dijital ortamda ¢alisan biiro sistemi olusturur.
Mevcut kaynaklar1 uygun deger sekilde kullanir.
Yonetimi dogru ve zamaninda bilgilendirir.
Birimlerin ihtiyacini siirekli gézden gegirir.
Belediye hizmetleri yiiriitiiliirken kurum i¢i ve kurum dis1 birimlerle gereken irtibati
ve koordinasyonu saglar.
Gorev alanina giren islerin yillik plan ve programlarini yapar, Miidiirlik biitcesini
hazirlar.
Midirliik faaliyetlerini aylik, 3 aylik, yillik olarak hazirlayip sunar.
Siirekli gelisim ve yenilenmeye agiktir.

AN N N N NN AN AN AN
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Temizlik isleri Miidiirliigii
v" Evsel atiklarin toplanmasi ve naklinin yapilmast,
v Geri doniisiim ambalaj ve ambalaj atiklarinin toplanmast,
v" Tibbi atik s6zlesmesinin yapilmasi ve toplama hizmetlerinin verilmesi,
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Konteynir yikama ve dezenfekte faaliyetleri,

Atik kagit kutusu ve pil kutusu dagitilmasi,

Okul bahgelerinin yikanmasi ve dini tesislerin temizliginin yapilmasi,
flge smirlar1 iginde tiim temizlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Cevre giinii vb. etkinliklerin diizenlenmesi,

Cadde ve sokaklarin yikanmasi ve siiptiriilmesi

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Sokak hayvanlarinin rehabilite edilmesi,

Park ve bahcelerde haserelere karsi miicadele ve ilaglama,
Hayvan pazar1 ve kurbanla ilgili kontrol hizmetleri

Yap1 Kontrol Miidiirliigii

Yap1 kullanma izin belgesi diizenlemek,

Is bitirme tutanag1 onaylamak,

Yap1 denetim firmalarina ait hakedis raporlarin1 onaylamak,

Yap1 denetim tarafindan diizenlenen seviye tespit tutanagi onaylamak,
Is1 yalitim raporu diizenlemek,

Yikim ruhsati diizenlemek,

Yapu tatil tutanagi diizenlemek,

Ruhsatli ingaatlara ait sikayetleri degerlendirmek,

Yapidenetimfirmalaritarafindanonaylananigsebaslamatutanaklarinionaylamak,

Ruhsatli insaatlarla ilgili kurum digindan gelen yazilari cevaplandirmak

Zabita Miidiirliigii
Is yerleri denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
Semt pazarlart denetimlerinin yiiriitiilmesi,
Seyyar satici faaliyetlerinin kontrol ve men edilmesi,
Dilencilik faaliyetlerinin kontrol ve men edilmesi,

(W

\ [y;l’\uzurz ve baris sehri

Adiyaman

Gecekondu Kanunu kapsamindaki kagak yapilasmalarin kontrol ve men edilmesi,

Kacak hafriyat 6nleme hizmetlerinin verilmesi,

Imar Kanunu kapsamindaki yapilasmalarin kontrol ve men edilmesi,
Cevre Kanununa muhalif faaliyetlerin kontrol ve men edilmesi,
Kabahatler Kanunu’nun uygulanmasinin saglanmasi,

Tiitiin mamullerinin zararlarinin dnlenmesi hakkinda kanun hiikiimleri ¢ergevesinde

denetim ve yasal islemlerin yapilmas.

& Fiziksel Kaynaklar

Bilisim Sistemleri

Adiyaman Belediyesi dahilinde bulunan bilisim hizmetleri Bilgi Islem Miidiirligi

tarafindan gerceklestirilmektedir. Belediye hizmet binalarinda bulunan miidiirliikler Windows
isletim sistemi, Oracleveri tabani temelinde Kent Bilgi Sistemi otomasyon programlarini
kullanmaktadir. Adiyaman Belediyesi’nde 3 adet data server hizmet vermektedir.

Adiyaman Belediyesi ile Niifus ve Vatandaslk Isleri Genel Miidiirliigii arasinda Kimlik
Paylasim Sistemi kullanimi i¢in protokol yapilmis olup vatandaglarin kimlik dogrulama
islemleri online olarak yapilmaktadir. Ayni sekilde yapr ruhsatlart da online olarak
gerceklestirilmektedir.
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Adiyaman

Kurumsal Yapi 3

BELEDIYEDE KULLANILAN YONETIM BiLGi SISTEMI (YBS-MIS) YAZILIMI

PROGRAMLAR

KULLANAN MUDURLUKLER

Yetkilendirme ve Yonetim Modiili

Bilgi islem Midiirliigi

Memur Ozliik, isci Ozliik

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigi

idari isler Yazilimi

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Salon Randevu Takip Yazilimi

Ozel Kalem Midiirliigii

Genel Tahakkuk Tahsilat, Emlak Vergisi, Cevre
Temizlik Vergisi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Bordro Yazilimi (Memur — isgi)

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Analitik Biitge ve Muhasebe Yazilimi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Hafta Tatili Calisma Ruhsati

Ruhsat ve Denetim Midiirligi

isyeri Agma ve Calisma

Ruhsat ve Denetim Midiirligi

Yapi Ruhsat ve iskan Ruhsat

imar ve Sehircilik Midiirliigii

Oliim MERNIS

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi

Enciimen Karar Takip

Yazi isleri Miidiirliigii-Enciimen

Meclis Karar Takip

Yazi isleri Miidiirligii-Meclis

Evlenme MERNIS

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii-Evienme

Zabita Yazilimi

Zabita Mudurlagi

Tasinir Takip Yazilimi

Tum Muddarluakler

Microsoft Ofis 2003 Programi

Tim Muddrlikler

KBS KAPSAMINDA OLUSTURULAN YAZILIM / DONANIM YAPISI

Ms. Office 2003

Cad Programlari

intelliCad Tirkge Egitim SUrimu

AutoCAD NetCAD

Domain Sunucu *Yedekleme Sunucular

AutoCAD NetCAD

Sanal Sunucu *Database Sunucu

Yardimci Programlari

Acrobat Reader 8

GIS Programlari

interaktif olarak harita uygulamalari

WEB UZERINDEN iMAR DURUMU

WEB UZERINDEN KENT REHBERI

MIS Programlari

Oracle veri tabani (MIS-GIS)

NETCAD — AUTOCAD YAZILIMLARI

Yedekleme

DVD

Degisim ve Gel{§im
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BILiSIM ENVANTERI

Birim Adi
: 1 ' Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigi ! 13 : 2 : 9 :
S S S S i
: 2 ' Bilgi Islem MudurlGgi ! 25 : 4 : 7 :
N — S S — i
3 ' Destek Hizmetleri Mudurlaga : 23 : 2 : 9 :
bommoooee ’Ir""f"'.'"'..".."::'..' """""""""""  POREREE bommmnso e bommmmmm oo i
: 4 ' Fen Isleri Madarlaga ! 24 : 2 : 21 :
S e I SUUT— A ;
' 5 ! Hal Mudurlugi : 6 : 1 : 4 |
Fom-om--- foomoa- T e PR E R P E PP Hommmmooeo Tt Fommmmmmommooo- !
L6 ' Hukuk Isleri MudurlGgi : 3 : 1 : 3 :
bommoeee ’Ir'-"""""7".'.""..":"..':: """""""" PP bommmmm e bommmm oo i
: 7 ' Imar ve Sehircilik Midrlagi ! 19 : 1 : 15 :
bommoeee R R A TR RTOEEES bomomose e bommmmm e i
P8 ' Insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi : 5 : 3 : 5 :
S S— S S i
: 9 ! Itfaiye MudurlGgu : 8 : 1 : 3 :
bommosoee Fomooooooooo o Sttt T bommmom e bommmm oo i
' 10 ! Kultdr ve Sosyal Isler MidurlGgu i 46 : 1 : 16 :
bommonee 4|‘““.'“. """"" g Ty Tt Tt bommomose oo bommmmme oo i
11 ' Mali Hizmetler Mudurltagi | 59 : 2 : 48 :
S R B L I SN SN :
12 ! Mezarliklar Midurlagi ! 4 ) 1 ) 4 )
S S e L I — SN SN :
' 13 ! Muhtarlik Isleri Mudurlagi ! 2 : : 2 :
S S — S S—— — i
14 ' Ozel Kalem Mudurlagi : 1 : 4 : 2 :
S S S S i
' 15 ! Park ve Bahgeler MidurlGgu : 9 : 1 : 6 :
S S e — S S S |
' 16 ! Planve Proje Mudurligu : 3 : 1 : 3 :
bommonee- 4|""""“““'“.““'..“:“..‘:..‘ """"""" Tt bommmmme oo bommmmm e i
© 17 ! Ruhsat ve Denetim Mudurlagi | 5 : : 5 :
S — S S i
' 18 ! Strateji Gelistirme MudurlGgi i 4 : 1 : 3 :
bommnooe ozocooooo e e N oo bomommne e bommmmosoeo e i
19 ! Suve Kanalizasyon Isleri MidurlGgu : 28 : 1 : 20 :
bomoosoee ’Ir"'"."."-""."'..":"..':: """"""""" pmmmmonoeoe bommmm e bommmm oo i
20 ! Temizlik Isleri MidurlGgi ! 4 : : 3 :
S S S S |
' 21 ! Ulasim Hizmetleri MudurlGgu | 2 : : 2 :
S U — S — S i
' 22 ! Veteriner Isler Mudurligu i 4 : 1 : 2 :
s — S— S S i
' 23 ! Yapi Kontrol Midurlagi ! 29 ) 1 ! 16 ]
bomosneee ’Ir""'-""."'..":"..':: """"""""""" pmmmmesnoooe e bommmm oo i
' 24 ' Yaz lsleri Mudurlagu : 8 : : 6 i
S S S ——— S S—— — i
' 25 ' Zabita Midurlagi : 10 : 3 : 8 :

TOPLAM

Belediyemizin 25 sube miidiirliigiinde 344 masaiistii bilgisayar, 34 adet laptop ve 222
yazici bulunmaktadir.

Degisim ve Gelli§im
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Aragc Listesi
Adiyaman Belediyesinin ara¢ parkindaki araglar asagidaki tabloda gosterilmistir.
SII\I%A ARACIN CINSI IDARE KIRALIK TOPLAM
1 Otomobil 11 1 12
& Otobiis 6 41 47
3 Motosiklet 9 9
4 Cenaze Tasima Araci 8 8
5 Kamyonet 21 12 33
6 Teleskopik Platformlu Zabita Araci 1 1
7 Kamyon (Acik Kasa) 1 1 2
8 Kamyon (Kapali Kasa) 1 4 5
9 Kamyon (Damperli) 15 13 28
10 Kamyon (Itfaiye Arac1) 14 14
1 Kamyon (Asfalt Tamir Araci) 2 2
12 Kamyon (Cop Aract) 1 19 20
13 Kamyon (Siiplirme Aract) 1 15 16
14 Kamyon (Teleskopik Platformlu) 1 1
15 Kamyon Arazéz (itfaiye Aract) 1 5 6
16 Dozer 2 2
17 Finisher (Asfalt Serme Araci) 2 2
18 Forklift 1 1 2
19 Greyder 2 2
20 Kazici-Yiikleyici 9 10 19
21 Yiikleyici (Kepge) 5 5
22 Kurtarici 1 1
23 Distribiitor (Asfalt Distribiitorii) 1 1
24 Paletli Ekskavator 3 2 5
25 Silindir 8 8
26 Vidanjor 3 1 4
27 Su Tankeri 6 6
28 Traktor 6 6
29 Dezenfeksiyon Araci 3 3
30 Camli Cift Koltuklu VAN 46 46
31 Cekici TIR 1 1
TOPLAM 145 172 317

Degisim ve Gel{;im
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Adiyaman

Fiziksel Yapilar

Belediyemizin spor amacgl olarak spor tesisleri, yuzme havuzu, sosyal ve
kaltarel amacgh bina olarak tiyatro salonu, belediye hizmet binasi ve diger ek hizmet
binalari, arsalar, araziler, sehrin muhtelif yerlerinde park ve bahceler, rekreasyon
alanlari ve tarihi yapi olarak keles konagi bulunmaktadir.

HiZMET BINALARI

BINA ADI

BELEDIYE HiZMET BINASI
1 (ANA BINA)

(Hoca Omer Mahallesi)

KULLANICI BIRIM

Baskanlik Makami

Ozel Kalem Mudurligu

Basin ve Halkla lligkiler Midarlagu

Mali Hizmetler Madurlagu

insan Kaynaklari ve Egitim MidarlGgi

Hukuk Isleri Madiirlig

Yazi Isleri MidirlGgi

BELEDIYE EK HiZMET BINASI
2 (Hoca Omer Mahallesi)

Bilgi Islem MiduirlGgi

AKOS (Bilgi Islem Midurliigi Kalemi)

Muhtarlik Isleri Madirligi

Plan ve Proje Mudurlugi

Strateji Gelistirme Mudurligu

BELEDIYE EK HIZMET BINASI

3 TOGEM (Toplumsal Gelisim Merkezi)
(Kap camii Mahallesi)
BELEDIYE EK HIZMET BINASI
4 Zabita Mudurlugu
(Eski Saray Mahallesi)
BELEDIYE EK HiZMET BINASI )
5 Kultar Ve Sosyal Isler MudurlGga
(Yeni Mahalle)
Destek Hizmetler MudurlGgi
Fen Isleri MudirlGgu
Su ve Kanalizasyon Isleri Mudiirligii
. . . Temizlik Isleri Midarlugu
BELEDIYE EK HIZMET BINASI
6 Park ve Bahgeler Mudurligu
(Petrol Mahallesi) i
Imar ve Sehircilik Madurlugu
Ruhsat ve Denetim Mudurltgu
Zabita Mudurlagu
Yapi Kontrol Mudurltgu
itfaiye Midirligi Ek-Sube
7 BELEDIYE EK HIZMET BINASI Hal Mudarlaga

2021 | Performans Programi

Degisim ve Gelli§im




\gfjﬁuxukﬂe baris sehri

Adigaman A

Ny

ADIYAMAN
BELEDIYESI
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(Siteler Mahallesi)

BELEDIYE EK HiZMET BINASI
(Malazgirt Mahallesi)

itfaiye Mudirliigi

BELEDIYE EK HiZMET BINASI
(Bahgecik Mahallesi)

Mezarlik Mudurlagu

10

BELEDIYE EK HiZMET BINASI
(Bahgecik Mahallesi)

Veteriner Mudurligu

11

BELEDIYE EK HiZMET BINASI

(Yunus Emre Mahallesi)

Ulasim Hizmetleri Mudurlaga

SOSYAL VE KULTUREL YAPILAR

Degisim ve Gel{§im

BINA ADI KULLANIM DURUMU BULUNDUGU YER
AdryamanBelediyesi KonferansSalonu, Panel AdryamanBelediyesi
KonferansSalonu Seminer vb. TiyatroEtkinligi Ek HizmetBinas1
TOGEM KonferansSalonu Musalla Mahallesi Atatiirk Cad.
ToplantiSeminer vb. .
(CokAmagl Salon) Belediyels Hani Kat: 2

Abdulhamit Han Genglik Merkezi
ve Kiiltiir Evi

300 Kisilik toplantiSeminer vb.

Yeni Mahalle. 26285 Sok.No:6

KapaliSporSalonu

500 Kisilik, Cesitli Salon SporlarinaHizmetVermekte

KarapmarMabhallesi

Petrol Cad. No: 1

Yar1OlimpikYiizmeHavuzu

Yiizme Havuzu Olarak Kullanilmakta Cesitli Yiizme
Org. Hizmet Vermektedir

Karapinar Mahallesi

Petrol Cad. No: 1

Aqua Park - Mesire Alani

YizmeHavuzu ve Mesire Alani

KaradagMevkii

OlarakKullanilmaktadir
) Asc1Yetistirme, Bahgelievler Mahallesi
AscilikMerkezi . . . .
TaziyeY emekleriHazirlamaHizmetVermektedir Eski Sire Pazar1 915. Sk. No: 26
EngelsizYasamMerkezi EngelliVatandaslaraHizmetVermektedir. Yeni Mahalle 2682 Sok.No:6
Kadin KiiltiirMerkezi BayanlaraY 6nelikCesitliKurslarVermektedir LB SR

Sok.No:4/A
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Insan Kaynaklar

Personel Dagilimi

MUDURLUK BAZINDA PERSONEL DAGILIMI
696 KHK " IHL KPSM e
SIRA BAGLI OLDUGU MUDURLUK YOREM | . GOG . | YOREM KAPRQLU MEMUR MEVSIML SOZLF$M
NO IDARESI ISCI K ELI
AS. AS.
Baskan Yardicilari o

1 [Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidirlig] 19 0 2 8 4 1 0
2 |Bilgi islem Miidirliigii 12 0 1 2 6 0 1
3 |Destek Hizmetleri Mudurligu 39 1 2 20 4 0 0
4 |Fen Igleri Midirligii 75 0 0 40 10 1 2
5 |Hal Midirliga 0 0 0 6 0 0
6  |Hukuk Ileri Midurligii 0 0 0 3 0 0
7 |imar ve Sehircilik Miidirlig 3 0 0 5 13 1 1
8 |insan Kaynaklari ve Egitim Miidirligi 1 0 0 3 11 0 0
9 |itfaiye Miduirligi 9 3 0 25 43 2 0
10 |Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii 45 0 12 6 11 0 0
11 |Mali Hizmetler Mudurliga 48 0 0 27 42 0 0
12 |Mezarliklar MUdarligu 10 0 0 10 2 0 0
13 |Muhtarlik isleri Miidirligu 0 0 0 3 0 0
14 |Ozel Kalem Midirligu 0 0 1 3 0 0
15 |Park ve Bahgeler Midurlugi 62 0 10 16 9 1 0
16 |Plan ve Proje Mudrligi 0 0 3 1 0 2
17 [Ruhsat ve Denetim Mudurlugu 1 0 1 4 0 0
18 |Strateji Gelistirme MUdurligu 0 0 0 4 0 0
19 |Su ve Kanalizasyon Mudurligii 104 0 0 4 3 5 3
20 [Temizlik Igleri Miidirligu 216 0 1 1 3 1 0
21 |Ulasim Hizmetleri Madurlugu 59 0 53 2 4 1 1
22 |Veteriner isleri Midirligii 4 0 0 4 2 0 1
23 [Yapi Kontrol Mudurligu 0 0 5 13 0 5
24 |Yazi isleri Miidiirligi 0 0 3 4 0 0
25 |Yorem Merkez 9 0 5 0 0 0 0
26 [Zabita MUdarlugu 31 0 1 61 79 1 0

TOPLAM 765 5 87 289 292 14 16

TOPLAM ORAN| 52,11% 0,34% 5,93% 19,69% 19,89% 0,95% 1,09%
GENEL TOPLAM 1.468

\\Gﬁyﬁuzun ve baris sehri
Adiya mot(rg\)g
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_4- PERFORMANS BIiLGILERI

& Amag¢ ve Hedefler

Adiyaman Belediyesi olarak; Mahalli ve miisterek nitelikte olmak sartiyla, genglik ve
spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin ¢evre diizeni plani, baymdirlik ve iskan, topragin
korunmasi, erozyonun dnlenmesi, imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve
kurtarma; orman kdylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisi yapimu, kiiltiir,
sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlar; ilk ve orta
Ogretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile diger ihtiyaglarinin
karsilanmasina iliskin hizmetlerin yerine getirilmesidir.

Stratejik planda Ongdriilen yatirnm ve hizmetlerin belirlenmesinde, planlanmasinda,
uygulanmasinda ve denetlenmesinde katilimcilik, verimlilik, yerindelik ve hukukilik
ilkelerine bagli kalinacaktir.

Alinacak karar ve yapilacak harcamalarda mer’i mevzuat ve tasarruf tedbirlerine
uyulacaktir. Yatirim ve hizmetlerin ihale siirecinden teslim alinma siirecine kadar olan her
kademesinde mevzuata uygunluk ve yerindelik aranacak, kamu yarar1 ve halkin menfaatleri
g6z Oniinde tutulacaktir.

Kamusal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasima 6zen gosterilecek, kamusal
kaynaklar iI’in 6nceliklerine hassasiyet gosterilecektir.

Belediyemiz hizmet sahasindaki her tiirlii yatirm ve hizmet ihtiyact kaynaklar
Olciisiinde giderilmek suretiyle bu alanlarda issizlik ve gociin Oniine gegecek projeler ile
alternatif iirlin tesviki i¢in yatirim ve hizmetlere oncelik verilecektir.

Kamusal bilgilendirme yapilarak yatirm ve hizmetlerde seffaflik saglanacaktir.
Stratejik plan, performans plani ve biitge uygulama sonuglar1 kamu ile paylasilarak idaremizin
tanitimi saglanacaktir.

Belediyemiz kaynaklari ile fiziki nitelikli yatirimlar ile birlikte sosyal nitelikli projelere
destek verilerek, iI’in sosyal yonden gelisimine katkida bulunulacaktir.

Belediyemiz vizyonundaki dngoriileri gergeklestirmek amaciyla;

Vatandaslarimizin ~ dolayisiyla  bdlgemizin  yasam  kalitesinin  yiikseltilmesi,
belediyemiz hizmetlerinin bolgesinde oncli ve 6rnek olmasi, insanca yasamanin geregi olan
Ilin fiziki altyapisinin tamamlanmasi ve yerinden yonetim anlayisinm gelistirmesi temel
politikalarimizdir.

_b) Temel Politika ve Oncellikler

Adiyaman ge¢misten giiniimiize gelisimini stirekli devam ettirebilmis olan bir sehirdir.
Bu biiyiime beraberinde baz1 sorumluluklar1 da getirmektedir. Bunlarinda basinda; vatandasin
glivenli bir sekilde yasamasi, saglik hizmetlerinden en iyi sekilde faydalanmasi, kendi

gelecegini en iyi sekilde hazirlayacak egitimi almasi ve sosyallesmesini saglayici faaliyetlerin
planlanmas1 ve gergeklestirilmesi gelmektedir.
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Stirekli gelismeye devam eden Adiyaman ekonomik ve beseri alana paralel olarak
egitim, sosyal ve kiiltlirel alanda da gelismesi ve bu gelisimini siirdiiriilebilir hale getirmesi
gerekmektedir. Aksi takdirde gelisim tek yonlii olacak ve bugiin yasandigi gibi ileride de
sagliksiz sonuglara neden olacaktir.

Trafik ve Ulasim

Bir sehrin gelismesi biiyiilk oranda sehir i¢i ulasim olanaklarinin niceligi ve
niteliginin artirilmasinin yaninda sehirlerarasi ulasiminin da kolayligi ve hinterlandina
entegrasyonu ile mimkiindiir. Sehir i¢i ve sehirlerarasi ulasim basta sosyal ve ekonomik
alanlar olmak tizere pek cok konu ile baglantili bir alandir. Mevcut durumda gerek vatandas
ve gerekse paydaslarin beklentilerinin yogun oldugu bir konu olan Trafik ve Ulasim
Oniimiizdeki donem i¢in stratejik bir alan olarak belirlenmistir.

Yerel Kalkinma ve Sehir Ekonomisi

Adiyaman’in en Onemli gecim kaynaklarindan ve gelismesinin en Onemli
etkenlerinden biri olan ticari hayat Adiyaman’1 gelecege tasityacak unsurlardan biridir. Ticari
hayatin canli tutulmasi sehrin gelecegini de olumlu yonde gelistirecektir. Bu yiizden ticaretin
canlandirilmasi igin gerekli faaliyetlerin planlanmasi ve hayata gegirilmesi gerekmektedir. Bir
diger yandan kent 6zellikle konumu itibariyle 6dnemli bir turizm potansiyeline sahiptir. Bu
potansiyel de yerinde proje ve calismalar ile kentin yerel kalkinmasi ve sehir ekonomisine
katki saglayan bir alan haline getirilebilir.

Imar ve Sehircilik Hizmetleri

Gelisen Adiyaman da bir taraftan sehrin sosyal hayatin1 dengelemek, diger taraftan
bu gelismenin fiziki yapida da karsiligini bulmasi amaciyla mimari olarak da gelistirmek
gerekmektedir. Sehrin gelisimine paralel olarak modern bir anlamda sehrin planlanmasi ve
mevcudunun estetiginin gelistirilmesi gerekmektedir.

Bu siiregte bir yandan yeni ve modern konut alanlari olusturulurken diger yandan
mevcutta ve gelecekte ihtiya¢c duyulacak olan altyapr ve igme suyu ihtiyaglarini karsilamak
vazgecilmez bir stratejik alandir. Adiyaman’in biiyiilk bir sehir kimligine kavugmasini
saglamak ve cazibesini artirmak imar ve sehircilik hizmetlerinin tamamlanmasi ve
stirdiiriilebilir hale getirilmesi ile miimkiindiir.

Cevre Koruma ve Saghk

Cevre temizligi ve ¢evrenin korunmasi kanun ile belediyeye verilmis olan onemli
gorevlerden biridir. Bu konu ayni zamanda vatandasin sagliginin tehlikelerden korunmasini
da icermektedir. Bir sehrin her agidan temizligi sehirlilik kimligi agisindan vazgegilmez bir
kavramdir. Vatandasin da beklentileri dikkate alindiginda bu konunun Stratejik Alan olarak
degerlendirilmesi uygun goriilmiistiir.

Degisim ve Gelli§im
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Kiiltiirel Degerlerin ihyasi

Performans Bilgileri' 4

Adiyaman’in tarihi incelendiginde ¢ok zengin bir kiiltiirel mirasa sahip oldugu
goriilmektedir. Gegmisten gilinlimiize miras olarak kalan bu kiiltiirel degerler korunmali ve
gelecek nesillere aktarilmalidir. Bu kiiltlirel degerler korundugu ve ulusal ve uluslararasi
anlamda dogru tanitildig1 takdirde sehrin ekonomik ve sosyal seviyesine de destek olacak
unsurlardir. Sehrin unutulmaya yliz tutmus fakat en onemli dinamiklerinden olan tarihi ve
kiiltiirel degerleri bir stratejik alan olarak degerlendirilmesi uygun goriilmistiir.

Belediye Hizmet Yonetimi ve Kalitesi

Sehrin gelisimine paralel olarak ihtiyaglarimin karsilanmasi ve yukarida sayilmis olan
Stratejik Alan ve Amaglarin gergeklestirilebilmesi i¢in Belediye Teskilati kendini hazirlamali ve igin
giiniin gerek ve sartlarina uygun bir yapiya kavusturulmalidir. Belediye’nin Hizmet Yonetimi ve
Kalitesi, Adiyaman’in gelecegi dikkate alindiginda 6nemli bir Stratejik Alan haline gelmektedir.

~Ceviect

Belediyeciligin
dI1

yaman

Degisim ve Gel{§im
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0 ‘Stratejik Amacg, Hedefler ve Performans Hedefi Tablolari

STRATEJIK PLAN BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Amag 1 Tanitim ve Kent Bilinci
Belediyemizin ¢alismalarini halkimizin begenisine sunmak ve uygulamaya giren hizmetlerden
Hedef 1
vatandaslarimizi haberdar etmek.
Sorumlu Birim BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
Isbl_rhgl MRS Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Ozel Kalem Miidiirligii
Birimler
Plan Doénemi :
georsft‘:rmi; Efll(fie(f?/) Baslangic 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllfllf’f R“gﬁi‘i‘ﬁm
& °) | Degeri (2019) & &
PG 1.1.1
Belediyemizin
caligmalarini 100 40 45 50 55 60 65 6 Ayda 1 Yilda 1
halkimiza duyurmak
(%)
Riskler Ani program degisiklikleri Olaganiistii giindem degisiklikleri Programlanmamus etkinlikler
Faaliyet ve Projeler Belediyemizin ¢alismalari ile ilgili uyarici, bilinglendirici ve tamamlayict haber
Faalivet Ve Proicler metinleri hazirlanarak gazete ve dergilerde yayinlatihnasi saglanacak.
y d Ilimizi tanitic1 CD, brosiir, biilten vb. yayinlar hazirlayip illimizi ziyaret eden vatandaglarimiza ve il
dis1 kurum ve kuruluslara gondererek sehrimizin tanitimina katkida bulunmak.
el Belediye hizmetlerimizin vatandaglarimiza eksik anlatilmasi Reklam ve tanitim hizmetlerimizin

yeterli olmamasi

Tanitim hizmetlerinin artirilmasi ve yayginlastirilmasi
Ihtiyaglar Belediye hizmetlerinin eksiksiz olarak vatandaslarimiza ulastirilmasi
Kentlik bilincinin artirilmasi ve korunmasi

STRATEJIK PLAN | BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKiLER MUDURLUGU

153 Beyaz Masa Biriminin Gelistirilmesi ve Gelen Sikayetlerin En Kisa Siirede C6ziime Kavusmasi

QR I¢in Tlgili Birimlere Aktarilmasi.
Hedef 1 Siiper Hizmet Birimi (Beyaz Masa Sikayet ve Geri Doniisiim Otomasyonu)
Sorumlu Birim BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak - Y- g
Birimler Ozel Kalem Miudirlagi Bilgi Islem Mudirligi
Plan Doénemi ;
girs,ft()e?n:f; Etﬁl{fge(ff/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszll;]tln? Raspliﬁ"}‘lna
€ °) | Degeri (2019) & &
PG 2.1.1 Siiper
Hizmet Birimi (Beyaz
Masa Sikayet ve Geri 50 50 50 50 50 50 50 6 Ayda 1 3 Ayda 1
Dontistim
Otomasyonu) (%)
Riskler Olaganiistii glindem degisiklikleri

153 Beyaz Masa Biriminin diger birim midiirliikleriyle koordinasyon halinde ¢alismasi ve

LieEliisi VS a5 vatandaglara daha iyi hizmet sunabilmesi saglanacaktir.
Tespitler 153 Beyaz Masa biriminin koordinasyonda personel olarak egitilmesi
Ihtiyaclar Beyaz Masa Otomasyon Sistemin donanimsal olarak yenilenmesi, Yeterli diizeyde personel

Degisim ve Gelli§im
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
ot GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 732.200 | 100,00%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 0{0,00%
7 Sermaye Transferleri 0(0,00%
8 Bor¢ Verme 01]0,00%
9 Yedek Odenek 0]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 732.200 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BII{J,}:%ADII(S ! Diger Yurt I¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 732.200

Degisim ve Gelisim
g§Her Yerde! i

:
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STRATEJIK PLAN BILGI iSLEM MUDURLUGU

Cografi Bilgi Sistemi ile Sehrin Tamamina Ait Bilgiler Dijital Ortama Tasinacak. Bu Sayede, Sehrin
Amag 1 Biitiin Cadde, Sokak, Ada, Parsel ve Binalarina Ait Bilgilerin Bilgisayar Ortaminda Anlik
Goriintiilenmesine Olanak Saglanarak, Teknik Hizmetler CBS Sistemi Uzerinden Yiiriitiilecektir

Hedef 1 Cografi Bilgi Sistemi (CBS)

Hedef 2 Kent Rehberi Mobil Uygulamalar

Hedef 3 Online Imar Durum Sistemi

Hedef 4 3D Dijital Sehir Sistemi

Hedef 5 Miicavir Alan Igerisindeki Tiim Cadde ve Sokaklarin Numarataj Hizmetleri

Sorumlu Birim BILGI ISLEM MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Plan Proje Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Su ve Kanalizasyon

Birimler Midiirlugi, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Mezarliklar Midiirliigii, Ulasim Hizmetleri Mudurliga

Plan Dénemi ;

gfsft‘;rrm;’; Eg{?:ie(ff/) Baslangic 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlflrlnel Raspl‘l’(ﬁalrlna
g °) | Degeri (2019) & &

PG 1.1.1. Cografi

Bilgi Sistemi (CBS) 100 0 20 80 10 100 100 6 Ayda 1 3 Ayda 1

(%)

PG 1.2.1. Kent

Rehberi Mobil 100 0 20 80 10 100 100 | 6 Aydal 3 Ayda 1

Uygulamalar (%)

PG 1.3.1. Online imar
Durum Sistemi (%)

PG 1.4.1. 3D Dijital
Sehir Sistemi (%)

100 0 20 80 10 100 100 6 Ayda 1 3 Ayda 1

100 0 20 80 10 100 100 6 Ayda 1 3 Ayda 1

PG 1.5.1. Miicavir
Alan Igerisindeki
Tim Cadde ve 100 0 20 80 10 100 100 6 Ayda 1 3 Ayda 1
Sokaklarin Numarataj
Hizmetleri (%)

Riskler Imar Plan1 Revizyonlar

Cografi Bilgi Sistemi (CBS): Kent Bilgi Sistemi ile hem belediye birimleri arasinda, hem de sehre
altyap1 hizmeti sunan kurumlar arasinda online koordinasyon saglanacak.

Kent Rehberi Mobil Uygulamalar: Adiyaman Belediyesi’ne ait mobil uygulamalar yeniden
programlanarak, belediye hizmetlerinden aligverise, kiiltiir sanat programlarindan sehir haberlerine
kadar her tiirlii bilginin yer alacagi, ddeme islemlerinin kolaylikla gerceklestirilebilecegi akilli
telefon uygulamalari1 hayata gecirilecek.

Faaliyet Ve Projeler Online imar Durum Sistemi: Vatandaslar sehirdeki tim imar adalarina ait giincel bilgilere, cep
telefonlar1 ve bilgisayarlar iizerinden erisebilecekler.

3D Dijital Sehir Sistemi: Akilli kent uygulamalariyla elde edilecek veriler, sehrin biitiiniinde 3
boyutlu olarak takip edilebilecek. Kent estetigine dnemli bir kazanim saglayacak sistem kapsaminda,
sehrin herhangi bir noktasinda insa edilecek bir yapinin biitiin i¢cindeki goriintiisii analiz edilebilecek.
Numarataj: Sehrin cadde sokaklarinin sistemle entegre bir sekilde adres kayit tesbit ve numalandirma
siire¢lerinin tamamlanmasi

Tespitler Akilli Kent Uygulamalarinin ilimizde yayginlastirilmasi

Belediye hizmetlerinden alisverise, kiiltiir sanat programlarindan sehir haberlerine kadar her tiirlii
Ihtiyaclar bilginin yer alacagi, 6deme islemlerinin kolaylikla gerceklestirilebilecegi akilli telefon uygulamalari
hayata gecirmek.

Degisim ve Gelisim
!
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BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Belediye Biinyesinde Bugiine Kadar Kagit Ortaminda Saklanan Her Tiirlii Dokiimanin Dijital

Amag 2 Ortama Tasimmast

Hedef 1 Arsiv Bilgi Sistemi

Sorumlu Birim BILGI iSLEM MUDURLUGU

Isbirligi Yaprlacak | pyjy p \DORLUKLER

Birimler
Plan D6nemi ;

PG%Z%T;;I; Eg‘ie;iie(t‘;) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllfh“; R%ﬂi’(ﬂgrlna
Degeri (2019)

G2 Tll Ay 3] 100 20 20 | 20 | 20 | 20 | 30 | Yida1 | Yildat

Sistemi ( %)

Riskler Mevcut EBYS verilerini aktarirken olusabilecek aksakliklar

* Arsiv Bilgi Sistemi

* Yeni Yapilara ait ruhsat, proje ve iskan belgeleri
Faaliyet Ve Projeler | « Muhasebe Evraklari

* Aylik Meclis Kararlan, Enciimen Kararlari

* Emlak Arsivi
Tespitler Belediye personeli ve vatandaslanmiz bu sistem sayesinde gerekli bilgilere rahatlikla erisebilecektir.
Ihtiyaglar Ihtiya¢ duyulan donanim malzemelerinin temin edilmesi

D A p B ) »,
Amag 3 Belediye Brifing, Toplant1 ve Sanal izleme Odasimnin Kurulmas:
Hedef 1 Ek Hizmet Binasinda Donanimli Toplanti Merkezi
Sorumlu Birim BILGI iSLEM MUDURLUGU
Isbl.rhgl Wil Mali Hizmetler, Fen iSleri Mudiirliigi, Destek Hizmetleri Midiirligi
Birimler
Plan Dénemi ;
PGf)l;ft‘;"rm;‘; Eg:i:gie(t:;) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlff:‘f Raslﬁ’{ﬂ"}rlna
g °)| Degeri (2019) £ £
PG 3.1.1 Ek Hizmet
Binasinda Donanimli 100 0 20 80 0 0 0 Yilda 1 Yilda 1
Toplanti Merkezi (%)
Riskler Bina yapisinin eski olmasi ve mevcut fiziki yapisi
Faaliyet Ve Projeler | Gerekli olan yalitim ve tadilatlarin yapilmasi, donanimsal ihtiya¢ duyulacak kaynaklarin saglanmasi
. Belediye Brifing, Toplant1 ve Sanal izleme Odasiin Kurulmasi izleme ve degerleme imakni

Tespitler .

verecektir.
Ihtiyaclar Maddi Kaynaklar ve Deneyimli Personel Thtiyaci

Degisim ve Gelisim
!
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BiLGIi iSLEM MUDURLUGU

STRATEJIK PLAN

Amac 4 Gilivenlik Kamera Sistemlerinin Kurulmasi

Hedef 1 Belediye Birimlerine ve Belediye ait Park, Hizmet Evleri ve Diger Birimlerine Kamera Sisteminin
kurulmasi

Sorumlu Birim BILGI iSLEM MUDURLUGU

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

Is?t)%rligi finicai Mali Hizmetler,Fen iSleri Mudiirligi, Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Birimler
Performan Hedef LD S Izlem Raporlama
Geést(zergelesri Etk?sie("eA)) Baslangic 2020 1 2021\ 2022 | 2023 | 2024 Szllfhgel Spl(l)(hgl
Degeri (2019)
PG 4.1.1 Belediye
Birimlerine Kamera 100 0 20 30 40 50 60 | Yidal | Yildal
Sisteminin kurulmasi
(%)
. Belediye birimlerinin farkli adreslerde olmasi, Parklara kurulacak kameralara zarar verilme olasiligi,
Riskler T
harcanacak maliyetin yiliksek olmasi
e Ve Bl Beiledlye birimlerine ve diger belediye envanterinde bulunan yerlere online izleme imkanin
saglanmasi
Tespitler Mevcut degerlemede Belediyemize ait yerlerde bulunan kameralarin birbirinden bagimsiz olmast,
P ortak altyapida birlestirilmesine imkan olmamasi
it Biitce imkanlarinda mali kaynak ayrilmasi ve bu siiregleri yapacak donanima sahip personelin
tiyaglar O .
yetistirilmesi
BIiLGI iSLEM MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
EKONOMIK ; : - :
KODU GIDERIN ADI BUTCESI ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 2.462.500|99,98%
4 Faiz Giderleri 01]0,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 400 |0,02%
7 Sermaye Transferleri 00,00%
8 Bor¢ Verme 0{0,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 2.462.900 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BUTCE DISI e A
KAYNAK Diger Yurt Igi 0
Yurt D11 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

2.462.900

2021 | Performans Programi
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Itfaiye Araclar ve Belediye Araglarina Bakim-Onanm ve Revizyon Destegi Saglamak, Belediye

A | Hizmetlerinin Hizli, Kaliteli, Verimli Yapilmasini Saglamak ve Tasarrufunu Artirmak
Hedef 1 Kurum araglarinin bakim ve onarim asamasinda birimlerimizce gerekli destegin sunulmasi.
Hedef 2 Motorin kursunsuz benzin (95) oktan madeni yaglar ve dizel-benzin alimlan ile belediye merkez

binasi ve miidiirliik birimlerinin ihtiyaci olan yakacak, sivi yakit malzemelerin temini

Sorumlu Birim

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Tim Miudurliikler

Performans
Gostergeleri

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (2019)

izleme
Siklig1

Hedefe
Etkisi (%)

Raporlama

2020 Siklig1

2021 | 2022 | 2023 | 2024

PG 1.1.1. Kurum
araclarmin bakim ve
onarim agamasinda
birimlerimizce gerekli
destegin sunulmasi.
(%)

100 100 100 100 100 100 100 | 6 Aydal Yilda 1

PG 1.2.1. Motorin
kursunsuz benzin (95)
oktan madeni yaglar
ve dizel-benzin
alimlan ile belediye
merkez binasi ve
miidiirliik birimlerinin
ihtiyact olan yakacak,
siv1 yakit
malzemelerin temini
(%)

100 100 100 100 100 100 100 | 6 Aydal Yilda 1

Riskler

Zorunlu olmayan uygulama plani degisiklikleri, Zorunlu olmayan uygulama plani degisiklikleri ve
fiyatlardaki enflasyondan dolayi artislar.

Faaliyet Ve Projeler

Belediyemiz araglarinin gerekli bakim,onanm ve revizyonunda kaliteden 6diin verilmeden hizli bir
sekilde verimlilik saglamak, Ekipmanlarin devamli hizmete hazir halde bulunmasini saglamak.
Belediye hizmetlerinin hizli kaliteli, verimli yapilmasini saglamak ve tasarrufu artirmak amaciyla
uygun goriilen projelerde koordineli ¢aligmak.

Tespitler

Belediye araglarinin bakim onarim ve revizyonu konusunda profesyonel bir sekilde destek
saglanmasi. Y1l i¢inde alinan malzemelerin israfim minimuma indirmek icin birimlerle koordine
saglanarak otomasyon sisteminin kurulmasi

Ihtiyaclar

Teknik eleman ve yedek malzemelerin temin edilmesi. Vasifli eleman

Degisim ve Gelisim
!
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DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
O GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 9.953.400 | 54,59%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 8.280.500 | 45,41%
7 Sermaye Transferleri 01(0,00%
8 Bor¢ Verme 01(0,00%
9 Yedek Odenek 01(0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI| 18.233.900 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BI[(JK%ADII(S ! Diger Yurt ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 18.233.900

Amag 1 Vatandaslarimizin Toplanabilecegi ve Cesitli Sosyal Etkinliklerin Yapilabilecegi Meydanlar Olusturmak
Hedef 1 Kent Parki ve Otopark Yapimi (Valilik Binas: Yeri),
Hedef 2 Eski Sire Pazar1 Yeri Yesil Alan ve Spor Tesisi Yapimi
Sorumlu Birim | FEN I[SLERI MUDURLUGU
$b1rhg1 Mali Hizmetler Miidiirliigii, Su ve Kanalizasyon Midiirliigii,

apilacak ; o AT STV I o

. Imar ve Sehircilik Midiirligi
Birimler

Plan

Performans .. LDl Izleme | Raporlama

. . Hedefe Etkisi (%) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 - <
Gostergeleri - S Siklig1 Siklig1

Degeri
(2019)
PG 1.1.1. Kent
Parki ve
Otopark 6 Ayda
gt (L 100 0 10 | 30 | 30 | 30 | 30 i 3 Ayda 1
Binas1 Yeri),
(%)
PG 1.2.1. Eski
Sire Pazari Yeri
Yesil Alan ve 100 0 1030|3030 | 30 |° Alyda 3 Ayda 1
Spor Tesisi
Yapimi (%)
Riskler Devir iglemleri, ulasim ve altyapi sorunlari, Kredi kullanim oranlarinin belirlenememesi
Efgjl?l,:rt L Proje ve fizibilite ¢alismalarinin yapilmasi, Devir iglemlerinin tamamlanmasi
Tespitler Sire Pazari yeri belediye ait oldugundan, imar planinda gerekli diizeltme islemlerinin yapilmasi, Valilik binasi devir teslim siireglerinin
yapilamsi gerekmekte
it Yapi islemleri i¢in maddi kaynak ve kullanilabilir kredi veya hibe programinda degerlendirilmesi, Sosyal alanlarin yeteri kadar
olmamasi Kent meydanlarinin bulunmamasi

Degisim ve Gelli§im
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FEN iSLERI MUDURLUGU

pirroe Sosyal ve Kiiltiirel Faaiyetler Igin Yap1 Tesislerinin Kurulmast, Tarihi Yapilarin Restorasyon Calismalari Neticesinde Siirdiiriilebilir
Turizme Katki Saglamak ve Ilimizin Sosyo-Kiiltiirel ve Sosyo-Ekonomik Durumunu lyilestirmek
Hedef 1 Gastronomi Merkezinin Kurulmasi igin Tesis Insaast
Hedef 2 Oturakeilar Pazarinin Restorasyon Projesinin Tamamlanmasi
Hedef 3 Kiiltiir Merkezi Binasmin Insaasi (Eski Otogar Yeri)
Sorumlu Birim | FEN ISLERI MUDURLUGU
Isbirligi
Yapilacak Mali Hizmetler Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigi
Birimler
Plan
Donemi :
Performans Hedefe Etkisi (%) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Zleme | Raporlama
Gostergeleri .o Siklig1 Siklig1
Degeri
(2019)
PG 2.1.1.
Gastronomi
Merkezinin 100 Hazrhk g o | 20 | 30 | 30 |Yidal| Yidal
Kurulmast I¢in Asamasinda
Tesis Ingaas1
(%)
PG2.2.1.
Oturakgilar
Pazarinin ihale
Restorasyon 100 10 | 20 | 20 | 20 20 | Yilda L Yilda 1
. Yapildi
Projesinin
Tamamlanmast
(%)
PG 2.3.1.
Kultar Merkezi
Binasinin Hazirlik
T (24 100 Ak 0 20 | 20 | 30 30 |Yildal Yilda 1
Otogar Yeri)
(%)
. Oturakgilar Pazari: Kamulastirma i¢in miilkiyet sahiplerinin siire¢ baslatmamast
Riskler . .
Gastronomi: Yerel ve ulusal basinda yer almamasi ve planlanan organizasyonlarin yapilamamasi
bt Oturakgilar Pazari:Gerekli Proje ¢alismalari yapildi, 6denek ayrildi kamulastirma siirecleri bekleniyor. Kiiltir Merkezi: ihal.e igin
. gerekli ¢alismalr yapildi, Tarihi Yapilarin Restorasyon Calismalart Neticesinde Strdiiriilebilir Turizme Katki Saglamak ve Ilimizin
Projeler e : ivilacti
Sosyo-Kiiltiirel ve Sosyo-Ekonomik Durumunu lyilestirmek
Tesafti: Oturakeilar pazarmin restore edilmesi truzim etkinlikleri cergevesinde Adryamanimiza deger katacag: goriilmekte. Kiiltiir Merkezinin
kurulmasi Sanatsal etkinlik yéniiyle Adiyamanimizin ihtiyaci olan bu eksikligin giderilmesi saglanacaktir.
Ihtiyaglar Maddi kaynaklarin yetersiz olmas, iller Bankasi araciligi veya Fon saglayici Kurum ve Kuruluslardan hibe saglanmasi gerekmekte.

Degisim ve Gel{;im
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PLAN
Amag 3

Sehir Ulasimia Alternatif Giizergah Olusturmak ve Sehir Trafigini Daha Akici Hale Getirmek, Ilimizin ihtiyaci Olan Ulasima
Yonelik Sehir Trafigini rahatlatacak ve ulasimda zaman kaybini 6nleyecek yol, kavsak ve iist gecitlerin yapilmasi

Hedef 1

2 Km Giiney Cevre Yolu yapilmasi (Eski Besni-Eski Samsat Yolu Arasi)

Hedef 2

2 Km Organize Sanayi Yolu-Kiigiik Sanayi Sitesi baglant1 Yolu yapilmasi

Hedef 3

1 Km Millet Caddesi yapilmasi

Hedef 4

2 Km Bisiklet Yolu yapim isi-4 Km Kosu Yolu yapilmasi

Hedef 5

Egri Cay1 Kuzey Baglanti Kopriisii yapilmast

Hedef 6

DSI tarafindan yapilacak Kusaklama Kanali Etrafindan Regrasyon yapilmasi

Hedef 7

Altinsehir Kopriilii Kavsak baglant1 Yollarinin yapilmasi

Sorumlu Birim

FEN ISLERI MUDURLUGU

Isbirligi
Yapilacak
Birimler

Mali Hizmetler Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Plan Proje Midiirliigii

Performans
Gostergeleri

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri
(2019)

izleme
Siklig1

Raporlama

o
Hedefe Etkisi (%) Siklig1

2020 | 2021 | 2022|2023 | 2024

PG3.1.1. 2 Km
Giiney Cevre
Yolu yapilmasi
(Eski Besni-
Eski Samsat
Yolu Arasi)
(%)

6 Ayda

100 0 0 25 | 25 25 25 Yilda 1

PG3.2.1.2Km
Organize
Sanayi Yolu-
Kiigiik Sanayi
Sitesi baglanti
Yolu yapilmast
(%)

6 Ayda

100 0 0 25 | 25 | 25 25 Yilda 1

PG3.3.1. 1 Km
Millet Caddesi
yapilmasi (%)

6 Ayda

100 0 40 | 60 0 0 0 Yilda 1

PG3.4.1.2Km
Bisiklet Yolu
yapim isi-4 Km
Kosu Yolu
yapilmast (%)

6 Ayda

100 0 0 0 30 | 30 30 Yilda 1

PG 3.5.1. Egri
Cay1 Kuzey
Baglanti
Kopriisit
yapilmasi (%)

6 Ayda

100 0 0 0 20 | 20 20 Yilda 1

PG 3.6.1. DSI
tarafindan
yapilacak
Kusaklama
Kanali
Etrafindan
Regrasyon
yapilmasi (%)

6 Ayda

100 0 0 0 20 | 20 | 20 Yilda 1

PG3.7.1.
Altingehir
Kopriula
Kavsak baglant
Yollarmnmn
yapilmasi (%)

6 Ayda

100 0 30 | 70 0 0 0 Yilda 1

Gerekli Kamulagtirma Islemlerinin Yapilamamasi, hava ve mevsim sartlarinin olumsuz etkileri, DSI tarafindan yapilacak olan kuzey

Riskler kusaklama kanalmin siirecinin bilinmemesi, Karayolalri Bolge Miidiirliigii Tarafindan Yapilan Kopriilii Kavsagin siiresi i¢inde
bitirilememesi
Faaliyet Ve Zemin etiit aragtirmalar1 yapilmakta. Hedef 3 te belirtilen proje yapim asamasinda, Kopriilii Kavsak Baglanti yollar1 ¢aligmalart
Projeler baglatilmig, hedef 1-2-5 Proje asamasinda
Tespi Ulkemizinde iginde bulundugu salgin hastaliklar sebebi ile ertelenen proje ihalalerinin yeniden baslatilmasinin gerektigi, DSI Kuzey
espitler .. e X
kusaklama kanali i¢in yapim tarihinin bilinmemesi
Ihtiyaglar Maddi kaynaklarin yetersiz olmasi, iller Bankasi aracilig1 veya Fon saglayict Kurum ve Kuruluslardan hibe saglanmasi gerekmekte.

2021 | Performans Programi
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Amag 4 Yol ve Kaldirim Diizenlemeleri ile Yaganabilir Sehir Olmak
Hedef 1 Yol diizenlemeleri

Hedef 2 Kaldirim diizenlemeleri

Sorumlu Birim | FEN ISLERI MUDURLUGU

Isbirligi
Yapilacak Etiid Proje Midiirliigii, Ulasim Hizmetleri Mudirligi
Birimler

Plan
Performans i Izleme | Raporlama
. q Hedefe Etkisi (%) Baslangic |2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 B S
Gostergeleri .2 Siklig Siklig1

Degeri
(2019)

PG 4.1.1. Yol
diizenlemeleri 100 20 20 | 20 | 20 | 20 | 20
(%)
PG4.2.1.
L 100 20 20 | 20 | 20 | 20 | 20 |3AY%
diizenlemeleri 1
(%)
Riskler Yaya ve arag sirkiilasyonunun yogun olmasi
Faaliyet Ve
Projeler
Tespitler Mevsimsel sartlardan dolay1 bozulan yol ve kaldirimlarin yemlenmesi Yeni agilan yollarin kaldirimlarimin olmamasi

Ihtiyaclar Bakim onarim arag¢ ve ekipmanlar ve Bozulan yol ve kaldirimlarin tespiti

3 Ayda

| Yilda 1

Yilda 1

Yapilacak diizenlemeler ile sehir estetigine katkida bulunmak

STRATEJIiK
PLAN

FEN iSLERi MUDURLUGU

Yaganabilir bir Adiyaman i¢in ve diinyada yasanan kiiresel 1stnmaya kars1 dogay1 korumak ve tabiata deger katmak i¢in ¢aligmalar

Amag 5
yapmak,
Hedef | 1 Adet GES (Giines Enerj Sistemi 1 Mgbit) yapim isi
Hedef 2 Kat1 atik Tesisinin Kurulmasi
Sorumlu Birim | FEN iSLERI MUDURLUGU
Isbirligi
Yapilacak
Birimler
Plan
Performans .. Donemi Izleme | Raporlama
. . Hedefe Etkisi (%) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 B -
Gostergeleri LS Sikligt Siklig
Degeri
(2019)
PG5.1.1.1
Adet GES
(S Sy 100 Proje o | o | 10| 20 | 20 |4 vida1
Sistemi 1 Asamasinda 1
Mgbit) yapim
isi (%)
PG 5.2.1. Kat1 .
atik Tesisinin 100 e Lo |0 |10 [ 20| 20 [FA®] vigas
Kurulmast (%) samasinda
Riskler Mevsim sartlari, Kat1 atik tesisinde olusabilecek zararli kimyasal gazlarin olusmast,
Faaliyet Ve Yaganabilir bir Adiyaman i¢in ve diinyada yasanan kiiresel 1stnmaya kars1 dogay1 korumak ve tabiata deger katmak i¢in ¢aligmalar
Projeler cercevesinde gerekli arastirma ve analizler yapilmakta.
Tespiiler GES ve Kat1 Atik Tesinin adiyaman igin zorunlu oldugu, giines enerjisinin mevsimsel sartlar diigiiniildiigiinde bu bolgede en verimli

olabilecegi goriilmekte.
Ihtiyaglar Mali Kaynaklarin yetersizligi nedeni ile farkli kaynaklarm tesbit edilmesi ve bu dogrultuda 6nlem almmas: gerekiyor.

Degisim ve Gelisim
!
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FEN ISLERi MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
LA GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 980.200|3,33%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 28.462.500 | 96,67%
7 Sermaye Transferleri 00,00%
8 Bor¢ Verme 00,00%
9 Yedek Odenek 0/0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI |29.442.700 | 100,00%
BUTCE |Doner Sermaye 0
DISI Diger Yurt I¢i 0
KAYNAK | Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI 0/0,00%
. ) A A A A ) 44 ' l

STRATEJIK PLAN HAL MUDURLUGU

Amag 1 Yas Sebze ve Meyve Ticaretini Kalite ve Saglik Kurallarina Uygun Olarak Gelistirmek.

Hedef 1 Sebze halinde denetimler yaparak daha saglikli ve kaliteli hizmet sunmak.

Cevre koy ve illerden gelen sebze ve meyvelerin kagak olarak satilmasini dnlemek icin Zabita

ek Miidiirligii ile koordineli ¢alisarak gelirleri arttirmak.
Sorumlu Birim HAL MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak e
Birimler Zabita Midirligi
Plan Dénemi .
PGerftoerrmjlrgl Eif;e(ff/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllflrf’f Raspl‘l’:ﬁ??la
& )| Degeri (2019) & &

PG 1.1.1. Sebze
halinde denetimler
yaparak daha saglikli 100 100 100 100 100 100 100 | 6 Ayda 1 Yilda 1
ve kaliteli hizmet
sunmak. (%)

PG 1.2.1. Cevre koy ve
illerden gelen sebze ve
meyvelerin kagak olarak
satilmasini 6nlemek i¢in 100 100 100 100 100 100 100 | 6 Ayda 1 Yilda 1
Zabita Miudiirliigii ile
koordineli ¢aligarak
gelirleri arttirmak. (%)

Riskler Denetimlerin eksik yapilmasi

Sebze hali giris ve cikislarda iiriin kacaginin engellenmesi i¢in fatura kontrol ve tespitinin yapilmasi
Faaliyet Ve Projeler | Yasal olmayan sebze ve meyve girisinin dnlenmesi
Sebze ve meyve satis fiyatlarinin kontrol edilmesi

Uriinlerin muhafaza edilebilecegi soguk hava depolarmin eksikligi -Hal sahasinin giivenliginden

Lol sorumlu personel yetersizligi

Ihtiyaglar Hal giris ve ¢ikislarda ilgili bakanlikla entegre sisteminin yapilmasi,

Degisim ve Gelisim
!
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TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

~ HAL MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
ot GIDERIN ADI BUTCESi | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 5.100|87,93%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 700 12,07%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 0/0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 5.800 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BI[(JX%EII(S I Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI
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STRATEJIiK PLAN HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Amag 1 Mahkemelere Intikal Eden Ts ve Islemlerin Kurum Lehine Sonuglandiriimasini Saglamak
Hedef 1 Kurumun taraf oldugu hukuk davalarmi yiirtitmek
Hedef 2 Kurumun taraf oldugu ceza davalarimi ve savceilik islemlerini yiiriitmek
Hedef 3 Kurumun taraf oldugu idari uyusmazlik davalarimi yiiriitmek
Hedef 4 fcra dairelerinde islem goren dosyalar yiiriitmek
Sorumlu Birim HUKUK iSLERi MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak | 1y g MiDURLOKLER
Birimler
Plan Donemi ;
Efsft‘;‘;mjﬁil Eg{fgie(ff/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllfg‘el Raspl i’(ﬁallna
& °)'| Degeri (2019) & &
PG 1.1.1. Kurumun taraf
oldugu hukuk davalarint 100 0 44 48 53 58 64 Ayda 1 3 Ayda 1
yiiriitmek (Adet)
PG 1.2.1. Kurumun taraf
GRS T 100 0 25 28 31 34 37 | Aydal | 3Aydal
ve savcilik iglemlerini
yiriitmek (Adet)
PG 1.3.1. Kurumun taraf
oldugu idari uyusmazlik
davalarm yiiritmek 100 0 43 47 52 58 64 Ayda 1 3 Ayda 1
(Adet)
PG 1.4.1. Icra
dairelerinde isiem goren | 109 0 15 17 19 | 21 | 23 | Aydal | 3Aydal
osyalar yiiritmek
(Adet)
Riskler Dava dosyalari ile ilgili talep edilen bilgi ve belgelerin eksik, hatali ve zamaninda gonderilmemesi

nedeniyle idarenin lehine sonu¢lanmasi.

Kurumun diger birimlerinden gelen hukuki gortis taleplerine cevap verilmekte ve davalarin ilgili
Faaliyet Ve Projeler | birimlerin bilgi ve belgelerine dayali olarak kurum lehine sonuglanmasini saglamak i¢in azami gayret
sarf edilmektedir. Idaremiz alacaklarmin tahsili icin yasal takipler yapilmaktadir.

Yapilan is ve islemlerin yasal mevzuata uygun olarak daha kontrollii, planli ve koordineli

Uisiler gerceklesmesi durumunda adli mercilere intikal eden islemler azalacaktir.

Ihtiyaclar Devam eden mahkeme dosyalan ile ilgili olarak kesif vs. durumlar igin ara¢ ve Avukat ihtiyaci

&

\ S%uzun ve baris sehri
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HUKUK ISLERI MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
ot GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 504.400|100,00%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 010,00%
7 Sermaye Transferleri 0(0,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 504.400 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BI[(JIZ%EIEII(S I Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 504.400

Degisim ve Gelisim
g§Her Yerde! i

:
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IMAR VE SEHIRCILIiK MUDURLUGU

Depreme Dayanikli Yapilar Olusturmak ve Mevcut Yapilarin Saglamligim Tespit Etmek, Tarihi

Amag 1 Yapilarin Restorasyon Calismalar1 Neticesinde Siirdirilebilir Turizme Katki Saglamak ve {limizin
Sosyo-Kiiltiirel ve Sosyo-Ekonomik Durumunu lyilestirmek.

Hedef 1 Deprem Inceleme ve Yapi Laboratuvan olusturmak

Hedef 2 Sokak lyilestirme - Dig Cephe Mantolama ve Kentsel Tasarim Projelerinin Hazirlanmasi

Hedef 3 [limizin Ihtiyact Olan Yeni Imar Alanlarinin Agilmasi, Imar Tadilatlarnin yapilmasi

Sorumlu Birim

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Yap1 Kontrol Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Plan Proje Miidiirliigii

Performans
Gostergeleri

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (2019)

izleme
Siklig1

Hedefe
Etkisi (%)

Raporlama

2020 Siklig1

2021 | 2022 | 2023 | 2024

PG 1.1.1. Deprem
Inceleme ve Yapi
Laboratuvan olusturmak
(%)

100 0 50 50 50 50 50 6 Ayda 1 Yilda 1

PG 1.2.1. Sokak
Iyilestirme - Dis Cephe
Mantolama ve Kentsel
Tasarim Projelerinin
Hazirlanmasi (%)

100 0 0 20 20 20 20 6 Ayda 1 Yilda 1

PG 1.3.1. ilimizin
Ihtiyaci Olan Yeni Imar
Alanlariin Agilmasi,
Imar Tadilatlarinin
yapilmasi (%)

100 90 1 1 1 1 1 6 Ayda 1 Yilda 1

Mevcut laboratuvar malzemelerinin olmamasi, Personele gerekli egitim verilirken olusacak kaza

Riskler vb.
Deprem Inceleme ve Yap1 Laboratuvan kurarak daha saglam ve dayanikli yapilar insa edilmesini
Faaliyet Ve Projeler | saglamak, Ilgili Bakanliklardan hibe miiracaatinin yapilmasi Il Ozel Idaresi Kiiltiir Varliklar1 Katki
Payinm kullanilmasi
. Tam tesekkiillii Deprem Inceleme ve Yap1 Laboratuvannin olmamasi, Yapilacak olan restorasyon
Tespitler s . . .
ve iyilestirmelerle turizm diizeyinin iist seviye ¢ikarilmasi
il Teknik personel, Teknik personelin arttirilmasi

Laboratuvann kurulmasi i¢in gerekli mekan

\\6/\5 %uzun ve baris sehri
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
o GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 144.700 | 2,01%
4 Faiz Giderleri 01]0,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 7.050.000 | 97,99%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 0{0,00%
9 Yedek Odenek 010,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTiYACI 7.194.700 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BII(J:{%EII(S ! Diger Yurt I¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTiYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 7.194.700

Degisim ve Gelisim

Her Yerde!
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STRATEJIK PLAN iINSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIM MUDURLUGU

Amac 1 Sunulan Hizmetlerin Kalitesini Arttiracak, Belediyemizi Amag ve Hedeflerine Ulagtirabilecek
¢ Donanim ve Yeterlilige Sahip Personel Yapisim Olusturmak
Hedef 1 Seffaf yonetim anlayisiyla etkin, verimli ve kaliteli hizmet {iretiminin saglanmasi i¢in kurumsal
yapiy1 gliglendirmek
Personelimize yonelik kurumsal kiiltiiriin gelismesine katkida bulunulacak ve motivasyonu arttiracak
Hedef 2 oy . s . o
nitelikte hizmet i¢i egitim seminerleri diizenlemek
Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak | 1oy g MiDURLOKLER
Birimler
Performans Hedefe DI Izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Baslangie 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Siklig1 Splkh“l
& °)'| Degeri (2019) & &
PG 1.1.1. Seffaf
yonetim anlayisiyla
etkin, verimli ve
kaliteli hizmet 100 100 100 100 100 100 100 | 6 Aydal | 3 Aydal
tiretiminin saglanmasi
icin kurumsal yapiy1
giiclendirmek (%)
PG 1.2.1.
Personelimize yonelik
kurumsal kiiltiirtin
gelismesine katkida
bulunulacak ve 100 0 20 | 20 | 20 | 20 | 40 | 6Aydal | 3Aydal
motivasyonu
arttiracak nitelikte
hizmet i¢i egitim
seminerleri
diizenlemek (%)
Riskler Hizmet i¢i egitim verilirken personelin is yogunlugu sebebiyle egitime katilamamasi, Katilimeilik
ilkesi ve personel memnuniyetini 6ne alan yonetim seklini gelistirilmemesi
e Ve Bl Katilimeilik ilkesi ve pjcrsonjcl memnuniyetini one alap yopetlm seklini gelistirmek i¢in azami
derecede gayret sarf edilmesi, Donanimli personel yetistirilmesi,
. Basar1 ve performans 6diillendirici mekanizmalari bulunmamasi. Yerel Yonetimlerde donanimli ve
Tespitler L -
nitelikli personel acig1 bulunmaktadir
o Kaliteli hizmet tiretiminin saglanmasi i¢in kurumsal yapitim giiclendirilmesi, Donanimli ve nitelikli
Ihtiyaclar . . .
personel yetistirilmesi gerekmektedir.

&

\ S%uzun ve baris sehri
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
ot GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 72.405.200|48,53%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 11.558.700|7,75%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 65.233.00043,72%
4 Faiz Giderleri 01{0,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 010,00%
7 Sermaye Transferleri 00,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIiYACI| 149.196.900|100,00%
B Doner Sermaye 0
Bg%ig I Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI
DPL.A A A A 49.196.90(

Degisim ve Gelisim
g§Her Yerde! i

:
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STRATEJIK PLAN iTFAIYE MUDURLUGU

2023 yili sonuna kadar arag filomuzu giiclendirmek. 3 Adet Yeni ara¢ alimi. Aniz yanginlar1 igin 2
adet arazor ve dar sokaklar i¢in bir itfaiye aract

Sorumlu Birim ITFAIYE MUDURLUGU

Plan Dénemi :
g‘(’)r:t‘;rrm;‘;; Egggeg?/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllflllnf Raspl‘l’(ﬂ?‘f‘a
& °)'| Degeri (2019) & &

PG 1.2.1. Etkin Afet
sty | | 0 | o [ @] | o |® | v ] v

Faaliyet Ve Projeler | Genisleyen miicavir alanlarla dogru orantili olarak ara¢ sayimizi yiikseltmek.

Vatandaslarin yangin, deprem vb. afetler i¢in bilinglendirilmesi Sikigik yapilanma ile sokaklarin

Ihtiyaclar daralmasinin dniine gecilmesi

Degisim ve Gelli§im
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Performans Bilgileri' 4

Amag 2

Yangin ve Dogal Afetlere Ulasim Siiresini Kisaltmak. (Sehrimizin her noktasina en kisa siirede

ulagmak)
Hedef 1 1-Karaali Mahallesinde 1 adet Istasyon Kurulmasi
Hedef 2 1 adet Hilton Kavsahinda Itfaiye Istasyonu Kurulmasi
Sorumlu Birim ITFALIYE MUDURLUGU
Eﬁi;nhlgeir“pﬂacak Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii Fen isleri Miidiirliigii
Iéfsft‘;f;:l‘; Eg{?:ie(foz) Plﬁﬁsﬁiﬁ? " 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszllkelrl‘g Ra;iﬁig?a
Degeri (2019)
PG 2.1.1. 1-Karaali
ﬁiﬁ;ﬁﬁsﬁﬁl}nﬁt 100 0 0 0 0 1 0 | Yidal | Yildal
(Adet)
PG 2.2.1. 1 adet
Hilton Kavsahinda 100 0 0 0 0 0 1 | Yidat | Yidal

itfaiye Istasyonu
Kurulmasi (Adet)

Itfaiye ana merkezden ve TPO Ek Hizmet Binasindan sehrimizin giiney ve Bati1 kisminda bulunan

LS mabhallelere ulagimin zor olmasi

. . Personel yetistirmek
Faaliyet Ve Projeler Gerekli ekipmanlar ve alt yapinin planl bir sekilde hazirlanmasi
Tespitler Yeni yerlesim yerleri ile sehir merkezinin genis bir alana yayilmasi
Ihtiyaglar Vatandaslann yangin, deprem vb. afetler i¢in bilin¢lendirilmesi

Degisim ve Gel{;im
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STRATEJIK PLAN ITFAIYE MUDURLUGU

Itfaiye Personelinin; Su Alt1 ve Su Ustii Arama-Kurtarma ve Kimyasal Olaylara Miidahale

Amag 3 Ekiplerinin Faaliyetlerini Etkin Bir Sekilde Gergeklestirmesi.
Personel egitimi (Temel itfaiye er egitimi)
Hedef 1 S ..
Kurtarma egitimi ve kurtarma malzemelerinin alinmasi
Hedef 2 Yangindan korunma malzemeleri alinmasi
Hedef 3 Kimyasal olaylara miidahale malzemesi ve is elbiselerinin temini
Sorumlu Birim ITFAIYE MUDURLUGU
Ig}ﬁ;lhﬁ: rYapllacak Mali Hizmetler, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Basin ve Yayin Miidiirliigi, 1 Afet Miidiirliigii
Plan Dénemi :
Iéf:t(;l;rn:;::; Et}ll(f;iie(f,e/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlff:l? Raspl‘l’(rllff‘:‘a
& °) | Degeri (2019) £ J
PG 3.1.1. Personel
egitimi (Temel itfaiye
er egitimi)
Kurtarma egitimi ve 100 90 90 100 100 100 100 | 6 Ayda 1 Yilda 1
kurtarma
malzemelerinin

almmasi (%)

PG 3.2.1. Yangindan
korunma malzemeleri 100 80 80 100 100 100 100 | 6 Ayda 1l Yilda 1
alinmasi (%)

PG 3.3.1. Kimyasal
olaylara miidahale

malzemesi ve is 100 80 80 100 100 100 100 | 6 Ayda 1 Yilda 1

elbiselerinin temini

(%)

Riskler Itfaiye ana merkezden ve TPO Ek Hizmet Binasindan sehrimizin giiney ve Bati kisminda bulunan
mahallelere ulasimin zor olmasi

. . Personelin egitimine dnem verilerek faaliyetlerinin etkin bir sekilde siirdiirebilmesi

Faaliyet Ve Projeler . .
Gerekli malzeme ve donanimlarin temini

Tespitler Yeni yerlesim yerleri ile sehir merkezinin genis bir alana yayilmasi Kimyasal olaylara karsi ekipman

P ve malzemelerin olmamasi
Thtiyaglar Vatandaslarm yangin, deprem vb. afetler icin bilinglendirilmesi

\\6/\5 %uzun ve baris sehri

Degisim ve Gelli§im
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ATFAIYE MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
o GIDERIN ADI BUTCESi | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 476.800 | 65,58%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 250.200 | 34,42%
7 Sermaye Transferleri 00,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 727.000 [ 100,00%
. Doner Sermaye 0
Bgi%ADIIfI Diger Yurt i¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0

Degisim ve Gelisim
5 r Yerde!§

:
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Amag 1 Vatandaslarimizin Sorunlarinin Yerinde Tespit Edilmesi ve Sorunlarinin Giderilmesi

Hedef 1 Hane-Ev Ziyaretleri

Hedef 2 Yasli ve Bakima Muhtag Kisilere Kisisel Temizlik ve Ev Temizligi Hizmeti

Hedef 3 Alt Gelir Grubuna Yonelik Ev Bakim-Onarim -Malzeme Destegi

Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Is.bl.rhgl ML Mali Hizmetler Miidiirliigii-insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Birimler

Plan Dénemi .
g‘(’)r:t‘;fn;‘; Eg{i’g"{;) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllfllflf Ra;‘l’:llﬁ?a
& °) | Degeri (2019) £ £

PG 1.1.1. Hane-Ev

Ziyaretleri (%) 100 20 20 20 20 20 20 | 6 Aydal 3 Ayda 1

PG 1.2.1. Yash ve

Bakima Muhtag

Kisilere Kisisel 100 20 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 6Aydal | 3Aydal

Temizlik ve Ev Y Y

Temizligi Hizmeti

(%)

PG 1.3.1. Alt Gelir

Grubuna Yonelik Ev

Bakim-Onarim - 100 20 20 20 20 20 20 | 6 Aydal 3 Ayda 1

Malzeme Destegi (%)

Riskler Taleplerin yerine getirilmesinde olusabilecek aksamalar ve fazla talebin karsilanamamasi
“Hane-Ev Ziyaretleri” i¢in haftalik programlar yapilarak sorun, sikayet ve taleplerin yerinde
tespiti yapilacaktir.

. . “Yash ve Bakima Muhtag Kisilere Kisisel Temizlik ve Ev Temizligi Hizmeti” ile kisisel bakim

Faaliyet Ve Projeler .. s o .
destegi ve ev temizligi destegi verilecektir.

Olusturulacak birimlerimizde tespit edilen alt gelir grubuna ait ailelerimizin evlerinin cam, kapi,
pencere onanman, ¢ati aktarma gibi yapi islerine malzeme temini ve destegi saglanacaktir.

Tespitler Vatandaslarimizin taleplerine gore caligmalar yapilacaktir ve ihtiyaclar giderilecektir.

Ihtiyaglar Personel ekibinin olusturulmasi Thtiyaglar dogrultusunda malzeme alimi

\\6/\5 %uzun ve baris sehri

Degisim ve Gelli§im
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Amag 2 ilimizde Yasayan Engelli Vatandaslarimizin Hayatlarim Kolaylastirict Calismalar Yapmak.

Hedef 1 Engelsiz Yasam Merkezi

Hedef 2 Belediye Engelsiz Hizmet Komisyonu

Hedef 3 Dijital Engelsiz Harita

Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak o e e o o e

Birimler Fen Isleri Mudiirligi Bilgi Islem Midiirliga

Plan Donemi .
gec)rsftc:n;r; Eﬁg"g’/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 ézlflllnf Ras‘ii’:ff}‘:la
& °)| Degeri (2019) J £

PG 2.1.1. Engelsiz

Yasam Merkezi (%) 100 0 0 20 20 20 20 | 3 Aydal Yilda 1

PG 2.2.1. Belediye

Engelsiz Hizmet 100 0 0 20 20 20 20 | 3 Aydal Yilda 1

Komisyonu (%)

PG 2.3.1. Dijital

Tl i (04) 100 0 0 20 20 20 20 | 3 Aydal Yilda 1

Riskler Projenin takvimsel olarak yapim agamasindaki aksakliklar
Olusturulacak olan merkez igerisinde saglik boliimleri araciligi ile tedavi destegi, mesleki egitim,
miizik ve sanat atolyeleri, oyun alanlari, sinema salonlar1 gibi bircok etkinlik alanlart
olusturulacaktir.

Faaliyet Ve Projeler | Belediye Engelsiz Komisyonu’nda belediyemiz tarafindan alinacak olan her tiirlii kararda
komisyon gorev alacak ve bu komisyondan onay alinmayan projeler hayata gegirilmeyecektir.
Olusturulacak Engelli Ikamet Haritasi ile sokak ¢alismalarinin daha etkili yapilmasi ve engel
goriinen noktalarin iyilestirmeleri saglanacaktir.

. Engelli vatandaslarimizin yasadiklar1 alanlarda goriinen sorunlarin giderilmesi i¢in planlamalar bu

Tespitler . e .. .
caligmalar onciiliigiinde gergeklestirilecektir.

Ihtiyaglar Meslek edindirme kurslari ve sanatsal faaliyetler igin egitmenlerin gérevlendirilmesi

Degisim ve Gelisim
!
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Amag 3 Yapilacak Olan Egitim Programlan ile Girisimciler ve Kiiciik Isletmeler icin Hizmet Vermek
Hedef' 1 Is Egitim Merkezleri Olusturmak
Hedef 2 Geng Beyinler Bilimle Bulusuyor programlar1 yapmak
Hedef 3 Basanli Sporculann Tesvik Edilmesi
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii Bilgi islem Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Egitim ve Insan
Birimler Kaynaklar1 Midiirligi
Plan Dénemi :
PGirsft‘:'rm:f; Efll(?fie(f?/) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 ézlllflrlnf Raspl‘l’:ﬁ?rlna
& °)'| Degeri (2019) J J
PG 3.1.1. Is Egitim
Merkezleri 100 20 10 20 20 20 20 3 Ayda 1 Yilda 1
Olusturmak (%)
PG 3.2.1. Geng
Beyinler Bilimle
Bulusuyor 100 20 0 20 20 20 20 | 3 Aydal Yilda 1
programlar1 yapmak
(%)
PG 3.3.1. Basanlh
Sporculann Tesvik 100 0 0 20 20 20 20 | 3 Aydal Yilda 1
Edilmesi (%)
Riskler Planlama ve uygulama asamasinda takvimsel degisiklikler ve aksakliklar

Is Egitim Merkezleri Olusturmak ile isini kurmak isteyen girisimciler icin ofis niteligi tastyan
alanlar olusturularak; internet, yazici, faks vs. gibi hizmetler verilecektir.
Ilimizde ihtiyac duyulan projelerin iiretilmesi icin calisma yapacak genglerimize ve spor

IFealies Ve e lor faaliyetlerde bulunan genc¢lere maddi destegi saglanacaktir.
Basanli sporcu genglerimizin ¢alismalanni yapabilecekleri tesisleri hizmetlerine sunmak ve maddi
destek saglamak.
. Yapilacak olan egitimlerde ISKUR, iiniversite ve ilgili kurumlarla is birligi yapilarak hizmetin
Tespitler .. .. .o
gii¢lendirilmesi saglanacaktir.
[T Egitimlerde gorev alacak personellerin tespit edilmesi

Gorevlendirme ile ilgili egitmenlerin ilgili kuramlardan temin edilmesi

\\6/\5 %uzun ve baris sehri

Degisim ve Gelli§im
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

STRATEJIK PLAN

Sosyal Belediyecilik Kapsaminda, Kadinlarimiza Ydnelik Sosyal Hayata Entegrelerini Saglayacak

Amag 4 Calismalarin Gergeklestirilmesi Amaglanmigtir
Hedef 1 Psikolojik Danismanlik Merkezi
Hedef 2 Genglik ve Kadin Meclisleri

Sorumlu Birim

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii Bilgi Islem Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Egitim ve insan
Birimler Kaynaklar1 Midirligi, Iskur, Adiyaman Universitesi
Plan Donemi ;
georsftoelfn:f; Eg{ffie(f;) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlflrlnf Raéiﬂ?‘lna
& )| Degeri (2019) £ &
PG 4.1.1. Psikolojik
Danigsmanlik Merkezi 100 1 0 0 0 1 0 Yilda 1 Yilda 1
(Adet)
PG 4.2.1. Genglik ve
Kadm Meclisleri 100 0 0 0 0 1 0 Yilda 1 Yilda 1
(Adet)
Riskler Yapim asamasi olan projelerdeki revizeler ve yapim siirecinin uzamasi
Belediyemiz biinyesinde istihdam edecegimiz psikolog ve psikiyatristlerle, talebi olan
kadmlarimizin problemlerine yonelik danigsmanlik hizmetleri verilecektir.
Kadin Yagam Merkezi ile kadinlarimiz sosyal hayattan sagliga, calisma hayatindan siyasete kadar
Faaliyet Ve Projeler | bir¢ok alanda faaliyetlerde bulunulacaktir.
Genglerimizin ve kadinlarimizin olusturacaklar1 meclis ile karar mekanizmalar1 olusturulacaktir.
Iletisim, psikoloji, liderlik, kent yonetimi ve bir¢ok konuda ¢alismalar gerceklestirilecektir. Ureten
kadinlarimizin el emegi olan iriinlerin satis1 gerceklestirilecektir.
Tespitler [limizde faaliyet gosteren danismanlik hizmetleri gelistirilerek halkimizin hizmetine sunulacaktir.
IRt Merkezde gorevlendirilecek uygun personeller

flgili saghk kuruluslari ile irtibata gecerek gerekli techizata alimi

Degisim ve Gelisim
!
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STRATEJIiK PLAN KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Amag 5 Millet Kiraathanesi Projesi ile 24 Saat Halka Acik Yasam Alani Olusturmak
Hedef 1 Her Mahalleye Millet Kiraathanesi (Kiitiiphane)
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii Bilgi Islem Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Egitim ve Insan
Birimler Kaynaklar1 Madiirligi,
Plan Dénemi ;
gf)rsft‘;fnjgil Eg{?gie(f,e/) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 gllfl‘f‘f Raspl?:ﬁ??‘a
& °)| Degeri (2019) & &
PG 5.1.1. Her Mahalleye
Millet Kiraathanesi 100 0 0 1 1 0 1 Yilda 1 Yilda 1
(Kitiiphane) (Adet)
Riskler Projenin yapim asamasinda bir takim aksakliklar olusmasi halinde uygulama agamasma gecis
slirecinin uzamast.
24 saat halkin hizmetine sunulmas1 planlanan Millet Kiraathanesi ve kiitiiphanelerde halkimiza
. . ticretsiz ve limitsiz internet hizmeti, sinirsiz ¢cay ve kahve ikrami, sabah ve aksam olmak tizere
Faaliyet Ve Projeler

giinde iki defa corba servisi, licretsiz dijital baski ve fotokopi hizmetleri, soguk ve sicak mesrubat
ikramlart bulunacaktir.

Yapilacak olan projenin sehir merkezinde yer almasi ve 24 saat acik olmasi planlandigindan
Tespitler halkimizin ulasim ve erisilebilirlik noktasinda herhangi bir sorun olmayacaktir. Verilecek olan
hizmette yeterli hizmet kalitesi saglanacaktir.

. Calismay yiiriitecek olan personeller
Ihtiyagclar Projenin uygulama asamasinda gerekli malzemelerin temin edilmesi.Mahahallelerde bulunan
Belediye Gayrimenkullarin tesbi edilmesi, uygun yer tahsis edilmesi

Degisim ve Gelli§im
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

STRATEJIK PLAN

Amag 6

Ilimizde Sanatsal Faaliyetleri Sokak Kiiltiirii ile Biitiinlestirip Sanatsal Faaliyet Alanlar:
Olusturmak ve Y1l Igerisinde Diizenli Kiiltiir Aktiviteleri Yapmak

Hedef 1

Sanatsal Gosteri ve Faaliyetler I¢in festival Alam ayarlanmasi

Sorumlu Birim

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

gg‘;ﬂh{‘v’;rYapﬂacak Fen Isleri Miidiirliigii Mali Hizmetler Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirligii
Plan D6nemi :

Efsft‘;fn:ﬁl Eg{?gie(ff/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlflllnf Raspl‘l’:ﬁ?‘lna

& °) | Degeri (2019) & &
PG 6.1.1. Sanatsal
(SUI VOLRAEIET | g 0 0 | 10| 10| 10| 10| Yidal Yilda 1
Icin festival Alani
ayarlanmasi (%)

Riskler

Gerekli calismalarin fizibilitesi ve uygulamalarindaki aksakliklar.

Faaliyet Ve Projeler

Kurulacak olan Festival Alani ile ilimizde yapilacak olan; il¢e tanitim giinleri, miizik festivali,
kiiltiir- sanat festivali, teknoloji festivali ve bir¢ok alanda gerceklestirilecek olan programlardaki
calismalar yapilacaktir.

Tespitler

ilimizde Yapilmas1 planlanan Festival Alani ile ilimizde yasayan ¢ocuklarimiz, genglerimiz ve
yetiskinler icin sanatsal faaliyetlerde bulunabilecekleri bir alan olusturularak; her yas grubundan
vatandasimizin bu etkinlik alanlarim aktif olarak kullanmalar1 saglanacaktir.

Ihtiyaclar

Projenin uygulama asamasinda gerekli malzemelerin temin edilmesi.

Uygun egitmen ve personellerin se¢imi.

Festival Alan1 yapilacak alanin uygunlugu ile ilgili zemin etiid raporunun hazirlanmasi
Alanin gerekli cevre ve peyzaj diizenlemelerinin yapilmasi

Festival Alaninda yapilacak olan ¢alismalara ekipman ve personel desteginin saglanmasi

Degisim ve Gelisim
!
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
e GIDERIN ADI BUTCESi | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 1.514.100 | 28,31%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 3.821.200|71,44%
6 Sermaye Giderleri 13.800(0,26%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTiYACI 5.349.100 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BI[(J;:%EII(S ! Diger Yurt i¢i 0
Yurt Dig1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIiYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 5.349.100

Degisim ve Gell;lm
2021 | Performans Programi 83
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STRATEJIiK PLAN MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Amag 1 Mali Yapimin Giiglendirilmesi
Hedef 1 Gelir arttirict ve tasarrufa yonelik ¢aligmalar
Hedef 2 Seffaf Ihaleler I¢in Sistemin ve Siireglerin Degistirilmesi

Miilkiyeti Belediyemize ait olan biife, park ve isyerlerinin kira bedellerinin zamaninda 6denmesi i¢in
Hedef 3 . . . o

yapilacak is ve islemlerin takibinin yapilmasi
Sorumlu Birim MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak | 1yy0 MDORLOKLER
Birimler

Plan Donemi ;
PGZr;‘;rr‘n;‘;Srl Ei?;e(foe/) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 éﬁfg‘f Raspl‘l’{ﬁ?‘lna
& °)| Degeri (2019) & &

PG 1.1.1. Gelir
arttirici ve tasarrufa

S —— 100 Hergiin Hergiin | Hergiin | Hergiin | Hergiin | Hergiin | Ayda 1 Ayda 1
(%)

PG 1.2.1. Seffaf

e s T 0 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | Aydal | Aydal

ve Siireclerin
Degistirilmesi (%)

PG 1.3.1. Miilkiyeti
Belediyemize ait olan
biife, park ve
isyerlerinin kira
bedellerinin 100 50 60 70 80 90 100 Ayda 1 Ayda 1
zamaninda 6denmesi
icin yapilacak is ve
islemlerin takibinin
yapilmasi (%)

Sistemde gelebilecek aksakliklar, personelin kisisel yaklasmasi, halkin gelirinin diisiik olmasindan
Riskler kaynakli 6demede zorluk ¢ekmesi,
Thale servisinin olmamasi belediyede gider kalemlerinin dagilimin1 artirmast.

Vezne ve tahsilat subelerinin artirilarak hizmet vermek, Internet, online tahsilat, mobil tahsilat
olanaklarina agirlik verilmesi, gidderlerin denetimi ve yersiz harcamalarin kisitlanmas,
Dogrudan temin Alimlari i¢in ihale servisi kurulmasi, genel ihale servisi i¢in Teknik personelin
belirlenmesi

Faaliyet Ve Projeler

Internet {izerinden banka redi kartlar ile online tahsilat imkanma sahip olan belediyemizin vatandasi

sanal ortamda tahsilat yapmaya yonlendirmek, personelin egitimleri ve gelir kalamelerinin artirilmasi
Tespitler yoniinde ¢alismalar yapmak,

Her birimin ihale siireclerini yapmasi yerine seffaf belediyevilik adina bir komisyon yada miidiirlige
baglanmasi

_ Kalifiyeli personelolmamasi, veznelerde ¢alisacak 657 S.Kanuna tabi personel ayarlanmamis olmasi
Thtiyaclar mali sorumlulukta sikintilar ¢ikarabilir, Belediye Gelirleri kanunu hiikiimlerinin uygulanmasi igin
gelir servisinin mevzuat egitimlerine tabi tutulmasi

Degisim ve Gelisim
!
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
A GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 0]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 7.429.00019,19%
4 Faiz Giderleri 6.000.000 | 15,50%
5 Cari Transferler 7.235.000| 18,69%
6 Sermaye Giderleri 55.000|0,14%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 17.985.800 | 46,47%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI| 38.704.800|100,00%
. Doner Sermaye 0
BI[(J/I'?(ENEII(S I Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0

BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI
TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

2021 | Performans Programi
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MEZARLIKLAR MUDURLUGU

ilimiz Mevcut Mezarlik Alanlarinin leriye Doniik Olarak Thtiyaca Cevap Veremeyeceginden Yeni

Amag 1 Mezarlik Alanmin Tespit Edilerek {limize Kazandirilmasi ve Mezarlik Alanlarmin Bakim, Onarim
ve Diizenlemelerinin Yapilmasi, Mezarlik Alanlarinda Giivenlik ile {lgili Tedbir Almak

Hedef 1 Hizmete gegirilecek mezarlik alaninin daha modem dizayn edilmesi ve yeni mezarlik alaninda
cenaze istasyonunun kurulmasi
Ilimiz genelinde vefat eden ve il disindan gelerek vefat eden kisilerin bulunduklar1 yerden morg,

Hedef 2 . . . .
adli tip, cami ve mezarlik alanma tasinmasi ve il disina cenaze nakli yapilmasi

Hedef 3 Aile parseli ve eski sira mezar alanlarinin rahatlikla bulunabilmesi i¢in tespiti yapilarak
giincellenmesi

Hedef 4 Mezarlik alanlanmn kamera sistemi ile kontrolii ve giivenligin saglanmasi i¢in yeterli sayida
giivenlik personellerinin gorevlendirilmesi

Hedef 5 Alan icerisine su deposu yapilmasi ve mezarlik alanlanndaki ¢esme ile musluklarm bakim

onarimimn yapilmasi

Sorumlu Birim

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak Park ve Bahceler Miidiirliigii Fen Isleri Miidiirliigii Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii,Bilgi Islem
Birimler Miidirligi, Giivenlik Birimi
Plan Dénemi :
georsft‘;‘;m;‘; Et}ll(?gie(ff/) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlflrlnf Rasplj’(ﬁ?rlna
& °) | Degeri (2019) £ &

PG 1.1.1 Mezarlik
alanmin daha modem 100 70 90 90 90 90 90 6 Ayda 1 Yilda 1
dizayn edilmesi (%)
PG 1.2.1 il digma
cenaze nakli 100 100 100 100 100 100 100 | 6 Ayda 1 Yilda 1
yapilmasi (%)
PG 1.3.1 Mezar
alanlarinin rahatlikla

. o 100 70 80 80 80 80 80 6 Ayda 1 Yilda 1
bulunabilmesi i¢in
tespiti yapmak (%)
PG 1.4.1Mezarlik
alanlanmn kamera 100 0 20 | 50 | 50 | 50 | 50 |6Aydal | Yildal
sistemi ile kontroli
(%)
PG 1.5.1 Alan
igerisine su deposu 100 50 80 80 80 80 80 6 Ayda 1 Yilda 1
yapilmasi (%)

Riskler Isbirligi yapilacak miidiirliikler ile planlamanin koordineli olmama riski, Personel yetersizligi
Yeni mezar alanlariin tespitinin yapilmasi Giivenlik Personeli ve Giivenlik Kamera sisteminin

Faaliyet Ve Projeler | kurulmasi, Giivenlik kamera sistemi kurularak daha genis alanin ¢ok zamanl izlenmesi ile
glivenligin st seviyeye cikartiimasi

Tespitler Sehrin biiylimesi ve niifusun ¢oklugu nedeniyle yeterli mezarlik alanlannin olmamasi

Ihtiyaclar Yeni Mezarlik Alani, Ve cenaze yikama icin 3 personel gorevlendirilmesi, Mezarlik alanlanmn

biiyiik ve daginik olmasi, Giivenlik personeli sayisinin arttinlmasi ve kamera sistemine gecilmesi

Degisim ve Gelisim
!

2021 | Performans Programi




i [ i \\ ‘ ll ADIYAMAN ZURr ve baris sehri
4 Performans Bilgileri %/\\( B /(_/gdtﬁar)

MEZARLIKLAR MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
A GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 147.500|97,55%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 3.700 |2,45%
7 Sermaye Transferleri 0(0,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 151.200 [ 100,00%
. Doner Sermaye 0
Bgz%gllg I Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI
DPL,A A A A )(

Degisim ve Gelli§im
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Amag 1 Muhtarlarimiza En Hizli ve Kaliteli Hizmeti Sunabilmek
Hedef 1 Muhtarlarimizin talep ve onerilerini en hizli sekilde takip ederek sonuglandirilmasini saglamak.
Sorumlu Birim MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU
Isbi.rligi Wepplases Yazi Isleri Miidiirliigii, Ozel Kalem Miidiirligii
Birimler
Performans Hedefe L DG izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Bvasl.anglc; 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Sikligt Siklig1
Degeri (2019)
PG 1.1.1.
Mubhtarlarimizin talep
;:;;Efgi{:ﬁ;‘;‘;gﬁh 100 30 50 60 70 80 90 | 6Aydal | 3Aydal
sonuclandirilmasini
saglamak. (%)
Riskler Talep edilen hizmetin diger miidiirliiklerin planlama siirecinde olmamasi
Faaliyet Ve Projeler | Muhtar Bilgi Sisteminin daha faal olarak kullanilmas1
Tespitler Muhtarlarin taleplerinde mevsimsel ve cevresel etkilerin degerlendirilememesi
il Mubhtar Bilgi Sistemil}in yaygmlaghnlmam
Muhtarlara basvuru siirecinde daha fazla destek olunmasi
MUHTARLIK ISLERi MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
oot GIDERIN ADI BUTCESi | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 15.50099,36%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 100 | 0,64%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 010,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 15.600 | 100,00%
) Doner Sermaye 0
Bg%ig ! Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0

Degisim ve Gelisim
!

2021 | Performans Programi
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STRATEJIiK PLAN

‘///\\ BELEDIYESi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Istisare Eden, Ortak Akilla Hareket Eden ve Halkla Birlikte Yonetilen, Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in

Amag 1 Kurumsal Yapimizi Gii¢lendirmek ve Toplumun Her Kesimi ile Birlikte Dogrudan Saglikli Bir
Iletisim Kurulmasini Saglamak
Hedef 1 Kurum i¢i ve kurumlar aras1 koordinasyon ve iletisimi daha etkin hale getirmek.
Saburli, kararli ve cesaretle vatandaslarimizdan gelen talep ve sorunlar: etkili bir sekilde ¢oziime
Hedef 2
ulastirmak.
Hedef 3 [limizi tanitma amagli yapilacak organizasyonlar, gelen misafirlerin agirlanmasi, ilimize ait yresel
iriinlerin tanitilmasi.
Sorumlu Birim OZEL KALEM MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak | 5 MUDURLUKLER
Birimler
Plan Dénemi :
gfsft‘;fn;‘; Et}ll(fge(ff/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 ézlfl?lf Raspl‘l’(ﬁa.‘?‘a
2 ® | Degeri (2019) = =
PG 1.1.1. Kurum i¢i
ve kurumlar arasi
koordinasyon ve 100 100 100 100 100 100 100 | 6 Aydal | 6Aydal
iletisimi daha etkin
hale getirmek. (%)
PG 1.2.1. Saburli,
kararl1 ve cesaretle
vatandaslarimizdan
gelen talep ve 100 100 100 100 100 100 100 | 6 Aydal | 6Aydal
sorunlari etkili bir
sekilde ¢6ztiime
ulastirmak. (%)
PG 1.3.1. ilimizi
tanitma amagh
yapilacak
OREOleD, 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 6Aydal | 6Aydal
gelen misafirlerin
agirlanmasi, ilimize
ait yoresel tirtinlerin
tanitilmast. (%)

Riskler Kurumlar arasi iletisimde olusabilecek aksakliklar.

Faaliyet Ve Projeler | Yapilacak etkinlikler ve toplantilarin planlanarak 6nceden diizenlenmesi.
Tespitler Kurum i¢inde birbirleri ile baglantili birimler arasinda olusan iletisim yetersizligi.
Ihtiyaglar Birim miidiirleri ile toplant1 diizenlemek.

\\6/\5 %uzun ve baris sehri

Degisim ve Gelli§im
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OZEL KALEM MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
O GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 519.900 | 100,00%
4 Faiz Giderleri 01]0,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 010,00%
7 Sermaye Transferleri 00,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01(0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTiYACI 519.900 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BIEE%IF:IEII(S I Diger Yurt I¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTiYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 519.900

Degisim ve Gelisim

Her Yerde!
2021 | Performans Programi
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

STRATEJIK PLAN

Sehir Genelinde Yapilan Diizenlemelerle Yasanabilir Yeni Bir Cevre, Saglikli ve Modem Bir Kent

Amag 1 Olusturmak, Sehrimizin Yesil Alan Miktarim Arttinp, Yapilan Calismalarla Modem Bir Goriintii
Olusturmak
Hedef 1 Karadag Mesire Alani
Hedef 2 Karapinar Mahalle Park yapimi
Hedef 3 10 Cocuk Park: Yapimi1
Hedef 4 30 Cocuk Parki Onarim ve Yenilenmesi
Hedef 5 Millet Bahgesi Ust Yap1 Calismalarmin Tamamlanmasi
Hedef 6 15 Mahalleye 15 Adet Sentetik Cim Saha yapilmasi
Sorumlu Birim PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Eﬁ‘;nhlggfapﬂacak Irom ) S el H 18 el e, T e Sltoai i it
Plan Dénemi :
PGf:toefn;r;il Efll(?ie(f;) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllflrf“j Raspl‘l’:ﬁ?rlna
g )| Degeri (2019) £ &
PG 1.1.1. Karadag
DSt Al (96) 100 0 0 10 20 20 30 Yilda 1 Yilda 1
PG 1.2.1. Karapmar
Mahalle Park yapimi 100 0 0 0 30 30 30 Yilda 1 Yilda 1
(%)
PG 1.3.1. 10 Cocuk
Bl Ve (O4) 100 0 20 40 40 10 10 Yilda 1 Yilda 1
PG 1.4.1. 30 Cocuk
Parki Onarim ve 100 0 10 30 30 30 10 Yilda 1 Yilda 1
Yenilenmesi (%)
PG 1.5.1. Millet
Bahgesi Ust Yapt 100 0 0 | 10 | 20 | 20 | 30 | Yidal | Yidal
Caligmalarinin
Tamamlanmasi (%)
PG 1.6.1. 15
Mahalleye 15 Adet
o 100 0 0 3 3 4 5 6 Ayda Yilda 1
yapilmas1 (Adet)
Riskler Trafikle ilgili sikint1 olusturmayacak alanlar olusturmak ve giivenligi saglamak, Yerlesim yeri plant
kaynakli zorluklar imar ve kamulastirma durumundan kaynakli problemler
Sehre cazibe merkezleri kazandirarak halkin sosyo-kiiltiirel yapisina katki saglayip refah diizeyini
Faaliyet Ve Projeler | arttirmak, Saglikli yagam alanlan olusturup ¢evre sorunlanyla miicadele ederek iilke ve birey
ekonomisine katkida bulunmak
Yesil alanlann ve park alanlanmn yogun yapilagsma sonucu yetersiz kalmas1 Saglikli ve ¢cevre dostu
yasam alanlanmn yeterli olmamasi
Yesil alan i¢in uygulama planlannda yeterli diizeyde yer aynlmamasi, Yesil alanlarin ve park
Tespitler alanlarmin yogun yapilasma sonucu yetersiz kalmasi Saglikli ve ¢cevre dostu yasam alanlarmin
yeterli olmamasi
Yesil alan i¢in uygulama planlarinda yeterli diizeyde yer ayrilmamasi
Sehrin ¢ehresini degistirecek modem bir yap1 kazandiracak uygulamalarin yapilmas: Halkin farkli
Thtiyaclar ihtiyacglarim karsilamaya yonelik park ve yesil alan diizenlemelerinin yapilmasi Kisi bagma diisen

yesil alan miktarmnin arttirtlmast

2021 | Performans Programi
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Amac 2 Miidiirliigiimiiz Biinyesinde Islerin Daha Kolay Bir Sekilde Yapilmasini icin Malzeme Temin
¢ Edilmesi ve Hizmet Aliminin Yapilmas1, Biosidal Uriin Alim1 ve Kullanim1

Hedef 1 Agac, bitki, cicek, giibre, torf ve mal¢ alimlan
Hedef 2 Cocuk oyun grubu ve fitness malzeme alimi
Hedef 3 Sehir geneline parke, bordiir alimi, bakim ve onanminm yapimi

Agac ve bitkilerin arazdzle sulanmasi, ¢apalanmasi, ¢im bi¢imi ve budama islerinin yapilmasi
Hedef 4 .

hizmet alimi1

Miicavir alan smirlan igerisinde sivrisinek, karasinek, tatarcik, bit, pire ve kenelerin ergin ve
Hedef 5 A .

larvalarina kars1 Biosidal iirtin kullanarak miicadele etmek
Hedef 6 Sehir geneli park ve yesil alanlarda kullanilmak tizere tesisat malzemesi alimi
Sorumlu Birim PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
gﬁﬁnhigel rYapllacak Fen Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Imar ve Shircilik Miidiirliigii

Plan Donemi :
gf)rsftoe‘;m;rgl Ei?gfgi) Baslangic 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlllflrf“: Raspl‘f(ﬁ??’a
& °) | Degeri (2019) & &

PG 2.1.1. Agacg, bitki,
cicek, giibre, torf ve 100 0 20 25 20 25 20 6 Ayda 1 Yilda 1
malg alimlan (%)
PG 2.2.1. Cocuk oyun
grubu ve fitness 40- 40- 50- 40-
malzeme alimi 100 100-150 40-60 151 150 100 100 6 Ayda 1 Yilda 1
(ADET)
PG 2.3.1. Sehir
geneline parke,
bordiir alimi, bakim 100 0 15.000 | 15.000 | 15.000 | 15.000 | 15.000 | 6 Ayda 1 Yilda 1
ve onanminm yapimi
(m2)
PG 2.4.1. Agac ve
bitkilerin arazozle
sulanmasi,
¢apalanmasi, ¢im 100 0 10 10 10 20 20 6 Ayda 1 Yilda 1
bi¢cimi ve budama
islerinin yapilmasi
hizmet alimi1 (%)
PG 2.5.1. Miicavir
alan sinirlan
icerisinde sivrisinek,
karasinek, tatarcik,
bit, pire ve kenelerin 100 50 60 80 90 100 100 6 Ayda 1 Yilda 1
ergin ve larvalarina
kars1 Biosidal tirtin
kullanarak miicadele
etmek (%)
PG 2.6.1. Sehir geneli
park ve yesil
alanlarda kullanilmak 100 0 20.000 | 20.000 | 25.000 | 20.000 | 20.000 | 6 Ayda 1 Yilda 1
lizere tesisat
malzemesi alimi (m2)

Trafikle ilgili sikint1 olusturmayacak alanlar olusturmak ve giivenligi saglamak, Yerlesim yeri plani

. kaynakli zorluklar Imar ve kamulastirma durumundan kaynakli problemler

Riskler . o

Personel sayisindaki eksiklik

Dikkatli uygulanamadigi taktirde zehirlenme olusturmasi

Degisim ve Gelisim
!
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Sehre cazibe merkezleri kazandirarak halkin sosyo-kiiltiirel yapisina katki saglayip refah diizeyini
arttirmak, Saglikli yasam alanlan olusturup ¢evre sorunlanyla miicadele ederek iilke ve birey
Faaliyet Ve Projeler | ekonomisine katkida bulunmak,
Biosidal Uriinlerin Kullanim Usul ve Esaslan Hakkinda Yénetmelik dogrultusunda gorev yaparak
daha saglikli ve yasanilabilir bir ¢cevre olusturmak
Yesil alanlann ve park alanlanmn yogun yapilagsma sonucu yetersiz kalmasi Saglikli ve ¢evre dostu
yasam alanlanmn yeterli olmamast
Yesil alan i¢cin uygulama planlannda yeterli diizeyde yer aynlmamasi, Yesil alanlarin ve park
Tesitl alanlarinin yogun yapilasma sonucu yetersiz kalmasi Saglikli ve cevre dostu yasam alanlarimin
St yeterli olmamasi
Yesil alan i¢in uygulama planlarinda yeterli diizeyde yer ayrilmamasi,
Yogun yapilagma sonucu dezenfekte ve hasereyle miicadele ¢alismasinin yetersiz kalmasi
Sehrin ¢ehresini degistirecek modem bir yap1 kazandiracak uygulamalarin yapilmasi Halkin farkli
ihtiyaclarim karsilamaya yonelik park ve yesil alan diizenlemelerinin yapilmas: Kisi bagsma diisen
ihtivaclar yesil alan miktarinin arttirilmas,
yag Apartman arasindaki bos alanlara ¢op atmamak, agzi acik sekilde su depolanmasini 6nlemek ve
fosseptik ve kuyu benzeri depolarin sinek girmeyecek sekilde agzinin kapali olmasina 6zen
gosterilmesini saglamak.
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
EKONOMIK : ; - :
KODU GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 2.620.700|18,56%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 11.501.900 | 81,44%
7 Sermaye Transferleri 0(0,00%
8 Bor¢ Verme 01]0,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI|  14.122.600 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BUTCE DISI — —
Diger Yurt Ic1
KAYNAK g ¢ 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTiYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 14.122.600

Degisim ve Gelli§im
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STRATEJIiK PLAN PLAN VE PROJE MUDURLUGU

[limizin Uluslararas1 Cazibe Merkezi Haline Gelebilmesi icin Yapilacak Olan Meydan ve Otopark
Amag 1 .. . . .. o : ..
Diizenlemelerinin Gergeklestirilmesi i¢in Kamulastirma Islemlerinin Yapilmasi
Hedef 1 Eski Otogar Yeri Kiiltiir Merkezi Plan Projesi
Hedef 2 Eski Valilik Yeri Kent Park: Projesi
Hedef 3 Kentsel Doniistim
Hedef 4 Yeni Cevre ve Baglant1 Yollar1 Projesi
Hedef 5 Karadag Mesire Alan1 Proje Tadilatlart
Sorumlu Birim PLAN VE PROJE MUDURLUGU
bl el Mali Hizmetler, Fen Isleri ve Tmar ve Sehircilik Miidiirliigii
Birimler
Plan Dénemi ;
PGf)l;ft‘;rrm;r; Ei‘i’;liegf/) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlfﬁ’el Rasplf(ﬂ"}‘lna
& °)| Degeri (2019) £ £
PG 1.1.1. Eski Otogar
Yeri Kiiltiir Merkezi 10 0 0 1 0 0 0 Yilda 1 Yilda 1
Plan Projesi (Adet)
PG 1.2.1. Eski Valilik
Yeri Kent Parki 10 0 0 0 1 0 0 Yilda 1 Yilda 1
Projesi (Adet)
PG 1.3.1. Kentsel
St (%) 30 0 0 0 1 0 0 Yilda 1 Yilda 1
PG 1.4.1. Yeni Cevre
ve Baglant1 Yollari 30 0 0 0 0 1 0 Yilda 1 Yilda 1
Projesi (Adet)
PG 1.5.1. Karadag
Mesire Alani Proje 10 0 0 0 0 1 0 Yilda 1 Yilda 1
Tadilatlar1 (Adet)
Kamulastirmalarin gergeklestirilmesi i¢in mali kaynak yetersizligi
Riskler Mevzuattan kaynaklanan uzun siirecin sonug¢lara olumsuz olarak yansimasi, Mevzuattan kaynaklanan
uzun siirecin sonuglara olumsuz yansimasi
Imar Plan1 ¢alismalanmizla imara agilacak bolgeler ve mevcut imar adalarinda ¢alismalar yapmak.
Faalivet Ve Proicler Kentsel Dontligiimiin miinferit olarak parsellerin ya da binalann doniistirilmesi olarak algilandigi
Y J eski anlayis yerine, iist 6l¢eginde ada,sokak ve mahallelerin bolge halkinin hassasiyetlerinin dikkate
alindig1 planlamalar yapmak.
Tespitler Yapilacak kamulastirma islemleriyle ilimizin cazibe merkezi haline gelmesi
Ihtiyaclar Personel eksikliklerinin giderilmesi Plan tadilatlarinin yapilmasi Zemin Etiitlerinin yapilmasi

Degisim ve Gelisim
!
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ot GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 115.600|100,00%
4 Faiz Giderleri 01]0,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 01]0,00%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 115.600 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BI[(JKSC(ENADII(S I Diger Yurt Ici 0
Yurt Dig1 Kaynak 0

STRATEJIK PLAN

BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Miicavir Alan Igerisinde faaliyet goster isletmelerin mevzuata uygun is yeri agma is ve islemlerini

Amag 1 yiiriitmek, yazal izinleri vererek denetim yapmak

Hedef 1 Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek

Sorumlu Birim RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

ggli‘;ilg;rYapﬂacak Fen Isleri Miidiirliigii, Yapi Kontrol Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii

Plan Dénemi ;

lc)izrsft(:n:ﬂ; Et}ggie(f,i) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszllglni’ R"“‘Splirﬁ?‘:la
& °)| Degeri (2019) & &

PG 1.1.1. Gergek ve

tiizel kisilerin

ixllysiion i Al 100 3.500 4.000 | 4.250 | 5.000 | 5.100 | 5.500 | 3Aydal | Yildal

olarak kanunlarda

belirtilen izin veya

ruhsat1 vermek (Adet)

Riskler Miicavir alanin bityiik olmasi, ruhsat almadan isletmelerin faaliyet vermesi
Faaliyet Ve Projeler | Ilimiz genelinde 2021 yilinda genel tarama ve tesbitlerin yapilmasima baslanacaktir.
Tespitler Mevcut is yerlerinin bir kisminin ruhsatsiz faaliyet yiirtitmesi, olumsuzluk olmasi durumunda
P belediyemize gelebilecek yasal yiikiimliikler,
Tty Yeterli personelin olmamasi, ruhsat i¢in bagvuru olmadan Midiirliigiimiizce tesbit yapilabilinmesi

icin personel takviyesi ve arag temini

2021 | Performans Programi
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
e GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 1.200 | 100,00%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 0]0,00%
6 Sermaye Giderleri 010,00%
7 Sermaye Transferleri 00,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 1.200 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
Bg%ig I Diger Yurt I¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Degisim ve Gelisim
g§Her Yerde! i
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STRATEJIK PLAN STRATEJI VE GELIiSTIRME MUDURLUGU

Yasal Mevzuat Cercevesinde Belediyenin Programlarini yaparak, aylik, tic aylik, alt1 aylik ve yillik
Amac 1 islem siireclerinin denetlenmesi, kontrolii ve siire¢ igerisinde onlem alinmasi, Mali Yapiya yonelik
¢ kararlarin Biitge yoni ile uygulanmasinin saglamak,Maliye Bakanligi, Cumhurbaskalig1 Strateji
Dairesi Baskanli ve Valilik Il Kordinasyon Miidiirlgii ile Mali Siireglerin Kontrolii saglamak
Hedef 1 Performans Programlarinin Hazirlanmas1 Saglamak
Hedef 2 Belediye 2020-2024 Stratejik Plan Hazirlanmasi ve Uygulanmasinin Takibi
Hedef 3 Belediye Faaliyet Programlarinin hazirlanmasini saglamak
Hedef 4 Mali Y1l Biitcelerin Yapilarak Uygulanmasinin denetlenmesi
Hedef 5 il Planlama Brifing Raporlarin Hazirlanmas1 Saglamak
Hedef 6 Cumhurbagkanligi Strateji Dairesi Baskanlig1 ve Mahalli Idareler Verilerinin derlenmesini
saglamak
Sorumlu Birim STRATEJI VE GELISTIRME MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak Tum Midirliikler, Cumhurbaskanligi Strateji Dairesi Baskanligi, Adiyaman Valiligi, Maliye
Birimler Bakanligi, Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii
Plan Donemi :
g‘jsftoerrm:f:;l Eg{?ge(f;) Baslangic 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlfl?li’ Raspl‘l’{ﬁ?rlna
& °) | Degeri (2019) & g
PG 1.1.1. Performans
Programlarmmn 100 100 100 100 100 100 100 Yilda 1 Yilda 1
Hazirlanmasi Saglamak
(%0)
PG 1.2.1. Belediye
2020-2024 Stratejik Plan
Hazirlanmasi ve 100 100 100 0 0 0 0 Yilda 1 Yilda 1
Uygulanmasinin Takibi
(%)
PG 1.3.1. Belediye
Faaliyet Programlarinin 100 100 100 100 100 100 100 Yilda 1 Yilda 1
hazirlanmasini saglamak
(%0)
PG 1.4.1. Mali Y1l
Lol Vs 100 100 100 100 100 100 100 | Aydal Yilda 1
Uygulanmasinin
denetlenmesi (%)
PG 1.5.1. il Planlama
LET IR I o 60 100 100 100 100 100 100 100 Ayda 1 Yilda 1
Hazirlanmasi Saglamak
(%0)
PG 1.6.1. il Planlama
Brifing Raporlarin
Bl e Serdikan 100 100 100 100 100 100 100 Ayda 1 Yilda 1
(%)
. Stratejik plan, performans programi, mali y1l biitgesi, faaliyet programinda birimlerden istenilen bilgilerin
Riskler p . . . .
zamaninda gonderilmeyip is takviminde aksakliklarin meydana gelmesi
Faaliyet Ve Projeler Mali yapinin gliglendirilmesi ve 'gehr arttirici kaygaklarln olusturulmasi yoniinde calismalar yapilmakta, Kamu
Idareleri Raporlari zamaninda stiregler islemektedir.
Yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi i¢in ¢alismalar yapmak.
Tespitler Biitce gergeklesme oraninin en tist seviyede tutmak.
Mali yapiy: gii¢lendirici ¢alismalar yaparak stratejik planla uyumlu hale getirmek.
Biitge ve performans uyumunu saglayarak mali disiplinin yerlestirilmesi.
ihtiyaglar Kay1p ve kacake¢iligi onlemek icin alacaklarin takibinin disiplinli bir sekilde yapilmasi.
Yeterli sayida personel olmamasi, Birimlerin mevcut raporlama ve planlama siireclerini zamaninda yapmamasi

Degisim ve Gelisim
!
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STRATEJI VE GELISTIRME MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
oot GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 312.000|100,00%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 010,00%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01{0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIiYACI 312.000 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BI[(J,{%AD]I(S ! Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTiYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 312.000

Degisim ve Gelisim

Her Yerde!
2021 | Performans Programi
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STRATEJIK PLAN SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU

Sehrimizde Tiiketime Sunulan I¢me ve Kullanma Suyunun Miktarinin ve Kalitesinin Arttirilarak
Amac 1 Daha Saglikh Bir Sekilde Tasinmasini Saglamak ve Sehrin Ihtiyacini Karsilayan Su Kuyularmdaki
¢ Elektrik Tiiketimini Azaltmak Amaciyla Giines Enegi Sistemleri ile Kuyu ve Terfi Merkezlerimizin
Eneyji Sarfiyatin1 Azaltarak Hemserilerimizin Daha Ucuz Maliyetli Suya Kavusmalarini Saglamak
Hedef 1 630 Km Mevcut sehir sebekesindeki icme suyu hatlarinin yenilenmesi
Hedef 2 Mevcut Kaynaginin ve Miktarlarinin yenileyerek sehrimize daha saglikli su verebilmek
Hedef 3 34 Km Giirlevik Isale Hattinin Yenilenmesi
Hedef 4 630 Km Sehir isme Suyu Sebekesi Yenilememesi
Sorumlu Birim SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU
Eﬁ;;hlggrYap‘Iacak Fen Isleri Miidiirliigii Etiid Proje Miidiirliigii Mali Hizmetler Miidiirliigii
Plan Dénemi ;
PGeJSft‘:;m:l‘; Eg{‘i’gf(f;) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszllkelrlnf Ra‘spl?fﬁ?rl“a
2 ® | Degeri (2019) = =
PG 1.1.1. 630 Km
Mevcut sehir
sebekesindeki igme 50 30 10 10 20 20 20 6 Ayda 1 Yilda 1
suyu hatlarmin
yenilenmesi (%)
PG 1.2.1. Mevcut
Kaynaginin ve
Miktarlarinin
. . 100 50 30 10 20 20 20 6 Ayda 1 Yilda 1
yenileyerek sehrimize
daha saglikli su
verebilmek (%)
PG 1.3.1. 34 Km
Giirlevik Isale
Hattinin Yenilenmesi 50 30 0 20 20 20 20 6 Ayda 1 Yilda 1
%)
PG 1.4.1. 630 Km
ST e B 50 30 10 10 10 10 10 | 6Aydal | Yildal
Sebekesi
Yenilemenmesi (%)
Yol giizergahmin bozulmasi
Riskler Yer alt1 sebekelerine zarar verilmesi
Giines eneijisi sistemi i¢in gereken alanin yetersiz olabilme ihtimali
Mevcut sehir sebekesinin yenilenmesi
. . Kaynak ve su seviyelerinin Yenilenmesi
seclivel Ble sy Isale Hattinin Yenilenmesi Projesi (Madat-Fritt Projesi)
Yeni sebeke hattinin dosenmesi
. Mevcut igme suyu alt yapisinin eskimesinden kaynakli su kaybi kacak oranimin belirlenen hedeflere
Tespitler . o . . .
indirilmesi i¢in igme suyu alt yapisinin yenilenmesi gerekmektedir.
ihtivaclar Personel, arac ve alt yapt malzemeleri, Mali Kaynaklarin yetersilizgi nedeni ile Kredi veya Hibe
W ayarlanamasi

Degisim ve Gelisim
!
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STRATEJIiK PLAN SU VE KANALiZASYON iSLERIi MUDURLUGU

Sehrin Thtiyaglar1 Dogrultusunda Acilan Yeni imar Sahalarindaki Kanalizasyon Calismalarint
Tamamlamak, Ana Kollektor ve Toplayict Hatlarin Yenilenmesini Gergeklestirmek. Sehrimizde
Amag 2 Yagmur Suyu Drenaj Hatt1 Olmayan Yollar ile Rehabilite Gereken Mevcut Giizergahlarda Drenaj
Kanallarinin Olusturulmasi, lave Baglantilarmin Yapilmast ve Mevcut Baca Izgaralarinin Yol
Kotuna Getirilmesini Saglamak.

Yeni imar sahalarindaki kanalizasyon ¢alismalarim tamamlamak ve muhtelif yerlerde ana kollektor

pe ve toplayict hatlarin yenilenmesini gergeklestirmek

Hedef 2 Yagmur suyu sebeke hatt1 yapimi

Hedef 3 Muhtelif yerlerde mevcut baca 1zgaralarinin yol kotuna getirilmesi

Sorumlu Birim SU VE KANALIZASYON ISLERi MUDURLUGU

Egﬁfgf“"ﬂacak Fen Isleri Miidiirligi Etiid Proje Miidiirligii Mali Hizmetler Miidiirliizi,DSI 20. Bolge Mildiirliizii

Plan Dénemi :

E‘erft‘:r‘n;‘; Egggf(ﬂe/) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlfﬁl‘i R"‘Spl‘l’(ﬁ?‘lna
& °)'| Degeri (2019) & £

PG 2.1.1. Yeni imar

sahalarindaki

kanalizasyon

calismalarim

tamamlamak ve muhtelif 50 30 10 20 20 20 20 Ayda 1 6 Ayda 1

yerlerde ana kollektor ve

toplayict hatlarin

yenilenmesini

gergeklestirmek (%)

PG 2.2.1. Yagmur suyu

- 100 50 30 20 20 20 20 Ayda 1 6 Ayda 1

PG 2.3.1. Muhtelif

yerlerde mevcut baca

N L 100 50 30 30 20 10 10 Ayda 1 6 Ayda 1

getirilmesi (%)

Yol giizergahimin bozulmasi

Riskler Yer alt1 sebekelerine zarar verilmesi

Yeni imar sahalarina kanalizasyon hattinin dosenmesi

Muhtelif yerlerde kanalizasyon hattinin yenilenmesi

Yagmur suyu sebeke hatt1 yapimi

Muhtelif yerlerde mevcut baca 1zgaralarinin yol kotuna getirilmesi

Faaliyet Ve Projeler

Yeni imar sahalarina kanalizasyon hattinin dosenmesi

Muhtelif yerlerde kanalizasyon hattinin yenilenmesi

Yagmur suyu sebeke hatti yapimi

Mubhtelif yerlerde mevcut baca 1zgaralarinin yol kotuna getirilmesi

Tespitler

Ihtiyagclar Personel, arag, kanalizasyon malzemeleri

Degisim ve Gelisim
!
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SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ot GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 848.3009,39%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 8.182.90090,61%
7 Sermaye Transferleri 0]0,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 9.031.200 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
ngg%ADII(S ! Diger Yurt i¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0

BUTCE DISI KAYNAK THTIYACI
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

2021 | Performans Programi

9.031.200

Degisim ve Gelli§im
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TEMIZLiK ISLERi MUDURLUGU

Amag 1 Etkin, Verimli ve Kaliteli Kentsel Temizlik Hizmeti Sunulmasini Saglamak

Hedef 1 Ter.nizlik' Isleri Miidiirliigii gorev ve yetki alanina giren konularda personele hizmet i¢i egitimlerin
verilmesi

Hedef 2 Cevre Temizligi konulu egitici brosiirlerin dagitilmasi

Hedef 3 Vatandas ve personelden gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi

Sorumlu Birim

TEMiZLiK ISLERi MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Basm ve Halkla {liskiler, Egitim ve Insan Kaynaklari

Performans
Gostergeleri

Plan Donemi
Baslangi¢ 2020 | 2021 2022 | 2023 2024
Degeri (2019)

Hedefe
Etkisi (%)

Izleme
Siklig1

Raporlama
Siklig1

PG 1.1.1. Temizlik
Isleri Miidiirliigii
gorev ve yetki alanina
giren konularda
personele hizmet igi
egitimlerin verilmesi
(%)

100 0 0 10 20 20 20 6 Ayda 1

Yilda 1

PG 1.2.1. Cevre
Temizligi konulu
egitici brostirlerin
dagitilmasi (Adet)

100 0 0 1000 | 5000 | 5000 | 5000 | 6 Aydal

Yilda 1

PG 1.3.1. Vatandas ve
personelden gelen
talep ve sikayetlerin
degerlendirilmesi (%)

100 100 100 100 100 100 100 | 6 Aydal

Yilda 1

Riskler

Teknik altyap1 ve personel yetersizligi

Basm yayin organlari ve sosyal medyanin kullanilmasini saglamak Vatandaglar1 “Temiz Bir Cevre”

LRl Ve s len konusunda bilgilendirici brosiirler basilmasi, “Temiz Cevre Temali” Kamu Spotu hazirlanmasi
Tespitler Nitelikli personel yetistirilmesi,

P Zamansiz ¢op ¢ikarmalara karsi gereken tedbirlerin alinmas,
Ihtiyaclar Kamu Kurum ve Kuruluslari, STK’ lar ve Muhtarliklar ile isbirligi yapilmasi.

Degisim ve Gelisim
!
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STRATEJIK PLAN TEMIZLIiK iSLERIi MUDURLUGU

Amag 2 Daha Temiz ve Yasanabilir Bir Sehir Ortaminin Saglanmasi
Hedef 1 Temizlik hizmet araclarinin satin alinmasi/kiralanmasi
Hedef 2 Kat1 Atik Tesisinin Kurulmasi
Hedef 3 Cop konteyneri temini
Hedef 4 Bayat Ekmek Kutularmin Alimi ve Yayginlastirilmasi
Sorumlu Birim TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak Zabita Mudiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, mali Hizzmetler Miidiirliigii, Egitim ve Insan Kaynakalr1
Birimler Midiirligi
Plan Dénemi ;
g‘zrsft"e‘:n;‘;sn Et}ll(?gie(foe/) Baslangic 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlflrln‘: Raslﬁ’(ﬂ"f‘fa
& °) | Degeri (2019) & &
PG 2.1.1. Temizlik
hizmet araglarinin
satin 100 100 100 100 100 0 0 6 Ayda 1 Yilda 1
alinmasi/kiralanmast
(%)
PG 2.2.1. Kat1 Atik
Tesisinin Kurulmast 100 0 0 0 0 0 1 6 Ayda 1 Yilda 1
(Adet)
PG 2.3.1. Cop
essner ettt () 100 80 90 90 100 100 100 6 Ayda 1 Yilda 1
PG 2.4.1. Bayat
Ekmek Kutularinin
Alimi ve 100 50 60 70 80 80 90 6 Ayda 1 Yilda 1
Yayginlastirilmast
(%)
2023 mali Durumunun Planlanan ara¢ filosunu almasina yetecek kadar olmamaasi, kat1 atik tesisi
Riskler icin kaynak bulunmamasi, halkin ¢6p konteyner ve bayat ekmek kutularini bilingsizce kullanip zarar
vermesi
Faalivet Ve Proicler 2023 yilinda Belediyenin Kendi Imkanlari Tle Araglarm kiralama yerine satin alma siireclerinin
y ) yapilmasi, Mevcut Cop konteynerlerin yenilenmesi, Bayat Ekmek Kutularinin yayginlastirilimasi
. Yeralt1 ¢cop depolama alanlar1 kurularak ¢op suyunun dogaya verdigi zararlarin 6nlenmesi
Tespitler
gerekmekte,
o Araglarm bakim ve onanmlan i¢in nitelikli personel eksikligi, ve Mali Kaynaklarin Yetersiz olmasi
Ihtiyaclar .. . .
nedeni ile kredi veya hibe ayarlanmasi

Degisim ve Gelli§im
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

TEMIZLiK ISLERI MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
O GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 22.533.600|97,40%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 601.9002,60%
7 Sermaye Transferleri 0]0,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI|  23.135.500 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BII({{%EII(S I Diger Yurt Ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI

23.135.500
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STRATEJIK PLAN ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Sehir ici Toplu Tasima ve Yol Giizergahlarinin Belirlenmesi, Halkimizin ihtiyaci olan
Amac 1 Her Cesit Toplu Tasima hizmetlerinin yiiriitiilmesi, Toplu Tasimaya ait durak yerlerinin
belirlenerek Ulasim Hizmetlerinin Modern Altyapiyla birlikte yiiriitiilmesinin saglamak

Hedef 1 Toplu Tasima Ara¢ Kiralanmasi
Hedef 2 Eketrikli Ulasim icin Otobiis Alim1

Hedef 3 Geometrik Kavsak Diizenlemeleri

Sehirler Arasi Otogarin ihtiyag:larl Halkin ihtiyag:larml Karsilayacak Yenilikler

LEICHE, Yapilmasi

Hedef 5 Yeni Sehirisi Giizergah (Hatlarin) Belirlenmesi
Sorumlu Birim ULASIM HiZMETLERiI MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak Mali Hizmetler Miidiirliigii , Plan Proje Miidiirliigii, Fen isleri Miidiirliigii, Zabita
Birimler Miidiirligii

Hedefe Plan Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangic 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
(%) Degeri (2019)

Izleme | Raporlama
Siklig1 Siklig1

PG 1.1.1. Toplu Tagima Arag

r i 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |Yilda1| Yildal
e kliflft(ﬂ‘iglwm Iein | 59 0 o | 1 | 1| 1| 1 |vida1| vidat
PDgzzﬁl‘elﬁlSlZ‘r’inzigﬁ)Kavsak 100 0 5 5 5 5 5 |Yiddal| Yildal
PG 1.4.1. ‘Sehirler Arasi

e L 100 50 20 | 20 | 20 | 20 | 20 |Yildal| Yildal

Ihtiyaglarmi Karsilayacak
Yenilikler Yapilmasi (%)

PG 1.5.1. Yeni Sehirisi
Giizergah (Hatlarin) 100 0 1 1 1 1 1 Yilda 1 Yilda 1
Belirlenmesi (Adet)

Proje siiresinin uzamasina bagl olarak olusacak ulasim ve trafik sorunlar1 Alternatif yol ve

Riskler giizergahlarin yetersizligi Kavsak icin kullanilacak alanlarin sinirli olmasi

Kavsaklarin geometrik diizenlenmesiyle beraber sinyalizasyonlu hale getirilmesi. Biiyiik araglarin
donts hareketlerini kolaylastiracak hale getirilmesi. Kavsaklarda yonlendirme ve tabela ihtiyacin tam
olarak giderilmesi. Goriis mesafesinin artirilmasi. Diizenlenecek kavsaklarin siiriiciilerin ve yayalarin
Faaliyet Ve Projeler goriisiinil engellemeyecek sekilde yesil alanlar ile donatilmasi. Karbon emisyonu azaltilarak ¢evre ve
halk sagliginin korunmasina yardimei olunacak Yakit tasarrufu saglanarak milli servet korunacak
Trafik sayisal verileri elde edilecek ve ulagim master plani i¢in veri tabani olusturulacak Merkezden
yonetim sistemi ile kavsaklara online erisim saglanacak

Tasit yogunlugunun oldugu kavsaklarda, geometrik diizenlemeler yapilarak trafik akigmin
Tespitler iyilestirilmesini saglamak ve daha giivenli hale getirmek.
Arag ve yayalarin kavsakta en kisa mesafe ve siirede gecmelerini saglamak

Yogun kavsaklarmn sinyalizasyonlu hale getirilmesi. Ciddi ihtiyag olan yerlerde koklii bir ¢oziim
olabilecek katl kavsak tipi kavsaklarin yapilmasi. Kavsaklarin giivenlikli, konforlu ve ihtiyaci
giderecek kapasitede olmasmin saglanmasi. Maliyeti yiliksek olan batti ¢ikti kavsaklardan daha az
maliyetli trafik ¢oziimii tiretmek Kavsaklari daha giivenli, konforlu, tasarruflu ve kapasite bazli
kullanmak Vatandag memnuniyeti saglamak Ulasim agmu sehrin her tarafina yaymak Halkin ihtiyaci
olan yeni ulagim aglarmimn hizmete alinmasi

Ihtiyaglar

Degisim ve Gelli§im
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ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

Sehir I¢i Toplu Tasima ve Yol Giizergahlarmin Belirlenmesi, Halkinizin ihtiyaci olan Her

Amag 2 Cesit Toplu Tasima hizmetlerinin yiiriitiilmesi, Toplu Tagimaya ait durak yerlerinin
belirlenerek Ulagim Hizmetlerinin Modern Altyapiyla birlikte yiirtitiilmesinin saglamak

Hedef 1 Yolcu dostu otobiis duraklan

Hedef 2 Ulasim Kordinasyon Merkezi (EBUKOM) kurulacaktir.

Sorumlu Birim

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak Birimler

Mali Hizmetler Miidiirliigii , Plan Proje Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Zabita
Mudirligi

Hedefe Plan Donemi izleme | Raporlama

Performans Gostergeleri Etkisi Baslangic 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Siklid1 ; Klig1

(%) | Degeri (2019) & &
PG 2.1.1. Yolcu dostu otobiis
duraklan (%) 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | Yilda1 Yilda 1
PG 2.2.1. Ulagim Kordinasyon
Merkezi (EBUKOM) 50 0 0 1 1 1 1 Yilda 1 Yilda 1
kurulacaktir. (Adet)

Riskler

Mevcut yapmin ve durumun yeni sisteme entegre edilmesindeki zorluklar

Durak yapilacak noktalann yeterli altyapiya sahip olmamasi

Akilli duraklann elektronik ve mekanik aksamlarinin muhafaza edilmesindeki zorluklar.
Maliyetlerin yiiksek olmasi

Faaliyet Ve Projeler

Merkezi yonetim sistemi ile toplu tagima organizasyonuna yardimei olmak. Ulasim ile ilgili
vatandaslardan gelecek talep ve sikayetlerin daha kisa stirede ve daha saglikli olarak ¢6ziime
kavusturulmasi. Duraklann akilli otobiis duraklarina dontstiirtilerek sefer saatleri ve diger bilgileri
gosterebilen yolcu bilgilendirme ekranlarinin olusturulmasi. Yolcu yogunlugunun fazla oldugu
otobiis duraklannm yenilenerek mevsim kosullanna uyumlu, modem ve engelli erisimine uygun
duraklann yapilmasi. Yolcularin duraklardaki bekleme siirelerini azaltmak. Merkezi yonetim sistemi
ile toplu tagima organizasyonuna yardimer olmak

Tespitler

Ulasim alanindaki sorunlarin ¢6ziim noktasinda tek elden yonetilme zorunlulugu. Sehrin ulagimi ile
ilgili karar mercii ve mekanizmalarinin hizli, anlik ve giincel olarak sorunlari ¢oziime kavusturma
gereksinimleri Ulagim projelerinin tek cati altinda toplanip takip edilmesi gerekliligi Sistemden
sorumlu olacak personellere yeterli bilgi ve egitim seminerleri diizenlenecek Ozellikle yolcu
yogunlugunun fazla oldugu duraklardaki kansikligin ve diizensizliklerin giderilerek, duraklann en
optimum sekilde kullanilir hale getirilmesi. Vatandaglara! Mevsim kosullarindan olumsuz
etkilenmesinin 6ntine gegilmesi. Duraklann teknolojik donanimlara uygun hale getirilip, yolcu
bilgilendirme ekranlan ve wi-fi hizmetlerinin verilmesi gerekliligi.

Thtiyaglar

Modem ve teknolojik degisim ve yenilikleri karsilayabilecek bir ofis.

Teknik altyapisi ile biittinlesmis, ara¢ ici kameralari anlik gosteren ana arterleri ve trafigin yogun
oldugu cadde ve sokaklari anlik olarak takip edip gerektiginde miidahale edebilme gerekliligi.
Tecriibeli ve donanimli personel Modem otobiis duraklannm olusturulmasina olanak saglayacak yol
ve kaldiran genisliginin saglaniyor olmasi. Otobiis duraklannm gerekli elektronik altyapisinin
olusturulmasi.

Akilli otobiis duraklannm sayisinin halkin ihtiyaclarina karsilayacak sekilde artinlmasi.

Degisim ve Gelisim
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4 Performans Bilgileri

DIYAMAN
LEDIYESi

ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
EKONOMIK KODU GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 19.031.600 | 96,45%
4 Faiz Giderleri 01]0,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 700.200 | 3,55%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 0(0,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI | 19.731.800 | 100,00%
Doner Sermaye 0
BUTCE DISI KAYNAK | Diger Yurt ici 0
Yurt Dis1 Kaynak 0

BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

19.731.800
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; ; Performans Bilgileri 4
BELEDIYESi

VETERINER MUDURLUGU

Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu Saglanacaktir, Bayat Ekmek Israfinin Onlenmesini

s | Saglamak
Hedef 1 Rehabilitasyon Merkezi’nde kullanilmak {izere tibbi medikal malzeme, tibbi cihaz, tibbi ilag,
gere¢ ve sarf malzemelerinin alimi.
Hedef 2 Gezici hayvan ambulansi i¢in ara¢ alimi (yarali hayvan tagiyan ambulans )
Miicavir alan sinirlan icerisindeki bayat ekmeklerin toplanarak, miicavir alan digindaki
Hedef 3 . . .
hayvanlara ek besin olarak verilmesi
Hedef 4 Tarim Ve Orman Bakanhig: ve ilgili Bakanliklar hibesi ile Hayvan Hastanesi Projesinin

gerceklestirilmesi

Sorumlu Birim

VETERINER iSLERi MUDURLUGU

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Fen Isleri Miidiirliigii, Zabita Midiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii

Performans Gostergeleri

Plan D6nemi
Baslangig
Degeri (2019)

izleme
Siklig1

Hedefe
Etkisi (%)

Raporlama

2020 Siklig1

2021 | 2022 | 2023 | 2024

PG 1.1.1Sokak
hayvanlarinin tedavileri
ve kisirlastinlmalan icin
tibbi malzeme ve ilag
alimi (%)

50 50 50 60 70 80 90 Ayda 1 Yilda 1

PG 1.2.1. Gezici hayvan
ambulansi i¢in ara¢ alimi
(yarali hayvan tastyan
ambulans ) (adet)

100 Yilda 1 Yilda 1

PG 1.3.1. Miicavir alan
sinirlan ig¢erisindeki bayat
ekmeklerin toplanarak,
miicavir alan disindaki
hayvanlara ek besin
olarak verilmesi (%)

100 5 10 20 20 20 20 Hergiin Yilda 1

PG 1.4.1. Tarim Ve
Orman Bakanligi ve ilgili
Bakanliklar hibesi ile
Hayvan Hastanesi
Projesinin
gerceklestirilmesi (%)

100 10 20 30 Yilda 1 Yilda 1

Riskler

-Teknik personel ve yardimci personel sayisindaki eksiklik

-Zoonoz hastaliklara yakalanma olasilig1

-Zehirlenme olasilig1

-Ekmek kutulariin temiz kullanilmamasi

Faaliyet Ve Projeler

-Bayat ekmeklerin toplatilip dogal yasam alanindaki hayvanlara ek besin maddesi olarak
verilmesi, Israfin dnlenmesi bayat ekmeklerin ¢6pe atilmadan degerlendirilmesi

-Hayvanlarin kisirlagtirilarak popolasyonun dengelenmesi, sokak hayvanlarinin tedavi
edilmesi, zoonoz hastaliklara kars1 koruyucu amagl asilamalarin yapilmasi ve takip edilmesi

-Bilinglendirme ¢alismalari ile hayvanlardan kaynaklanan sikayetlerin azaltilmasi

-Hayvan ambulansiin alimi i¢cin maddi kaynak ayrilmasi

-Egitici bilinglendirici faaliyetler yapilmasi

-Ekmek kutulanmn temiz kalabilmesi icin evsel atiklarin bu kutulara atilmamasini saglamak

Tespitler -Thtiyac dogrultusunda beslenme odag1 alanlarinin olusturulmasi
-Hayvan Ambulansinin alinmasi anlik olaylara ve hayvan yaralanmalarinda miidahaleyi
kolaylastiracaktir.
. -Israfin 6nlenerek bayat ekmeklerin toplanmas1 konusunda vatandasin bilinglendirilmesi
Ihtiyaglar

-Hayvan ambulansimin alimi i¢in maddi kaynak ayrilmasi

Degisim ve Gelisim
!
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4 Performans Bilgileri

DIYAMAN

LEDIYESi

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

VETERINER MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
EKONOMIK KODU GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 53.900(26,43%
4 Faiz Giderleri 01]0,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 150.000 | 73,57%
7 Sermaye Transferleri 01]0,00%
8 Bor¢ Verme 01]0,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 203.900 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BUTCEDISU [ biecr v 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI

203.900
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STRATEJIK PLAN YAPI KONTOL MUDURLUGU

Belediye miicavir alan icerisindeki yapilara iliskin Cevre Sehircilik Bakanligi ve Imar Kanunu
Amag 1 dogrultusunda Ruhsat ve Yap1 Kullanim Belgesine iligkin tiim is ve islemleri icin kaliteli hizmet
sunmak
Hedef 1 Miikellefler tarafindan yapilan Ruhsat ve Yap1 Kullanim Izin Belgelerine iliskin siirecleri
tamamlamak
Miicavir alan igerisindeki carpik ve plansiz yapilara yonelik denetimleri arttirarak carpik
Hedef 2 .
kentlesmeyi onlemek
Sorumlu Birim YAPI KONTOL MUDURLUGU
Isbirligi Yapilacak hircilik Bakanlisy, | hircilik Miidiirlizii | o Miidiizliizi
Birimler Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Imar ve Sehircilik Miidiirliig ve Plan ve Proje Midirligii
Plan Donemi ;
gfsft‘;?n:l‘lil EE{?Sie(t;e/) Basglangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlflllnf Ra; irﬁarlna
& °) | Degeri (2019) & &
PG 1.1.1. Mikellefler
tarafindan yapilan
Ruhsat ve Yapi
Kullanim Izin 100 350 400 450 500 550 600 Giinliik 3 Ayda 1
Belgelerine iliskin
siiregleri tamamlamak
(Adet)
PG 1.2.1. Miicavir
alan igerisindeki
carpik ve plansiz
yapilara yonelik 100 100 100 100 100 100 100 Giinliik 3 Ayda 1
denetimleri arttirarak
carpik kentlesmeyi
onlemek (%)
Riskler Ruhsat ve Yap1 Kullanim Belgesi olmayan yapilarm sehir planini ve ¢arpik kentlesmeye yol agmasi
Faaliyet Ve Projeler | Denetimlerin arttirilarak daha planli bir sehirlesme olusumunun saglanmasi
Tespitler Ruhsat ve Yap1 Kullanim Belgesi olmayan yapilarmn sehir biitiiniinde bulunmasi, yikim i¢in yasal
P stireclerin uzun stirmesi
Ihtiyaglar Kalifiye teknik personelin arttirilmasi, teknolojik arac ve gereglerin alinmasinin saglanmasi

Degisim ve Gelisim
!
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YAPI KONTOL MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
O GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 010,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 010,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 8.400 | 100,00%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 010,00%
7 Sermaye Transferleri 010,00%
8 Bor¢ Verme 010,00%
9 Yedek Odenek 0/0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTiYACI 8.400 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BII(J:{%EII(S ! Diger Yurt I¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Degisim ve Gelli§im
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STRATEJIK PLAN

2

Ny

ADIYAMAN
BELEDIYESI

YAZI iSLERIi MUDURLUGU

Performans Bilgileri' 4

Siirekli Gelisim Anlayistyla Kurumsal Yapimizi ve Is Yontemlerimizi Gelistirmek, Plan Dénemi

Amag 1 Icerisinde Valilik ve Baskanlik Makamindan Intikal Eden, Arastirma, Inceleme ve Sorusturma

Talepleri Hakkinda Gerekli s Ve Islemleri Gergeklestirmek

Kurumsal yapinin hizmet kalitelerinin arttirilarak desteklenmesi i¢in birimlerin is ve islemlerinin
Hedef 1 e o

mevzuata uygun olarak yiiriitilmesini saglamak

Adiyaman Belediye Bagkanliginin 6rnek bir belediyecilik anlayisi ile hizmet etmesi ve is ve
Hedef 2 islemlerinin mevzuata uygun sekilde yetistirilmesi i¢in tiim birim miidiirliiklerine rehberlik

yapmak
Hedef 3 Bagkanligin Tiim Gelen Giden (EBYS) evrak Siireclerinin saglanmasi
Sorumlu Birim YAZI iISLERi MUDURLUGU
laimler Wepreeals TUM MUDURLUKLER
Birimler

Plan
S(Et Dgimem Izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | Etkisi Baglangic | 2020 | 2021 2022 | 2023 2024 9 -
o .2 Siklig1 Siklig1
(%) Degeri
(2019)

PG 1.1.1. Kurumsal
yapinin hizmet
kalitelerinin arttirilarak
desteklenmesi icin
birimlerin is ve 100 100 100 100 100 100 100 | 6 Ayda 1 Yilda 1
islemlerinin mevzuata
uygun olarak
ylriitiilmesini saglamak
(%)
PG 1.2.1. Adiyaman
Belediye Baskanliginin
ornek bir belediyecilik
anlayisi ile hizmet
etmest ve 1y ve 100 100 100 100 100 100 100 [6Aydal| Yildal
islemlerinin mevzuata
uygun sekilde
yetistirilmesi i¢in tim
birim miidirliklerine
rehberlik yapmak (%)
PG 1.3.1. Bagkanligin
Tim Gelen Giden
(EBYYS) evrak 100 Giinlik | Glinliik | Glnliik | Glinliik | Giinlik | Giinlik | Giinliik Yilda 1
Siireglerinin saglanmasi
(%)

Riskler Kurumsal yapimizin istenilen seviyede olmamasi,
Adiyaman Belediye Bagkanliginin 6rmek bir belediyecilik anlayisi ile hizmet etmesi ve is ve
Faaliyet Ve Projeler islemlerinin mer-i mevzuata uygun sekilde yetistirilmesi i¢in tiim birim midiirliiklerine rehberlik
yapmak
. Birim miidiirliiklerinin is ve islemlerinin yeterli derecede mevzuata uygun sekilde yapilmadigi
Tespitler et
gOrilmistiir.
Ihtiyaclar Birim miidiirliiklerinin kurumsal mevzuata uygun sekilde is ve islemlerini gerceklesmesi

Degisim ve Gelisim
!
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LEDIYESi

YAZI ISLERIi MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
e GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 696.000 | 95,19%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 35.2004,81%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 010,00%
6 Sermaye Giderleri 01]0,00%
7 Sermaye Transferleri 0]0,00%
8 Bor¢ Verme 00,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 731.200 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
Bg;{%i? ! Diger Yurt I¢i 0
Yurt Dis1 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI 731.200

Degisim ve Gell;lm
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Ny

%

ADIYAMAN

; : Performans Bilgileri 4
BELEDIYESI

STRATEJIK PLAN ZABITA MUDURLUGU
Amac 1 Kurumun Etkin, Verimli ve Kaliteli Hizmet Uretimi I¢in Daha Giiglii Bir Kurumsal Yapinin
¢ Olusturulmasi
Hedef 1 Kurumsal iletisim ve kurum kiiltiirtini gelistirmek
Hedef 2 Kurum personelinin niteliklerini gelistirmek
Hedef 3 Kurumsal teknoloji diizeyini artirmak ve hizmet sunumunda teknolojiden faydalanmak
Hedef 4 Miidiirliigiin mali ve sosyal yapisim giiglendirmek
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU
Eﬁﬁi‘fapﬂacak Yaz fsleri Midiirliizi Bilgi fslem Miidiirliigii Mali Hizmetler Miidiirliigii, Basm Miidirligi
Plan Dénemi ;
Performans Géstergeleri Efll(’fgie(ff/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlfl?’f Raspl?(ﬂ??m
°) | Degeri (2019) & &
PG 1.1.1 1 1 1 1 1
S.(.)syal akthlFe 50 0 Kez | Kez | Kez | Kez | Kez Yilda 1 Yilda 1
diizenlenmesi (Adet)
PG 1.2.1 .. 3 3 3 3
e | i Ttk (1550 e v S| s | i | e | mekp | Cmemlo vkl
PG 1.2.2 1 1 1 1 1
Egitim ve seminerler 50 0 Yilda 1 Yilda 1
b . Kez | Kez | Kez | Kez | Kez
diizenlenmesi (Adet)
PG 1.3.1 Teknik olarak
omriinii dolduran bilgi
islem makinelerinin 100 10 1 1 1 1 1 Yilda 1 Yilda 1
yenilenmesi saglanacaktir,
(Adet)
PG 1.4.1 Sihhi, gayrisihhi
ve umuma acik isyeri
denetimleri artirilarak 500 3000 500 | 600 [ 700 | 800 | 900 Yilda 1 Yilda 1
ruhsatsiz olanlar tespit
edilecektir, (Say1)
EG ! t4 21 P:azarrtye;lermde 50 Heraii Her | Her | Her | Her | Her Vilda 1 Vilda 1
enetimlerin artirlmasi ergiin il Vil il Vil Vil ilda ilda
saglanacak
?S 11{:;3 if yy?lr‘ls?itll(mhgm 50 Hergii Her | Her | Her ) Her | Her |y 4,4 Yilda 1
onienmesine yone ergun Yil Yil Yil Yil Yil 4 4
calismalar yapilacak
Personel ve ara¢ noksani, Seyyar saticiligin 6nlenmesine yonelik yapilan ¢alismalarda
vatandasin miidahale etmesi, digerkamlik duygularinin kullanilmasi, Seyyar saticiligin
Riskler onlenmesine yonelik yapilan calismalarda personelin saldirtya ugramasi, tehdit edilmesi,
Pazar esnafinin bilgi ve biling eksiligi, Isletmelerin calisma ruhsati almadan faaliyet
yiriitmesi, Yogun is yiikii sebebi ile personelin stresli olmasi
Midiirligiimiiz personelinin katilimiyla sosyal aktiviteler diizenlenecektir. Basarili personelin
yasalar ¢ercevesinde ddiillendirilmesi saglanacaktir. Thtiya¢ duyulan nitelikli personel
Faaliyet Ve Projeler istihdamu arttmlacaktir. Miidiirliigiimiiziin gorev ve yetki alanlari ile ilgili yasalarin
Ogrenilmesi icin egitim seminerleri diizenlenecektir. Teknik olarak dmriinii dolduran bilgi
islem makinelerinin yenilenmesi saglanacaktir.
Tespitler Personel moral ve motivasyonuna yonelik ¢alisma ve etkinliklerin yapilmadigi
P Seyyar saticilara alan tahsisi yapildigi halde alan1 kullanmadiklari
iyl Kent ve toplum diizeninin saglanmasinda zabitanin gorevlerine yonelik bilgilendirme

calismalar1 yapilmasi, Nitelikli personel istihdami saglanmasi,

Degisim ve Gelisim
!
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STRATEJIK PLAN ZABITA MUDURLUGU

Saglikli, Yasam Kalitesi Yiiksek, Yasanabilir ve Temiz Bir Cevre Olusturmak, Bilingli

el Nesiller Yetistirmek, Sosyal Dayanisma ve Yardimlagma Bilincim Gelistirmek
Hedef 1 Cevre saglig1 ve kentsel kirliligi nleyici ¢alismalar yapmak
Hedef 2 [sletmelerin gevre ve insan sagligia uygun olarak ¢alismalarim saglamak
Hedef 3 Halkin temel insani ve sosyal ihtiyaclarim karsilamak
Hedef 4 Trafik Sinyalizasyon Caligmalarmi Tamamlamak
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU
I;El;nhlg; rYapllacak il Emniyet, Sosyal Hizmetler, Mali Hizmetler, Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi
Plan Donemi ;
Performans Gostergeleri Egjgie(ff/) Baslangic | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Iszlflrlnf Raspli’(ﬁ?‘f‘a
)| Degeri (2019) & &
PG 2.1.1 izinsiz reklam
faaliyetleri, cevre ve .. Her | Her | Her | Her | Her
s okl 2L Hergiin vl | sl | v | vl | sm | 2AveRl | el
onlenmesi (Denetim)
PG 2.1.2 Kal
ihcl}allerinina i 50 Hergiin Her | Her | Her | Her | Her 3 Ayda 1 Yilda 1
. . . Yil Yil Yil Yil Yil
onlenmesi(Denetim)
PG 2.2.1 Isyerlerinin
hijyen ve hizmet kalitesi 100 6 Ayda Bir Her | Her | Her | Her | Her 3 Ayda 1 Yilda 1
. Yil Yil Yil Yil Yil
konusunda denetimi (%)
PG 2.4.1. Trafik
ST 100 50 10 | 20 | 20 | 20 | 30 | 3Aydal | Yildal
Calismalarimi
Tamamlamak (%)
Riskler Dilenciligin 6nlenmesi faaliyetinde vatandasin miidahale etmesi,
Dilencilik yapan sahislarin personele saldirmasi, direng gostermesi, Personel ve arag eksikligi,
Tiiketici Haklarmim Korunmasima Y6nelik Faaliyetler Etkinlestirilecektir.
Izinsiz olarak branda, bez afis, ilan ve reklamlarin asilmas engellenecek, bina duvarlarindaki
uygun olmayan reklamlar kaldirilacak, mahalle aralarina uzun siire birakilan ve terk edilen
hurda araclarm kaldirilmasi saglanacaktir.
Wit Vo Brajaier Sihhi, gayrisithhi ve umuma agik isyerlerinin ¢evre ve insan sagligina uygunluk, hijyen ve

hizmet kalitesi konusunda denetimlere 6nem verilecektir.

Her yastaki dilencilerin sayisini azaltmak i¢in korunmaya muhtag, zihinsel engelli, madde
bagimlisi, sokakta yasayan ve calistirilan ¢ocuklarin ve her yasta magdur olan kadin ve
erkeklerin tespit edilerek ¢ocuk yuvasi, bakim ve sosyal rehabilitasyon merkezine
yerlestirilmesi i¢in gerekli caligmalar yapilacaktir.

Vatandasin tiiketici haklan noktasinda yeterince bilgi sahibi olmamasi,
Tespitler Artan arag sayis1 ve otopark eksikligi sebebi ile kaldiran iizerine ara¢ park edilmesi,
Dilencilik yapan sahislarin bircogunun Sosyal Hizmetlerden maddi destek almasi,

Dilencilik ile alakali kamu kuruluslan ile koordine saglanmasi (Sosyal Hizmetler, Il Emniyet,
11 Miiftiiliigi)

Tiiketici Haklan ile alakali halkin bilin¢lendirilmesi,

Kaldiran ihlallerinin 6nlenmesi amactyla bilgilendirme brosiirii yapilmasi,

Ihtiyaclar

Degisim ve Gelisim
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ZABITA MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
EKONOMIK KODU GIDERIN ADI BUTCESI | ORAN
1 Personel Giderleri 01]0,00%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 01]0,00%
3 Mal ve Hizmet Giderleri 61.500|100,00%
4 Faiz Giderleri 010,00%
5 Cari Transferler 01]0,00%
6 Sermaye Giderleri 01]0,00%
7 Sermaye Transferleri 0{0,00%
8 Bor¢ Verme 01]0,00%
9 Yedek Odenek 01]0,00%
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 61.500 | 100,00%
. Doner Sermaye 0
BS%EE I Diger Yurt i¢i 0
Yurt D11 Kaynak 0
BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI
OPLA AYNA A 51.50(

Degisim ve Gelisim
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_d) Idare Performans Tablosu
IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi  Adiyaman Belediyesi

Sorumliu
Birimler

Amag Performans Hedefi Faaliyetler Odenek

Baskanligin emirleri Gzerine ilgili
muddurlukler, kurum ve kuruluslarla iligki
kurmak ve isbirligi yapmak,

Baskanlk
Makaminin protokol Anma ve toren gerektir(_an Ozel glinlere .

1 |isve islemlerini iliskin Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirligiince 519.900,00| 0,16% | Ozl Kalem
diizenlemek ve yliritiilecek faaliyetlerin protokol islerinin Mudurltgd
yiiriitmek, yuratilmesini saglamak,

Basin 6zetlerinin ilgili birimlere ve
makamlara duyurulmasini saglamak ve
sonuglarini takip etmek.

Dezavantajli 6grencilere ve ailelerine
egitim ve sosyal destek projeleri yuritmek

Personel egitimi,
personel alimi, insan Kaynaklari
2 hizmet kalitesi ve ve Egitim

verimliligi artirmak Midurlagi
yapmak Calismalari hizli ve zamaninda

bitirebilmek, insan isgticinden
yararlanmak igin personel hizmet alimi
yapmak

Calisan personele yonelik periyodik egitim
seminerleri dizenlemek 148.500.900,00 | 46,41%

Sehrin muhtelif yerlerinde kulttr
merkezlerinin kurulmasi

Kultur, sanat ve sosyal etkinlikleri
dizenlemek

Kilturel ve Sosyal
tanitim faaliyetleri
diizenlemek ve
Cocuklar, gengler ile
ilgili kuiltdirel, sosyal | Panel, Sempozyum ve Konferanslar

Konserler diizenlemek

Yarismalar dizenlemek

ve sportif projeler diizenlemek
Uretmek, klturel Kiiltiir ve S :
3 | degerlerimizi ulusal | Adiyaman'da Kiiltiir ve Turizm Festivali 5.349.100,00 | 1,67% | urve sosya
. Isler Muddirlagi
ve uluslararasi dizenlemek
platformda —
tanitilmasinin Cocuk senligi yapmak

saglanmasi ve Kent
Kultirt ve Kentlilik
bilincinin
yayginlastiriimasi

Genglere yonelik geziler ve kamplar
dizenlemek

ilimizi tanitici fikir ve sanat eserlerinin
olusturulmasi

Adiyaman ile ilgili ulusal ve uluslararasi
panel, toplanti ve sempozyum
dizenlenmesi
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Adigaman A

idare Adi

Amacg

Performans Hedefi

ADIYAMAN
BELEDIYESI

Adiyaman Belediyesi

Faaliyetler

Performans Bilgileri' 4

Sorumliu
Birimler

Halkin her kesiminden kent kultiri ve
kentlilik bilincinin olusturulmasi ceranan | e Kiltiir ve Sosyal
T ’ Isler Mudurlagu
ilkdgretim 6grencilerine yonelik kiiltir gezi
ve programlar
Belediye hizmetlerini internetten takip
imkani saglamak
Belediye internet sayfasi Uzerinden
sunulan online hizmetlerinin artiriimasi
o Belediyenin diger resmi kurum ve
Bilgi |§I?m . . kuruluslarla bilisim teknolojileri alanlarinda o Bilgi islem
4 te__knoloplerlm en Ust isbirliginin kurulmasi 2.462.900,00 | 0,77% Midiirliga
duzeyde kullanmak
Sistem surekliliginin saglanmasina ydnelik
yatirrmlarin gerceklestiriimesi
Donanim alt yapisinin geligtiriimesi
Yazilim temini
Makine parkinda bulunan araglarin
Adiyaman arizalanmasi durumunda, arizalarin bakim
Belediyesini, Mahalli | ve onarimi, yedek parga ve lastik giderinin
Idare Reformu kar§||anmas|
kapsaminda yer alan
mevzuata uygun 2018 yili yatirnm programinda bulunan
bicimde islerin (altyapi ve Ustyapi hizmetleri)
yapilandirmak, yurutulmesi isinde kullanilan kara tasitlari
5 toplumun gériis ve ile hareketli is araglarinin akaryakit ve diger 18.233.900.00 | 5 70% H_Des“:Ik .
katkilarina acik, giderinin (yedek parca-bakim PERRREAAE » (D70 M;ﬁg‘;;"&
katilimci, saydam ve | onarimlarinin) karsilanmasi e
hesap verebilir bir
anlayisla hizmet Araclarin sigorta policelerinin yaptirilmasi
sunmayi dziimsemis, | Ve ruhsat muayene ucretinin karsilanmasi
islevsel, rasyonel ve
cagdas bir yonetsel Hizmetlerin aksamamasi i¢cin mevcut is
yapi olusturmaktir makinelerinin yetersiz kalmasi durumunda
hizmet satin alma yolu ile arac¢ kiralanmasi.
Gorev bolimi yapmak, izin, hastalik vb.
durumlarda yerine bir bagkasinin
gorevlendiriimesi ve hizmetlerin
aksamamasi icin gerekli dnlemleri almak.
Baskanliktan encuimene gonderilen
Muddarlik evrakin zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili
hizmetlerinin birime génderilmesini saglamak.
zamaninda, verimli Yazi igleri
6 ve diizenli bir sekilde | Meclis toplantt  gindeminin  belediye ALY | U2 Mﬁdu?lugij
yUritiilmesini baskani tarafindan belirlenmesini ve meclis
saglamak. uyelerine zamaninda dagitiminin
yapilmasini saglamak.
Meclise veya encumene gonderilecek
dosyalari incelemek, usul ve esas
yonunden gorilen noksanliklarin ilgili
mudurltkge giderilmesini saglamak.
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\gfjﬁuzun ve baris sehri
Adiyaman

idare Adi | Adiyaman Belediyesi

Amag¢ Performans Hedefi

Belediye'nin tim
hukuksal
sorunlarina;
yururltkteki mer'i

Faaliyetler

Kurumun adli ve idari makamlarla hukuki
konulardaki iletisimini saglamak,

Sorumliu
Birimler

mallarin diizenli bir
sekilde satiglarin

kilogramlarini kontrol etmek.

R G Belediye'yi, .kgr)uni takibe .intikal .eden
beledive baskan! alacaklarla ilgili olarak, adli mercilerde e
7 eledlye baska temsil edilmesini saglamak, 504.400,00 | 0,16% ukuk slert
tarafindan verilen Mudirliiga
vekaletnamede
saptanan sinirlar Kanuni takibe intikal etmis alacaklarla ilgili
icerisinde gereken dava ve icra takip iglemlerinin her birisi igin
0zen ve cabuklukla | ayr| dosya tutulmasini saglamak
¢Ozumler saglamak,
Kent ici ulusal ve uluslararasi fuarlar basta
olmak Uzere tanitim programlarina agirlik
vermek
Etkin verimli, kaliteli ve seffaf yonetim
anlayisinin gelistirilmesi icin Adiyaman
Belediyemiz faaliyet | Belediyesi tarafindan yritilen
ve projelerinin calismalardan kamuoyunu yeterli 6lctide
tamitiminin bilgilendirmek
yapilmasi, projelerin
halkla paylasiimasi Kurumla ilgili haberlerin derlenip gunlik Basin Yayin ve
8 icin basin yayin rapor haline getirilerek belediye baskani 732.200,00 | 0,23% Halkla iligkiler
organlarindan etkin | ve ilgili birim yoneticilerine dosya halinde Miduirliigi
bir sekilde dijital ortamda aktarmak
yararlanmak tanitim
faaliyetlerini Kurum faaliyetleri ile ilgili bilgilendirme
gerceklestirmek amagch gergeklestirilen basin toplantilarini
dizenlemek
Kurumsal web sitesi gelistirme
calismalarina haber/film /program
kaydi/fotograf galerisi calismalariyla
katkida bulunmak
Halihazir yollarin kalitesini yiikselterek
kapasitesini ve kullanilabilirligini artirmak,
uzun sureli ve bakim gerektirmeyen
¢OzUmler Uretmek
Kavsak diizenlemeleri planlamak ve
Yeni arag yollari yapmak
planlamak, yol -
kalitesini yiikseltmek, Otopark yerleri planlamak ve yapmak . )
9 | yeni otoparklar — : : 29.442.700,00 | 9,20% Fen Isleri
. Engelliler icin kent genelinde projeler Madarlaga
planlamak, engelsiz | -
kent proiesi tiretmek Uretmek ve uygulamak
proj
ve yapmak Yaya alt ve Uistgegitleri planlamak ve
yapmak
Tretuvar tamiratinin yapilmasini saglamak
Asfalt yama tamiratinin yapiimasini
saglamak
Hal igerisine giren Hal igeris.inde gunluk satllgn sebze ve
10 meyvelerin hal ¢ikiginda fiyat ve 5.800,00 | 0,00% Hal Miidiirliigii
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Adiyaman

Idare Adi

Amag

Ny

Performans Hedefi

ADIYAMAN
BELEDIYESI

Performans Bilgileri' 4

Adiyaman Belediyesi

Faaliyetler

Sorumliu
Birimler

yapilmasini Komisyoncularin ginluk hal risum
saglamak. defterlerini kontrol ederek tahakkuk ve
tahsilatini yapmak
5.800,00 0,00% Hal Midirlagi
Guvenlik hizmetleriyle hal igerisinin gece
ve gunduz guvenligini saglatmak.
Kurum ve Konut politikasi gergevesi gizilerek kentsel
kuruluslarin Altyapi dénusum alanlarinda uygulanmasi
calismalarinin
yaptigi yerler icin Sanayi kentsel donuisimunun yapilmasi
kurumlarla yapilan
protokol Sehrin ticari hayatina ve istihdama katkida
cercevesinde bulunmak, cesitli meslek gruplarini sehrin
kaplama disinda bir yere toplamak
tamiratlarinin
yapilmasini Sehir girislerinde ¢evre dizenlemesi imar ve
11 saglamak, Sehir ici yapilarak estetik bir gérinum saglanmasi 7.194.700,00 | 2,25% Sehircilik
arag ve yaya ulasim | Midirlagi
problemlerinin Imar planiyla tespit edilen ana ulagim
¢6zumd icin gerekli arterlerinin acilmasi icin gerekli
planlama ve arsa, uygulamanin veya kamulastirmanin
arazi yapilmasi
duzenlemelerinin
yapilmasi, Kent ici
ulagim konusunda Gerekli olan kavsaklara alt ve iist gegit
!y!le§tlrmeler yapmak yapmak
icin planlama
yapmak
itfaiye yangin, afet ve acil durum
planlarinin hazirlanmasi, yeterli gerekli
itfaiye yangin, afet ekipmanlarin alinmasi
ve acil durum planin Diger kuruluslarla koordinasyon kurulmasi
hazirlanmasi
12 Elimizde_ y_et_erli ol_an mevcut itfai}/_e arac ve 727.000,00 | 0,23% _!tfﬁiy_gv )
gereclerimizi takviye etmek ve egitmek Madirlaga
itfaiye teskilatinin Yeni itfaiye merkezleri ve mobil istasyonlar
cagin gereklerine olugturmak
uygu!n hal'e Acil kurtarma ekiplerini surekli egitimli ve
getiriimesi hazir tutmak, tatbikatlar yaptirmak
Bitge kayitlarini Kaynaklarin tasarruflu kullaniimasini
tutmak, butge saglamak, butce gerceklesme oranini
uygulama yuksek tutmak
sonugclarina iliskin - - e T
13 | verileri toplamak, Yeni gelir kaynaklan bulmak 38.704.800,00 | 12.10% ;’AL di'jzr'l'.:.lgue'
d?gerlendllrmek S Mali kaynak artirici tedbirler almak
butce kesin hesabi
ile mali istatistikleri Bilisim teknolojilerini kullanarak hizmetleri
hazirlamak daha etkin kullanmak
L . Arsiv galismalarinin gelisgtiriimesine
Yururluk:ekl yonelik calismalar yapilmasi, mezarlik
mevzuatla bilgi sisteminin yayginlastiriimasi Mezarliklar
14 Belediyeye verilmis L b B | L0 Midurliagu
gorevlerden, yetkisi Tarihi mezar taglarinin bakim ve onarimi
icinde olanlarin ile yeni mezarlik alanin yapiimasi
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Adiyaman

Adiyaman Belediyesi

Faaliyetler

Sorumliu
Birimler

yapilmasini Mezarlik hizmetlerinin gelistirilerek
saglamak saglanmasi
Belediyemize iletilen
talep, sikayet 6neri Muhtarlarimizdan gelen tum talep, sikayet S e
15 | ve isteklerin ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlari tutmak, 15.600,00 | 0.00% ‘;nugru:rmgu?"
kargilanmasi raporlamak ve baskanliga sunmak.
saglamak
Cadde, kavsak gibi alanlara fidan ve sus
bitkisi dikmek
Park bahce ve K?nt icinde ve kirsal alanlgrda Park ve
16 | dinlenme alanlari agaclandirma alanlar tesis etmek 14.122.600,00 | 4,41% Bahgeler
olusturmak, Midurltiga
Cim ekimi yapmak
Fidan ve sus bitkisi dikimini ve ¢im ekimini
artirmak
isyeri agma ve calisma ruhsati
dizenlemek,
i L Ruhsat ve
Isyerlerinin o i
' . . . ! D
17 | yénetlenmesi Hafta tatil ruhsati diizenlemek, 1.200,00 | 0,00% Muzriﬁfggu
Mesul mudurluk belgesi vermek
izleyen iki yilin biitge tahminlerini de
iceren idare butgesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
Blelediye'nirrfl stratejik Mevzuat uyarinca belirlenecek butge ilke
[P WS [Pl ve esaslari cercevesinde, ayrintili
Erogrlamlnln harcama programi hazirlamak ve hizmet .
1 kazn;;:lnme;smlk gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin 312.00000| 0 10% Gslt_"att_e"
8 oordine etmek ve ilgili birimlere génderilmesini saglamak. T e elistirme
sonuglarinin Mudirlagi
kolnsolldle ellimest Belediye bitgesinin, Baskanlga,
galismararini Encimene ve Meclise sunumunu yapmak.
yuritmek.
Belediyenin yapi, sure¢ ve hizmetlerini
etkileyen i¢ ve dis gevre faktorlerini
incelemek veri analiz ve arastirma-
gelistirme calismalari yapmak veya
yaptirmak,
Adiyaman Merkezde gerekli olan yerlerde
Sehrin su ihtiyacini yeni kanalizasyon yapmak
karsilamak icin her
turli dnlemi almak ve | SuU sebekelerinde eski borunun yeni PE
1 sehrin su, borularla degistiriimesi 0.031.200.00 | 2.28% « Sll:l ve
K li : i . . y , o _ Kanalizasyon
analizasyon ve Yeni agilan cadde ve sokaklarda gerekli Igleri Mudurligu
yagmursuyu | lerd bek |
hatlarinin tamamina | ©'@" Yerierde sebeke yapiimasi
hakim olup ihtiyag Yeni agilan kuyu ve depo hatlari igin terfi
duyulan yerlerin ve isale hatlari igin boru désenmesi
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4. ADIYAMAN
Adiyaman A

; ; Performans Bilgileri 4
BELEDIYESI

Idare Adi

Adiyaman Belediyesi

Amag

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumliu
Birimler

planlamalarini Kanalizasyon hattinda kullanilacak beton
yapmak boru, prefabrik baca elemani ve régar
kapag alinacaktir
Gerekli olan yerlerde yagmur suyu 0.031.20000| 2 28% Kan:Il'J ‘:; on
. d . ] , o izasy
sebekesi yapilacaktir Isleri Miidirligi
Kanalizasyon sebekesi temizlenmesi
Sehre yeni igme suyu kaynaklarinin
saglanmasi
Tibbi atiklarin gevre Cevresel kirliligin 6nlenmesi
ve insan saghgina
zarar vermeyecek Atik pillerin kaynaginda ayr toplanmasinin
sekilde bertaraf saglanmasi
edilmesi icin s i
20 | sterilizasyon tesisinin | Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Temiz bir 23.135.500,00 | 7,23% Temizlik Isleri
gunliik kontroltinin | Sehir olusturmak Maddrlaga
apilmasi ve saglik
iurpulugarlnln . Kentin belirli yerlerinde blytk hacimli
periyodik olarak yeralti ve yerUstu konteynirlari sistemine
T M—— gecilerek, gurultistiz kokusuz bosaltma
sistemine gecilmesi
Belediye mali olan Ulasim hizmetlerinin saglanmasi
tim motorlu araclarin |~ : = =
(binek oto, otobiis Idare araclarinin sigorta gidilenlerinin
TS e ’ karsilanmasi Ulasim
21 kmalqusgz,elt(ai;nyon, 19.028.600,00 | 5,95% Hizmetleri
makineleri ve vb.) ihtiyag araclarin kiralanmasi Mudiirltiga
sevk ve idaresinin
yapiimasi ihtiyac malzemelerin saglanmasi
Cevrenin korunmasi ve gelistiriimesine
halkin katiliminin saglanmasi amaciyla
seminer, panel, acik oturum, CD, brostr,
billboard vb. etkinlikleri ve egitim
calismalari
Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu
kapsaminda sahipsiz hayvanlarin kayit
Halk saghgini tehdit | @ltina alinmasi Vetert
22 | eden unsurlarin yok — 203.900,00 | 0,06% steriner,
edilmesi Kurbanlik hayvan kesimi ile ilgili Mudiirliigi
bilinglendirme yayimlarinin yapiimasi
Cevre saghginin korunmasina yonelik
ilaclama faaliyetlerine yonelik jit (ireme)
alanlarinin tespitinin gincellesgtiriimesi
Cevre sagliginin korunmasina yonelik
ilaclama faaliyetlerinde ilaglanan acik ve
kapall alan miktari
Adiyaman Belediye il sinirlan igerisinde yapi ruhsati
BaskanligI'nin alinmasindan itibaren yapinin ve fenni Yap1 Kontrol
23 amaclanan, prensip sorumlulugunu alan yapi denetim 8.400,00 | 0,00% Gghﬁﬁggg
vE politikala’lrl e firmasinin yapiyi ruhsat ve eklerine uygun
bagli bulunulan olarak yaptirmasini arazide kontrol etmek.
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Adiyaman

Adiyaman Belediyesi

Faaliyetler

Pay

Sorumliu
Birimler

mevzuat ve Belediye | Ruhsatsiz, ruhsat ve eklerine veya imar
Baskani'nin mevzuatina aykiri olarak yapilan yapi,
belirleyecegdi esaslar | yapi sahibi, miteahhidi ve fenni mesult
cercevesinde, hakkinda mevzuat hukimleri
Belediye sinirlari dogrultusunda gerekli yasal islemleri Yapi Kontrol
icerisinde yapi yapmak. 8.400,00| 0,00% Mzdurmgu
kontrol
calismalarinin Yapi denetim sirketlerine ait hakkedisleri
aksamadan onaylamak, is deneyim belgeleri, isyeri
yaratilmesini takip teslim tutanagi, yilsonu seviye tespit
etmek. tutanagi ve sicil belgelerini dizenlemek.
Toplu Ulasim araclarina engellilerin kolay
erisimini saglamak
Vatandas talep ve sikayetlerinin
karsilanma suresi
isyeri sahiplerinin talep ve sikayetlerinin
Belediye sinirlari karsilanma suresi
icinde beldenin Engellenen kayit digi ekonomik faaliyet
dizenini, belde sayisi
halkinin huzurunu ve
saghgini korumak Dilenciligin 6nlenmesine yonelik faaliyet
amaciyla kanun, sayisl
24 | tizik ve 764.700,00 | 0.24% " uZ::r'lt:gu
ybnetmeliklerde, Adiyaman Belediyesince ruhsat verilen
belediye zabitasinca | isyerlerinin denetlenmesi
yerine getirilecegi
belirtilen gérevleri Adiyaman Belediyesince ruhsat verilen
yapmak ve yetkileri ticari taksilerin denetlenmesi
kullanmak. - - -
Adiyaman Belediyesince ruhsat verilen
ticari minibuslerin denetlenmesi
Adiyaman Belediyesince ruhsat verilen
servis araglarinin denetlenmesi
Seyyar saticilarla mucadele ve kaldirm
isgallerinin 6nlenmesi
Adiyaman Belediye
Baskanhgrnin
amagclanan, prensip
ve politikalari ile
bagli bulunulan
mevzuat ve Belediye
Baskani'nin Zemin ve temel etut raporlarini inceler ve
belirleyecegi esaslar |onaylar. .
25 cergevesinde, . . 115.600.00 | 0,04% Plan ve Proje
Belediye sinirlan ilin kadastral planini kent bilgi Midurlig
icerisinde sehir igi sisteminde glinceller.
plan ve proje kontrol
etmek,
calismalarinin
aksamadan
yuratilmesini takip
etmek.

PERFORMANS HEDEFLERI MALIYETLERI TOPLAMI

320.000.000,00 100,00%
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Adiyaman

lerden

idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi

1. Tanitim ve Kent Bilinci

2. 153 Beyaz Masa Biriminin
Gelistirilmesi ve Gelen
Sikayetlerin En Kisa Siirede
Coziime Kavusmasi igin ilgili
Birimlere Aktarilmasi.

1. Cografi Bilgi Sistemi ile Sehrin
Tamamina Ait Bilgiler Dijital
Ortama Tasinacak. Bu Sayede,
Sehrin Bitiin Cadde, Sokak, Ada,
Parsel ve Binalarina Ait Bilgilerin
Bilgisayar Ortaminda Anlik
Goriintiilenmesine Olanak
Saglanarak, Teknik Hizmetler CBS
Sistemi Uzerinden Yiiriitiilecektir

2. Belediye Biinyesinde Bugiine
Kadar Kagit Ortaminda Saklanan
Her Tirlii Dokiimanin Dijital
Ortama Tasinmasi

3. Belediye Brifing, Toplanti ve
Sanal izleme Odasinin Kurulmasi

4. Guvenlik Kamera Sistemlerinin
Kurulmasi

Degisim ve Gel{§im
2021 | Performans Programi

ADIYAMAN
BELEDIYESI

rumlu Birimler

FAALIYETLERDEN SORUMLU
HARCAMA BiRIMLERINE ILISKiN TABLO

FAALIYETL ER

Performans Bilgileri' 4

SORUMLU BiRIiM

Belediyemizin galismalarini halkimizin
begenisine sunmak ve uygulamaya
giren hizmetlerden vatandaslarimizi
haberdar etmek.

Stiper Hizmet Birimi (Beyaz Masa
Sikayet ve Geri Donlstiim Otomasyonu)

BASIN YAYIN VE
HALKLA iLiSKILER
MUDURLUGU

Cografi Bilgi Sistemi (CBS)

Kent Rehberi Mobil Uygulamalar

Online imar Durum Sistemi

3D Dijital Sehir Sistemi

Miicavir Alan icerisindeki Tiim Cadde
ve Sokaklarin Numarataj Hizmetleri

Arsiv Bilgi Sistemi

Ek Hizmet Binasinda Donanimli
Toplanti Merkezi

Belediye Birimlerine ve Belediye ait
Park, Hizmet Evleri ve Diger Birimlerine
Kamera Sisteminin kurulmasi

BiLGI ISLEM
MUDURLUGU




4 Performans Bilgileri

idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI

1. itfaiye Araglari ve Belediye
Araglarina Bakim-Onanm ve
Revizyon Destegi Saglamak,
Belediye Hizmetlerinin Hizli,
Kaliteli, Verimli Yapilmasini
Saglamak ve Tasarrufunu
Artirmak

1. Vatandaslarimizin
Toplanabilecegi ve Cesitli Sosyal
Etkinliklerin Yapilabilecegi
Meydanlar Olusturmak

2. Sosyal ve Kiiltiirel Faaiyetler
icin Yapi Tesislerinin Kurulmasi,
Tarihi Yapilarin Restorasyon
Calismalari Neticesinde
Siirdiriilebilir Turizme Katki
Saglamak ve ilimizin Sosyo-
Kiiltiirel ve Sosyo-Ekonomik
Durumunu iyilestirmek

3. Sehir Ulasimina Alternatif
Guzergah Olusturmak ve Sehir
Trafigini Daha Akici Hale
Getirmek, ilimizin ihtiyaci Olan
Ulasima Yonelik Sehir Trafigini
rahatlatacak ve ulasimda zaman
kaybini 6nleyecek yol, kavsak ve
st gecitlerin yapilmasi

s\ /- ADIYAMAN

‘//\\\ BELEDIYESi

FAALIYETL ER

SORUMLU BiRiM

\gfjﬁuxunﬁr baris sehri

Adiyaman

Kurum araglarinin bakim ve onarim
asamasinda birimlerimizce gerekli
destegin sunulmasi.

DESTEK
Motorin kursunsuz benzin (95) oktan HiZMETLERI
madeni yaglar ve dizel-benzin alimlan MUDURLUGU
ile belediye merkez binasi ve mudurliak
birimlerinin ihtiyaci olan yakacak, sivi
yakit malzemelerin temini
Kent Parki ve Otopark Yapimi (Valilik
Binasi Yeri),
Eski Sire Pazari Yeri Yesil Alan ve Spor
Tesisi Yapimi
Gastronomi Merkezinin Kurulmasi icin
Tesis insaasi
Oturakgilar Pazarinin Restorasyon
Projesinin Tamamlanmasi
Kiltir Merkezi Binasinin insaasi (Eski
Otogar Yeri)
2 Km Guney Cevre Yolu yapilmasi (Eski . .
Besni-Eski Samsat Yolu Arasi) FEN IS..LER.I. .
MUDURLUGU

2 Km Organize Sanayi Yolu-Kuguk
Sanayi Sitesi baglanti Yolu yapilmasi

1 Km Millet Caddesi yapilmasi

2 Km Bisiklet Yolu yapim isi-4 Km Kosu
Yolu yapilmasi

Egri Cayl Kuzey Baglanti Koprusi
yapilmasi

DSi tarafindan yapilacak Kusaklama
Kanali Etrafindan Regrasyon yapilmasi
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idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI

4. Yol ve Kaldirim Diizenlemeleri
ile Yasanabilir Sehir Olmak

5. Yasanabilir bir Adiyaman i¢gin ve
diinyada yasanan kiiresel
isinmaya karsi dogayi korumak ve
tabiata deger katmak igin
calismalar yapmalk,

1. Yas Sebze ve Meyve Ticaretini
Kalite ve Saglik Kurallarina Uygun
Olarak Gelistirmek.

1. Mahkemelere intikal Eden is ve
islemlerin Kurum Lehine
Sonuglandirilmasini Saglamak

1. Depreme Dayanikli Yapilar
Olusturmak ve Mevcut Yapilarin
Saglamligim Tespit Etmek, Tarihi
Yapilarin Restorasyon Calismalari
Neticesinde Surduriilebilir
Turizme Katki Saglamak ve ilimizin
Sosyo-Kiiltiirel ve Sosyo-Ekonomik
Durumunu iyilestirmek.

Degisim ve Gel{§im
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Performans Bilgileri' 4

SORUMLU BiRiM

Altinsehir Koprill Kavsak baglanti
Yollarinin yapilmasi

Yol dizenlemeleri

Kaldirim dizenlemeleri

1 Adet GES (Giines Enerj Sistemi 1
Mgbit) yapim isi

Kati atik Tesisinin Kurulmasi

FEN iSLERi
MUDURLUGU

Sebze halinde denetimler yaparak daha
saglikli ve kaliteli hizmet sunmak.

Cevre koy ve illerden gelen sebze ve
meyvelerin kagak olarak satilmasini
onlemek igcin Zabita Madurltugu ile
koordineli ¢alisarak gelirleri arttirmak.

HAL MUDURLUGU

Kurumun taraf oldugu hukuk davalarini
yuritmek

Kurumun taraf oldugu ceza davalarini
ve savcilik islemlerini yaritmek

HUKUK iSLERi
MUDURLUGU
Kurumun taraf oldugu idari uyusmazhk
davalarini yuritmek
icra dairelerinde islem géren dosyalari
ylurutmek
Deprem inceleme ve Yapi Laboratuvan
olusturmak
iIMAR VE
) SEHIRCILIK
Sokak lyilestirme - Dis Cephe MUDURLUGU

Mantolama ve Kentsel Tasarim
Projelerinin Hazirlanmasi




4 Performans Bilgileri

idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI

1. Sunulan Hizmetlerin Kalitesini
Arttiracak, Belediyemizi Amag ve
Hedeflerine Ulastirabilecek
Donanim ve Yeterlilige Sahip
Personel Yapisim Olusturmak

1. Yangin, Dogal Afetler ve
Kimyasal Olaylarla Miicadele
Etkinligini Arttirmak.

2. Yangin ve Dogal Afetlere Ulasim
Siresini Kisaltmak. (Sehrimizin her
noktasina en kisa siirede ulasmak)

3. itfaiye Personelinin; Su Alti ve
Su Ustii Arama-Kurtarma ve
Kimyasal Olaylara Miidahale
Ekiplerinin Faaliyetlerini Etkin Bir
Sekilde Gergeklestirmesi.

1. Vatandaslarimizin Sorunlarinin
Yerinde Tespit Edilmesi ve
Sorunlarinin Giderilmesi

Ny
Y
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Adiyaman

-

SORUMLU BiRiM

ilimizin Thtiyaci Olan Yeni imar
Alanlarinin Acilmasi, imar Tadilatlarinin
yapilmasi

iMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Seffaf yonetim anlayisiyla etkin, verimli
ve kaliteli hizmet tretiminin saglanmasi
icin kurumsal yapiyi giiglendirmek

Personelimize yonelik kurumsal
kalturan gelismesine katkida
bulunulacak ve motivasyonu arttiracak
nitelikte hizmet ici egitim seminerleri
dizenlemek

iINSAN
KAYNAKLARI VE
EGITIM
MUDURLUGU

2023 yili sonuna kadar arag filomuzu
giclendirmek. 3 Adet Yeni arag alimi.
Aniz yanginlari igin 2 adet arazor ve dar
sokaklar icin bir itfaiye araci

Etkin Afet Yonetim Sistemi

1-Karaali Mahallesinde 1 adet istasyon
Kurulmasi

1 adet Hilton Kavsahinda itfaiye
istasyonu Kurulmasi

Personel egitimi (Temel itfaiye er
egitimi)

Kurtarma egitimi ve kurtarma
malzemelerinin alinmasi

Yangindan korunma malzemeleri
alinmasi

Kimyasal olaylara miidahale malzemesi
ve is elbiselerinin temini

iTFAIYE
MUDURLUGU

Hane-Ev Ziyaretleri

Yasl ve Bakima Muhtag Kisilere Kisisel
Temizlik ve Ev Temizligi Hizmeti

Alt Gelir Grubuna Yonelik Ev Bakim-
Onarim -Malzeme Destegi

Engelsiz Yasam Merkezi

KULTUR VE
SOSYAL iSLER
MUDURLUGU
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idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI

2. ilimizde Yasayan Engelli
Vatandaslarimizin Hayatlarim
Kolaylastirici Calismalar Yapmak.

3. Yapilacak Olan Egitim
Programlan ile Girisimciler ve
Kiigiik isletmeler icin Hizmet
Vermek

4. Sosyal Belediyecilik
Kapsaminda, Kadinlarimiza
Yonelik Sosyal Hayata
Entegrelerini Saglayacak
Calismalarin Gergeklestirilmesi
Amacglanmistir

5. Millet Kiraathanesi Projesi ile
24 Saat Halka Acik Yasam Alani
Olusturmak

6. llimizde Sanatsal Faaliyetleri
Sokak Kiiltiirii ile Butlinlestirip
Sanatsal Faaliyet Alanlari
Olusturmak ve Yil igerisinde
Diizenli Kiiltur Aktiviteleri Yapmak

1. Mali Yapinin Giiglendirilmesi

1. ilimiz Mevcut Mezarlik
Alanlarinin ileriye D6niik Olarak
ihtiyaca Cevap Veremeyeceginden
Yeni Mezarlik Alaninin Tespit
Edilerek ilimize Kazandirilmasi ve
Mezarlik Alanlarinin Bakim,
Onarim ve Diizenlemelerinin
Yapilmasi, Mezarlik Alanlarinda
Guvenlik ile ilgili Tedbir Almak

Degisim ve Gel{§im
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Performans Bilgileri' 4

SORUMLU BiRiM

Belediye Engelsiz Hizmet Komisyonu

Dijital Engelsiz Harita

is Egitim Merkezleri Olusturmak

Geng Beyinler Bilimle Bulusuyor
programlari yapmak

Basanli Sporculann Tesvik Edilmesi

Psikolojik Danismanlik Merkezi

Genglik ve Kadin Meclisleri

Her Mahalleye Millet Kiraathanesi
(Kattphane)

Sanatsal G&steri ve Faaliyetler icin
festival Alani ayarlanmasi

KULTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

Gelir arttirici ve tasarrufa yonelik
calismalar

Seffaf ihaleler icin Sistemin ve
Siureclerin Degistirilmesi

Mulkiyeti Belediyemize ait olan bufe,
park ve isyerlerinin kira bedellerinin
zamaninda 6denmesi igin yapilacak is
ve islemlerin takibinin yapilmasi

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

Hizmete gecirilecek mezarlik alaninin
daha modem dizayn edilmesi ve yeni
mezarlik alaninda cenaze istasyonunun
kurulmasi

ilimiz genelinde vefat eden ve il
disindan gelerek vefat eden kisilerin
bulunduklari yerden morg, adli tip,
cami ve mezarlik alanina tasinmasi ve il
disina cenaze nakli yapilmasi

MEZARLIKLAR
MUDURLUGU




4 Performans Bilgileri

idare Adi : Adiyaman Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi

1. Muhtarlarimiza En Hizli ve
Kaliteli Hizmeti Sunabilmek

1. istisare Eden, Ortak Akilla
Hareket Eden ve Halkla Birlikte
Yonetilen, Kaliteli Hizmet Uretimi
icin Kurumsal Yapimizi
Gliclendirmek ve Toplumun Her
Kesimi ile Birlikte Dogrudan
Saghkh Bir iletisim Kurulmasini
Saglamak

1. Depreme Dayanikh Yapilar
Olusturmak ve Mevcut Yapilarin
Saglamhgim Tespit Etmek, Tarihi
Yapilarin Restorasyon Calismalari
Neticesinde Siirduriilebilir
Turizme Katki Saglamak ve ilimizin
Sosyo-Kiiltiirel ve Sosyo-Ekonomik
Durumunu iyilestirmek.

1. Sehir Genelinde Yapilan
Diizenlemelerle Yasanabilir Yeni
Bir Cevre, Saghkli ve Modem Bir
Kent Olusturmak, Sehrimizin Yesil
Alan Miktarim Arttinp, Yapilan
Calismalarla Modem Bir Goriintii
Olusturmak
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Adiyaman

-

SORUMLU BiRiM

Aile parseli ve eski sira mezar
alanlarinin rahatlikla bulunabilmesi icin
tespiti yapilarak giincellenmesi

Mezarlik alanlanmn kamera sistemi ile
kontroll ve glivenligin saglanmasi igin
yeterli sayida guvenlik personellerinin
gorevlendirilmesi

Alan icerisine su deposu yapilmasi ve
mezarlik alanlanndaki cesme ile
musluklarin bakim onarimimn
yapilmasi

MEZARLIKLAR
MUDURLUGU

Muhtarlarimizin talep ve onerilerini en
hizli sekilde takip ederek
sonuclandirilmasini saglamak.

MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU

Kurum ici ve kurumlar arasi
koordinasyon ve iletisimi daha etkin
hale getirmek.

Sabirl, kararli ve cesaretle
vatandaslarimizdan gelen talep ve
sorunlari etkili bir sekilde ¢6ziime
ulastirmak.

ilimizi tanitma amach yapilacak
organizasyonlar, gelen misafirlerin
agirlanmasi, ilimize ait yoresel
drunlerin tanitilmasi.

OZEL KALEM
MUDURLUGU

Deprem inceleme ve Yapi Laboratuvan
olusturmak

Sokak lyilestirme - Dis Cephe
Mantolama ve Kentsel Tasarim
Projelerinin Hazirlanmasi

ilimizin Thtiyaci Olan Yeni imar
Alanlarinin Agilmasi, imar Tadilatlarinin
yapilmasi

iIMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Karadag Mesire Alani

Karapinar Mahalle Park yapimi

10 Cocuk Parki Yapimi

30 Gocuk Parki Onarim ve Yenilenmesi

PARK VE
BAHCELER
MUDURLUGU
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PERFORMANS HEDEFI

2. Midiirligiimiiz Biinyesinde
islerin Daha Kolay Bir Sekilde
Yapilmasini icin Malzeme Temin
Edilmesi ve Hizmet Aliminin
Yapilmasi, Biosidal Uriin Alimi ve
Kullanimi

1. ilimizin Uluslararasi Cazibe
Merkezi Haline Gelebilmesi igin
Yapilacak Olan Meydan ve
Otopark Diizenlemelerinin
Gergeklestirilmesi igin
Kamulastirma islemlerinin
Yapilmasi

1. Miicavir Alan igerisinde faaliyet
goster isletmelerin mevzuata
uygun is yeri agma is ve islemlerini
yliritmek, yazal izinleri vererek
denetim yapmak

Degisim ve Gel{§im
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SORUMLU BiRiM

Millet Bahcesi Ust Yapi Calismalarinin
Tamamlanmasi

15 Mahalleye 15 Adet Sentetik Cim
Saha yapilmasi

Agac, bitki, cicek, gtibre, torf ve malg
alimlan

Cocuk oyun grubu ve fitness malzeme
alimi

Sehir geneline parke, bordir alimi,
bakim ve onanminm yapimi

Agac ve bitkilerin arazézle sulanmasi,
c¢apalanmasi, ¢cim bicimi ve budama
islerinin yapilmasi hizmet alimi

Micavir alan sinirlan igerisinde
sivrisinek, karasinek, tatarcik, bit, pire
ve kenelerin ergin ve larvalarina karsi
Biosidal Grtn kullanarak micadele
etmek

Sehir geneli park ve yesil alanlarda
kullanilmak Gzere tesisat malzemesi
alimi

PARK VE
BAHCELER
MUDURLUGU

Eski Otogar Yeri Kiltlir Merkezi Plan
Projesi

Eski Valilik Yeri Kent Parki Projesi

Kentsel DOnlsim

PLAN VE PROJE

MUDURLUGU

Yeni Cevre ve Baglanti Yollari Projesi
Karadag Mesire Alani Proje Tadilatlar
Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile RUHSAT VE
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin DENETIM
veya ruhsati vermek MUDURLUGU
Performans Programlarinin STRATEI VE
Hazirlanmasi Sa§lamak GELISTIRME

& MUDURLUGU




4 Performans Bilgileri

idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI

1. Yasal Mevzuat Cergcevesinde
Belediyenin Programlarini
yaparak, aylik, li¢ aylik, alti ayhk
ve yillik islem siireglerinin
denetlenmesi, kontrolii ve siireg
icerisinde 6nlem alinmasi, Mali
Yapiya yonelik kararlarin Biitce
yonii ile uygulanmasinin
saglamak,Maliye Bakanligi,
Cumhurbaskaligi Strateji Dairesi
Baskanl ve Valilik il Kordinasyon
Miudirlgu ile Mali Sureglerin
Kontrolii saglamak

1. Sehrin ihtiyaglari
Dogrultusunda Acilan Yeni imar
Sahalarindaki Kanalizasyon
Calismalarini Tamamlamak, Ana
Kollektor ve Toplayici Hatlarin
Yenilenmesini Gergeklestirmek.
Sehrimizde Yagmur Suyu Drenaj
Hatti Olmayan Yollar ile Rehabilite
Gereken Mevcut Giizergahlarda
Drenaj Kanallarinin Olusturulmasi,
ilave Baglantilarinin Yapilmasi ve
Mevcut Baca lzgaralarinin Yol
Kotuna Getirilmesini Saglamak.

1. Etkin, Verimli ve Kaliteli Kentsel
Temizlik Hizmeti Sunulmasini
Saglamak
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Adiyaman

-

SORUMLU BiRiM

Belediye 2020-2024 Stratejik Plan
Hazirlanmasi ve Uygulanmasinin Takibi

Belediye Faaliyet Programlarinin
hazirlanmasini saglamak

, ) _ STRATEJi VE
Mali Yil Butgelerin Yapilarak . GELISTIRME
Uygulanmasinin denetlenmesi MUDURLUGU
il Planlama Brifing Raporlarin
Hazirlanmasi Saglamak
Cumhurbaskanligi Strateji Dairesi
Baskanhgi ve Mahalli idareler
Verilerinin derlenmesini saglamak
Yeni imar sahalarindaki kanalizasyon
calismalarim tamamlamak ve muhtelif
yerlerde ana kollektdr ve toplayici
hatlarin yenilenmesini gerceklestirmek
SU VE

Yagmur suyu sebeke hatti yapimi KANALIZASYON
iSLERI
MUDURLUGU

Muhtelif yerlerde mevcut baca
1zgaralarinin yol kotuna getirilmesi

Temizlik isleri Mudurltgi gérev ve
yetki alanina giren konularda personele
hizmet ici egitimlerin verilmesi

Cevre Temizligi konulu egitici
brosurlerin dagitilmasi

Vatandas ve personelden gelen talep
ve sikayetlerin degerlendirilmesi

TEMIZLiK ISLERI
MUDURLUGU
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Adiyaman

idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI

2. Daha Temiz ve Yasanabilir Bir
Sehir Ortaminin Saglanmasi

1. Sehir i¢i Toplu Tasima ve Yol
Glizergahlarinin Belirlenmesi,
Halkimizin ihtiyaci olan Her Cesit
Toplu Tasima hizmetlerinin
yurutiilmesi, Toplu Tasimaya ait
durak yerlerinin belirlenerek
Ulasim Hizmetlerinin Modern
Altyapiyla birlikte yuritiilmesinin
saglamak

2. Sehir i¢i Toplu Tasima ve Yol
Glizergahlarinin Belirlenmesi,
Halkimizin ihtiyaci olan Her Cesit
Toplu Tasima hizmetlerinin
yurutiilmesi, Toplu Tasimaya ait
durak yerlerinin belirlenerek
Ulasim Hizmetlerinin Modern
Altyapiyla birlikte yuritiilmesinin
saglamak

1. Sokak Hayvanlarinin
Rehabilitasyonu Saglanacaktir,
Bayat Ekmek Israfinin
Onlenmesini Saglamak

Degisim ve Gel{§im
2021 | Performans Programi
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SORUMLU BiRiM

Temizlik hizmet araglarinin satin
alinmasi/kiralanmasi

Kati Atik Tesisinin Kurulmasi

Cop konteyneri temini

Bayat Ekmek Kutularinin Alimi ve
Yayginlastirilmasi

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

Toplu Tasima Arag Kiralanmasi

Eketrikli Ulasim icin Otobiis Alimi

Geometrik Kavsak Dizenlemeleri

Sehirler Arasi Otogarin ihtiyaclari
Halkin ihtiyaclarini Karsilayacak
Yenilikler Yapilmasi

Yeni Sehirisi GlUzergah (Hatlarin)
Belirlenmesi

Yolcu dostu otobis duraklan

Ulasim Kordinasyon Merkezi (EBUKOM)
kurulacaktir.

ULASIM
HiZMETLERI
MUDURLUGU

Rehabilitasyon Merkezi’'nde
kullanilmak Gzere tibbi medikal
malzeme, tibbi cihaz, tibbi ilag, gereg ve
sarf malzemelerinin alimi.

Gezici hayvan ambulansi igin arag alimi
(yarali hayvan tasiyan ambulans )

Mdcavir alan sinirlan icerisindeki bayat
ekmeklerin toplanarak, mucavir alan
disindaki hayvanlara ek besin olarak
verilmesi

Tarim Ve Orman Bakanligi ve ilgili
Bakanliklar hibesi ile Hayvan Hastanesi
Projesinin gercgeklestirilmesi

VETERINER iSLERI
MUDURLUGU




4 Performans Bilgileri

idare Adi : Adiyaman Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI

1. Belediye miicavir alan
icerisindeki yapilara iliskin Cevre
Sehircilik Bakanhg: ve imar
Kanunu dogrultusunda Ruhsat ve
Yapi Kullanim Belgesine iligkin
tiim is ve islemleri igin kaliteli
hizmet sunmak

1. Suirekli Gelisim Anlayisiyla
Kurumsal Yapimizi ve is
Yontemlerimizi Gelistirmek, Plan
Donemi igerisinde Valilik ve
Baskanlik Makamindan intikal
Eden, Arastirma, inceleme ve
Sorusturma Talepleri Hakkinda
Gerekli is Ve islemleri
Gergeklestirmek

1. Kurumun Etkin, Verimli ve
Kaliteli Hizmet Uretimi i¢in Daha
Giglii Bir Kurumsal Yapinin
Olusturulmasi

2. Saghkh, Yasam Kalitesi Yiiksek,
Yasanabilir ve Temiz Bir Cevre
Olusturmalk, Bilingli Nesiller
Yetistirmek, Sosyal Dayanisma ve
Yardimlasma Bilincim Gelistirmek
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Adiyaman
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SORUMLU BiRiM

Mikellefler tarafindan yapilan Ruhsat
ve Yapi Kullanim izin Belgelerine iliskin
stiregleri tamamlamak

Micavir alan igerisindeki ¢arpik ve
plansiz yapilara yonelik denetimleri
arttirarak carpik kentlesmeyi 6nlemek

YAPI KONTROL
MUDURLUGU

Kurumsal yapinin hizmet kalitelerinin
arttirilarak desteklenmesi igin

birimlerin is ve islemlerinin mevzuata
uygun olarak yurutilmesini saglamak

Adiyaman Belediye Baskanliginin 6rnek
bir belediyecilik anlayisi ile hizmet
etmesi ve is ve islemlerinin mevzuata
uygun sekilde yetistirilmesi icin tim
birim mudurltklerine rehberlik yapmak

Baskanhgin Tim Gelen Giden (EBYS)
evrak Sireclerinin saglanmasi

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

Kurumsal iletisim ve kurum kultariant
gelistirmek

Kurum personelinin niteliklerini
gelistirmek

Kurumsal teknoloji diizeyini artirmak ve
hizmet sunumunda teknolojiden
faydalanmak

Mudurligin mali ve sosyal yapisim
glclendirmek

Cevre saghgi ve kentsel kirliligi onleyici
calismalar yapmak

isletmelerin cevre ve insan sagligina
uygun olarak calismalarim saglamak

Halkin temel insani ve sosyal
ihtiyaclarim karsilamak

Trafik Sinyalizasyon Calismalarini
Tamamlamak

ZABITA
MUDURLUGU
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Cari Giderler ve Yedek Odenek Programi ' 5

___5- CARIi GIDERLER VE YEDEK ODENEK PROGRAMI

BiRIM ADI

CARI GIDERLER VE YEDEK ODENEK PROGRAMI

PERSONEL

GIDERLERI

SGK PRIM
GIDERLERI

MAL VE
HIZMET
GIDERLERI

FAiz
GIDERLERI

CARI
TRANSFERLER

YEDEK
ODENEKLER

TOPLAM

OZEL KALEM
MUDURLUGU

0,00

0,00

519.900,00

0,00

0,00

0,00

519.900,00

INSAN
KAYNAKLARI
VE EGITIM
MUDURLUGU

71.709.200,00

11.558.700,00

65.233.000,00

0,00

0,00

0,00

148.500.900,00

KULTUR VE
3 | SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

0,00

0,00

1.514.100,00

0,00

3.821.200,00

0,00

5.335.300,00

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

0,00

0,00

2.462.500,00

0,00

0,00

0,00

2.462.500,00

DESTEK
5 | HIZMETLERI
MUDURLUGU

0,00

0,00

9.953.400,00

0,00

0,00

0,00

9.953.400,00

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

696.000,00

0,00

35.200,00

0,00

0,00

0,00

731.200,00

HUKUK iSLERI
MUDURLUGU

0,00

0,00

504.400,00

0,00

0,00

0,00

504.400,00

BASIN YAYIN
VE HALKLA
iLISKILER
MUDURLUGU

0,00

0,00

732.200,00

0,00

0,00

0,00

732.200,00

FEN ISLERI
MUDURLUGU

0,00

0,00

980.200,00

0,00

0,00

0,00

980.200,00

HAL

10 MUDURLUGU

0,00

0,00

5.100,00

0,00

0,00

0,00

5.100,00

iMAR VE
11 | SEHIRCILIK
MUDURLUGU

0,00

0,00

144.700,00

0,00

0,00

0,00

144.700,00

ITFAIYE

12 o P (YR
MUDURLUGU

0,00

0,00

476.800,00

0,00

0,00

0,00

476.800,00

MALI
13 | HiIZMETLER
MUDURLUGU

0,00

0,00

7.429.000,00

6.000.000,00

7.235.000,00

17.985.800,00

38.649.800,00

MEZARLIKLAR

14 MUDURLUGU

0,00

0,00

147.500,00

0,00

0,00

0,00

147.500,00

PARK VE
15 | BAHCELER
MUDURLUGU

0,00

0,00

2.620.700,00

0,00

0,00

0,00

2.620.700,00

RUHSAT VE
16 | DENETIM
MUDURLUGU

0,00

0,00

1.200,00

0,00

0,00

0,00

1.200,00

Degisim ve Gelisim
!
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MAL VE

HIiZMET FAIZ (7.} YEDEK

GIDERLERI TRANSFERLER ODENEKLER

PERSONEL SGK PRIM

BIRIMADI " GIDERLERI | GIDERLERI

TOPLAM

GIDERLERI

SU VE
17 m’;&’;iZASYO 0,00 0,00 848.300,00 0,00 0,00 0,00 ERBSUU 00

MUDURLUGU

TEMIZLIK
18 | iSLERI 0,00 0,00 | 22.533.600,00 0,00 0,00 0,00 | 22.533.600,00
MUDURLUGU

VETERINER

19 MUDURLUED 0,00 0,00 53.900,00 0,00 0,00 0,00 53.900,00

YAPI KONTROL

20 e e 0,00 0,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 8.400,00
MUDURLUGU

ZABITA

21 MUDURLUED 0,00 0,00 61.500,00 0,00 0,00 0,00 61.500,00

STRATEJi VE
22 | GELISTIRME 0,00 0,00 312.000,00 0,00 0,00 0,00 312.000,00
MUDURLUGU

ULASIM
23 | HIZMETLERI 0,00 0,00 | 19.031.600,00 0,00 0,00 0,00 | 19.031.600,00
MUDURLUGU

MUHTARLIK
24 | iSLERI 0,00 0,00 15.500,00 0,00 0,00 0,00 15.500,00
MUDURLUGU

PLAN VE PROJE

5 | MODURLOED 0,00 0,00 115.600,00 0,00 0,00 0,00 115.600,00

TOPLAM 72.405.200,00 [11.558.700,00 135.740.300,00 6.000.000,00 11.056.200,00 17.985.800,00 254.746.200,00

Degisim ve Gelli§im

2021 | Performans Programi
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___6- SERMAYE GIDERLERI PROGRAMI

BiRIMLERIN SERMAYE (YATIRIM) ODENEKLERI

BIRIM ADI GIDERLERI  TRANSFERLERI ~ TOPLAM

1 | Ozel Kalem Midiirligii 0,00 0,00
2 | Insan Kaynaklar Ve Egitim Miidiirliigii 0,00 0,00 0,00
3 Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii 13.800,00 0,00 13.800,00
4 | Bilgi Islem Miidiirliigii 400,00 0,00 400,00
5 | Destek Hizmetleri Mudirlagi 8.280.500,00 0,00 8.280.500,00
6 Yazi Isleri Miidiirliigii 0,00 0,00 0,00
7 | Hukuk Isleri Miidiirligii 0,00 0,00 0,00
8 Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 0,00 0,00 0,00
9 | Fen Isleri Miidiirliigii 28.452.500,00 0,00 28.452.500,00
10 | Hal Mudirlaga 700,00 0,00 700,00
11 | imar Ve Sehircilik Miidiirliigii 7.050.000,00 0,00 7.050.000,00
12 | itfaiye Miidiirliigii 250.200,00 0,00 250.200,00
13 | Mali Hizmetler Mudiirligi 55.000,00 0,00 55.000,00
14 | Mezarliklar Midiirliigi 3.700,00 0,00 3.700,00
15 | Park Ve Bahgeler Midirligi 11.501.900,00 0,00 11.501.900,00
16 | Ruhsat Ve Denetim Miidiirligi 0,00 0,00 0,00
17 | Su Ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii 8.182.900,00 0,00 8.182.900,00
18 | Temizlik Isleri Miidiirliigii 601.900,00 0,00 601.900,00
19 | Veteriner Mudiirligi 150.000,00 0,00 150.000,00
20 | Yap1 Kontrol Miidiirligii 0,00 0,00 0,00
21 | Zabita Mudirlagi 0,00 0,00 0,00
22 | Strateji Ve Gelistirme Midirligii 0,00 0,00 0,00
23 | Ulagim Hizmetleri Mudirliga 700.100,00 0,00 700.100,00
24 | Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 100,00 0,00 100,00
25 | Plan Ve Proje Mudiirliig 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 65.243.700,00 0,00 65.243.700,00

Degisim ve Gel{;im

2021 | Performans Programi




6 Sermaye Giderleri Programi ;)/;:, DL )%ﬁgatm(slr)
Q

BiRIMLER PERFORMANS PROGRAMI

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU

BiLGi iSLEM MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI

SIRA ISIN . YATIRIM BUTCE
NO KONUSU ISINADI YUZDESI
1 HiZMET PG 1.1.1. Cografi Bilgi Sistemi (CBS) (%) 80 %
2 HIZMET PG 1.2.1. Kent Rehberi Mobil Uygulamalar (%) 80 %
3 HIZMET PG 1.3.1. Online Imar Durum Sistemi (%) 80 %
4 HIZMET PG 1.4.1. 3D Dijital Sehir Sistemi (%) 80 %
5 HiZMET- PG 1.5.1. Miicavir Alan Igerisindeki Tiim Cadde ve Sokaklarin 20 %
YAPIM Numarataj Hizmetleri (%) ’
6 HIZMET PG 2.1.1 Arsiv Bilgi Sistemi ( %) 20 %
7 gfgﬁp PG 3.1.1 Ek Hizmet Binasinda Donanimli Toplant1 Merkezi (%) 80 %
8 HIZMET- PG 4.1.1 Belediye Birimlerine Kamera Sisteminin kurulmast (%) 30 %
YAPIM
YATIRIM ODENEGI 400 b

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI

SIRA ISIN . YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISINADI YUZDESI
1 HIZMET- PG 1.1.1. Kurum araglarinin bakim ve onarim agamasinda 100 %
(1]

ONARIM birimlerimizce gerekli destegin sunulmast. (%)

PG 1.2.1. Motorin kursunsuz benzin (95) oktan madeni yaglar
HIZMET- ve dizel-benzin alimla ile belediye merkez binasi ve miidiirliik 100 %
MAL ALIM | birimlerinin ihtiyaci olan yakacak, sivi yakit malzemelerin ’
temini (%)

YATIRIM ODENEGI 8.280.500 b

Destek Hizmetleri Miidiirliigii'niin yatirim 6denegi toplam : 8.280.500 TL'dir.

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
HAL MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA iSiN - YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISIN ADI YUZDESI
; PG 1.1.1. Sebze halinde denetimler yaparak daha saglikli ve o
U BT el et st e () 00
PG 1.2.1. Cevre kdy ve illerden gelen sebze ve meyvelerin
2 HIZMET kagak olarak satilmasini 6nlemek icin Zabita Mudiirliigii ile 100 %
koordineli ¢alisarak gelirleri arttirmak. (%)
YATIRIM ODENEGI 1700

Hal Miidiirliigii'niin yatirim 6denegi toplami : 700 TL'dir.

Degisim ve Gelli§im

2021 | Performans Programi
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YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA ISIN o YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISINADI YUZDESI
1 HiZMET fo/G) 1.1.1. Deprem Inceleme ve Yap1 Laboratuvar olusturmak 50 %
0
5 HiZMET PG 1.2.1. quak 'Iy.llestlrme - Dig Cephe Mantolama ve Kentsel 20 %
Tasarim Projelerinin Hazirlanmasi (%)
3 HIZMET- PG 1.3.1. ilimizin Ihtiyac1 Olan Yeni Imar Alanlarmin 1 %
ONARIM Acilmasi, imar Tadilatlarinin yapilmasi (%) °
YATIRIM ODENEGI 7.050.000 1

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii'niin yatirom 6denegi toplam : 7.050.000 TL'dir.

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
ITFAIYE MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA ISIN - YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISIN ADI YUZDESI
. PG 1.1.1. 2023 yili sonuna kadar ara¢ filomuzu giiclendirmek.

HIZMET- : o N .

1 MAL ALIM 3 Adet Yeni ara¢ alimi. Aniz yanginlari i¢in 2 adet arazor ve 1 %

dar sokaklar i¢in bir itfaiye aract (Adet)

2 HIZMET PG 1.2.1. Etkin Afet Yonetim Sistemi (%) 20 %

3 HiZMET- PG 2.1.1. 1-Kara ali Mahallesinde 1 adet Istasyon Kurulmasi 0%
YAPIM (Adet) °

4 HIZMET- PG 2.2.1. 1 adet Hilton Kavsaginda Itfaiye Istasyonu 0%
YAPIM Kurulmasi (Adet) °

5 HIZMET- PG 3.1.1. Personel egitimi (Temel itfaiye er egitimi) 100 %
MAL ALIM | Kurtarma egitimi ve kurtarma malzemelerinin alinmast (%) ’
HIZMET- : . .

6 MAL ALIM PG 3.2.1. Yangimdan korunma malzemeleri alinmasi (%) 100 %

7 HIZMET- PG 3.3.1. Kimyasal olaylara miidahale malzemesi ve is 100 %
MAL ALIM | elbiselerinin temini (%) ’

YATIRIM ODENEGI 250.200 b

itfaiye Miidiirliigii'niin yatirnm 6denegi toplami : 250.200 TL'dir.

Degisim ve Gelisim
!
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YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU’NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA ISIN - YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISINADI YUZDESI
1 HIZMET PG 1.1.1. Hane-Ev Ziyaretleri (%) 20 %
’ HiZMET PG 1.2. 1 S‘{va.sh ve nglma Muhtag Kisilere Kisisel Temizlik ve 20 %
Ev Temizligi Hizmeti (%)

3 HIZMET- PG 1.3.1. Alt Gelir Grubuna Yo6nelik Ev Bakim-Onarim - 20 %
MAL ALIM | Malzeme Destegi (%) ’
HIZMET- . o 0

4 YAPIM PG 2.1.1. Engelsiz Yasam Merkezi (%) 20 %

5 HIZMET PG 2.2.1. Belediye Engelsiz Hizmet Komisyonu (%) 20 %

6 HIZMET PG 2.3.1. Dijital Engelsiz Harita (%) 20 %

7 HIZMET PG 3.1.1. Is Egitim Merkezleri Olusturmak (%) 20 %

] HiZMET PG 3.2.1. Geng Beyinler Bilimle Bulusuyor programlari 20 %

yapmak (%)

9 HIZMET PG 3.3.1. Basarili Sporcularin Tesvik Edilmesi (%) 20 %

10 |HIZMET PG 4.1.1. Psikolojik Danigmanlik Merkezi (Adet) 0%

11 HIZMET PG 4.2.1. Genglik ve Kadin Meclisleri (Adet) 0%

1 HIZMET- PG 5.1.1. Her Mahalleye Millet Kiraathanesi (Kiitiiphane) 1%
YAPIM (Adet) °

13 | HiZMET PG 6.1.1. Sanatsal Gosteri ve Faaliyetler I¢in festival Alani 10 %

ayarlanmasi (%)
YATIRIM ODENEGI 13.800 b

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii'niin yatirim 6denegi toplam : 13.800 TL'dir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin yatirinm édenegi toplami : 55.000 TL'dir.

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA iSIN - YATIRIM BUTCE
NO KONUSU ISINADI YUZDESI

1 HiZMET PG 1.1.1. Gelir arttirict ve tasarrufa yonelik ¢alismalar (%) Her giin
) HiZMET Ple. 2 1 Sef.fag Thaleler Igin Sistemin ve Siireglerin 100 %

Degistirilmesi (%)

PG 1.3.1. Miilkiyeti Belediyemize ait olan biife, park ve
3 HIZMET isyerlerinin kira bedellerinin zamaninda 6denmesi igin yapilacak 70 %

is ve iglemlerin takibinin yapilmas1 (%)

YATIRIM ODENEGI 55.000 b

2021 | Performans Programi
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YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
MEZARLIKLAR MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA ISIN - YATIRIM BUTCE
ISIN ADI . .
NO | KONUSU i YUZDESI
1 ggzli\l/[l\]ir- PG 1.1.1 Mezarlik alaninin daha modem dizayn edilmesi (%) 90 %
2 HIZMET PG 1.2.1 il disina cenaze nakli yapilmasi (%) 100 %
3 HiZMET PG 1.3.1 0Mezar alanlarinin rahatlikla bulunabilmesi i¢in tespiti 30 %
yapmak (%)
4 HIZMET PG 1.4.1Mezarlik alanlarinin kamera sistemi ile kontrolii (%) 50 %
5 ;IIAZ;\I/II\];EIT_ PG 1.5.1 Alan igerisine su deposu yapilmasi (%) 80 %
YATIRIM ODENEGI 3.700 b

Mezarhklar Miidiirliigii'niin yatirnm édenegi toplami : 3.700 TL'dir.

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA ISiN S YATIRIM BUTCE
NO KONUSU ISINADI YUZDESI
HiZMET- 3 . o o

1 Y APIM PG 1.1.1. Karadag Mesire Alan1 (%) 10 %
HIiZMET- o o

2 YAPIM PG 1.3.1. 10 Cocuk Park: Yapimi (%) 40 %
HiZMET- . o o

3 ONARIM PG 1.4.1. 30 Cocuk Parki Onarim ve Yenilenmesi (%) 30 %

4 HIZMET- PG 1.5.1. Millet Bahgesi Ust Yap1 Calismalarmnimn 10 %
YAPIM Tamamlanmasi (%) ’

5 HIZMET- PG 1.6.1. 15 Mahalleye 15 Adet Sentetik Cim Saha yapilmasi 30
YAPIM (Adet) °
HIiZMET- T . 0 0

6 MAL ALIM PG 2.1.1. Agag, bitki, ¢icek, giibre, torf ve malg alimlan (%) 25 %

7 HIZMET- PG 2.2.1. Cocuk oyun grubu ve fitness malzeme alimi 40-151
MAL ALIM | (ADET)

3 HiZMET- PG 2.3.1. Sehir geneline parke, bordiir alimi, bakim ve 15.000 m2
ONARIM onarimin yapimi (m2) )

9 HiZMET RG 2.4..1. Agag: ve b1tk¥1er1r'1 a}razézle sulanmas1, capalanmasi, 10 %

¢im bi¢imi ve budama islerinin yapilmasi hizmet alimi (%)
PG 2.5.1. Miicavir alan sinirlan icerisinde sivrisinek,

10 HIZMET karasinek, tatarcik, bit, pire ve kenelerin ergin ve larvalarina 80 %

kars1 Biosidal iiriin kullanarak miicadele etmek (%)

11 HIZMET- PG 2.6.1. Sehir geneli park ve yesil alanlarda kullanilmak 20.000 m2
MAL ALIM | iizere tesisat malzemesi alimi (m2) ’

YATIRIM ODENEGI 11.501.900 b

Park Ve Bahceler Miidiirliigii'niin yatirim 6denegi toplam : 11.501.900 TL'dir.

Degisim ve Gelisim

!
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YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA ISIN o YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISIN ADI YUZDESI

1 HiZMET- PG 1.1.1. 630 Km Mevcut sehir sebekesindeki igme suyu 10 %
ONARIM hatlarinin yenilenmesi (%) ’

) HIZMET- PG 1.2.1. Mevcut Kaynaginin ve Miktarlarmin yenileyerek 10 %
YAPIM sehrimize daha saglikli su verebilmek (%) ’
HIZMET- I . o .

3 ONARIM PG 1.3.1. 34 Km Giirlevik Isale Hattinin Yenilenmesi (%) 20 %
HIZMET- L . . - o o

4 ONARIM PG 1.4.1. 630 Km Sehir Icme Suyu Sebekesi Yenilenmesi (%) 10 %

: PG 2.1.1. Yeni imar sahalarindaki kanalizasyon ¢alismalarim
HIZMET- . -

5 tamamlamak ve muhtelif yerlerde ana kollektor ve toplayict 20 %

ONARIM . . . .
hatlarin yenilenmesini gerceklestirmek (%)
HIZMET- . o o

6 Y APIM PG 2.2.1. Yagmur suyu sebeke hattt yapimi (%) 20 %

7 HiZMET- PG 2.3.1. Muhtelif yerlerde mevcut baca 1zgaralarinin yol 30 %
ONARIM kotuna getirilmesi (%) ’

YATIRIM ODENEGI 8.182.900 b

Su Ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii'niin yatirim 6denegi toplamu : 8.182.900 TL'dir.

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA ISIN . YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISIN ADI YUZDESI

1 HiZMET PG 1.1.1. Temizlik Isleri Mgdurlugg gorev Ve.yetkl .alampa 10 %

giren konularda personele hizmet i¢i egitimlerin verilmesi (%)

) HiZMET fAGd‘IEt)Z 1. Cevre Temizligi konulu egitici brosiirlerin dagitilmasi 1.000 %

3 HiZMET PG, 1.3.1. Yatand@ ve personelden gelen talep ve sikayetlerin 100 %

degerlendirilmesi (%)

4 HIZMET- PG 2.1.1. Temizlik hizmet araclarinin satin 100 %
MAL ALIM | alinmasi/kiralanmasi (%) ’
HIZMET- L .

5 MAL ALIM PG 2.2.1. Kat1 Atik Tesisinin Kurulmasi (Adet) 0%
HIZMET- « o .

6 MAL ALIM PG 2.3.1. Cop konteyneri temini (%) 90 %

7 HIZMET- PG 2.4.1. Bayat Ekmek Kutularinin Alimi1 ve Yayginlastirilmasi 70 %
MAL ALIM | (%) °

YATIRIM ODENEGI 601.900 b

Temizlik isleri Miidiirliigii'niin yatirnm 6denegi toplami : 601.900 TL'dir.

2021 | Performans Programi
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YATIRIM PROGRAMI TABLOSU

VETERINER MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI

SIRA ISIN S YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISINADI YUZDESI
1 HIiZMET- PG 1.2.1. Gezici hayvan ambulansi i¢in ara¢ alimi (yaral 1%
MAL ALIM | hayvan tagiyan ambulans ) (adet) °
YATIRIM ODENEGI 150.000 b

Veteriner Miidiirliigii'niin yatirim édenegi toplami : 150.000 TL'dir.

YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
FEN iSLERi MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA iSiN oo YATIRIM BUTCE
NO KONUSU ISINADI YUZDESI

1 MAL ALIMI- | PG 1.1.1. Kent Parki ve Otopark Yapimi (Valilik Binas1 Yeri), 30 %
YAPIM (%) ’

) MAL ALIMI- | PG 1.2.1. Eski Sire Pazar1 Yeri Yesil Alan ve Spor Tesisi 30 %
YAPIM Yapimi (%) ’

3 MAL ALIMI- | PG 2.2.1. Oturakgilar Pazarinin Restorasyon Projesinin 20 %
YAPIM Tamamlanmasi (%) °

4 [V AEME TG 2 3.1, Belediye Hizmet Binas (Eski Otogar Yeri) (%) 20 %

5 MAL ALIMI- | PG 3.1.1. 2 Km Giiney Cevre Yolu yapilmasi (Eski Besni- 259,
YAPIM Eski Samsat Yolu Arasi) (%) °

6 MAL ALIMI- | PG 3.2.1. 2 Km Organize Sanayi Yolu-Kiigiik Sanayi Sitesi 259,
YAPIM baglant1 Yolu yapilmasi (%) ’
MAL ALIMI- . . 0 o

7 YAPIM PG 3.3.1. 1 Km Millet Caddesi yapilmasi (%) 60 %

3 MAL ALIMI- | PG 3.7.1. Altingehir Kopriili Kavsak baglanti Yollarinin 70 %
YAPIM yapilmasi (%) ’
MAL ALIMI- . o o

9 Y APIM PG 4.1.1. Yol diizenlemeleri (%) 20 %
MAL ALIMI- .. o o

10 Y APIM PG 4.2.1. Kaldirim diizenlemeleri (%) 20 %

YATIRIM ODENEGI 28.462.500 b

Fen isleri Miidiirliigii'niin yatirim 6denegi toplam : 28.462.500 TL'dir.

Degisim ve Gelisim
!
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YATIRIM PROGRAMI TABLOSU
ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU'NUN YATIRIM PROGRAMI
SIRA iSiN - YATIRIM BUTCE
NO | KONUSU ISIN ADI YUZDESI
1 HIZMET PG 1.1.1. Toplu Tasima Arag¢ Kiralanmasi (%) 100 %
HIZMET- o . . o
2 MAL ALIM PG 1.2.1. Elektrikli Ulagim I¢in Otobtis Alim1 (Adet) 1%
HIZMET- . . . o
3 VAPIM PG 1.3.1. Geometrik Kavsak Diizenlemeleri (Adet) 5%
4 HiZMET- PG 1.4.1. Sehirler Aras1 Otogarin Thtiyaglar1 Halkin Thtiyaglarmi 20 %
YAPIM Karsilayacak Yenilikler Yapilmasi (%) °
5 HIiZMET PG 1.5.1. Yeni Sehirisi Glizergah (Hatlarin) Belirlenmesi (Adet) 1%
6 HIZMET- PG 2.1.1. Yolcu dostu otobiis duraklan (%) 100 %
YAPIM 1. u il 0 )
7 HiZMET PG 2.2.1. Ulagim Kordinasyon Merkezi (EBUKOM) kurulacaktir. 1%
(Adet)
YATIRIM ODENEGI 700.200 b

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii'niin yatirnm 6denegi toplami : 700.200 TL'dir.
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- DIGER HUSUSLAR

a) Performans Veri Kaynaklar1 ve Giivenirligi

Performans programinda kullanilan verilerde, idaremizde hizmet veren miidiirliklerimizin gorev
tanimlamalarindan yola ¢ikilmis, performans plani hazirlamada gegmis donem ¢aligmalarindan yararlanilmus,
Idaremizin gereksinimleri ve kaynaklari dikkate alinarak ve hedeflere ulasma seviyeleri gozetilerek verilerimiz
olusturulmustur.

Yatirimer Birimler acisindan hedeflerde ¢ok ciddi sapmalar olusmasi beklenmemektedir. Ciinkii bu
birimlerde yillarin verdigi tecriibe ve birikimle ¢evreyi ¢ok iyi tanimalari ve iglerinde uzmanlagsma s6z konusudur.

b) Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Adiyaman Belediyesinde harcama yetkilisi olarak, Birim Miidiirleri 5018 sayili Kanun geregince gorev
yapmaktadir. 5018 sayili Kamu Yo6netimi ve Kontrol Kanunu geregince, Mali Hizmetler Miidiiri Muhasebe
Yetkilisi olarak atanmistir. Gergeklestirme gorevlileri ise Birim Miidiirleri tarafindan gdrevlendirilmekte olup,
harcama 6ncesi son kontroller, yasalarin kendilerine tanidigi yetki ve sorumlulukla bu kisilerce yapilmaktadir.

Adiyaman Belediyesinin yapim, mal ve hizmet alimlarinda 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu, 2863 sayili
Kiltir ve Tabiat Varliklarmi Koruma Kanunu ve 4735 Sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu, satis, kiralama ve
trampa islemlerinde 2886 Say1l1 Devlet [hale Kanununa gore islem yapilmaktadir.

Biitgede 6denegi bulunan yapim, mal ve hizmet alimlarinda 6ncelikle yaklagik maliyetin belirlenmesi, ihale
onayinin alinmasi, idari ve teknik sartnamelerin hazirlanmasi, ihaleye ¢ikilmasi, ilan ve ihalenin
gerceklestirilmesi, sozlesmeye baglanmasi seklinde bir siireg takip edilmektedir.

2886 sayili Kanuna gore yapilan islemlerde ilgisine gore Belediyesi Meclisi ve/veya Enciimeni karari
alimmakta, muhammen bedel tespiti yapilmakta, ihale sartnamesi hazirlanmakta, ilana ¢ikilmakta, ihale Adiyaman
Belediyesinin ihale komisyonu olan Belediye Enclimeni huzurunda yapilmakta ve buna gore sézlesmeye
baglanmaktadir.

Idaremizin yillik hesap is ve islemlerinin denetimi Belediyesi Meclisince segilen Denetim Komisyonu
tarafindan yapilarak rapora baglanmaktadir. Denetim raporlar1 Nisan ay1 Belediye Meclisi toplantisinda Meclisin
bilgisine sunulmaktadir. Ayrica dis denetim kapsaminda genel olarak, yillik mali ve diizenlilik denetimi Sayistay
Kanununa Sayistay denetgileri tarafindan mahallinde yapilmaktadir.
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8 Mali Bilgiler

8- MALI BILGILER

Ny
<',‘~ ADIYAMAN
‘//\\(BELEDiYESi

& Idarenin Toplam Kaynak ihtixam Tablosu
ADIYAMAN BELEDIYESI

(W

\ [y;l’\uzurz ve baris sehri

Adiyaman

2021 YILI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Giderleri Toplami
Faaliyet Toplami

Digeridarelere
Transfer Edilecek
KaynaklarToplami

Genel Toplam

Personel Giderleri 72.405.200,00 0,00 72.405.200,00
0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.558.700,00 11.558.700,00
. 0,00
Mal ve Hizmet Alim 135.740.300,00 135.740.300,00
5 03 Giderleri
©
= Faiz Giderleri 0,00
E 04 6.000.000,00 6.000.000,00
X
o , 0,00
= 05 Cari Transferler 11.056.200,00 ’ 11.056.200,00
N~z
(O] . .
=gl 06 | Sermaye Giderleri 65.253.800,00 CHeY 65.253.800,00
@
07 | Sermaye Transferleri 0,00
0,00
08 | Borgc verme
Yedek Odenek 0,00
09 17.985.800,00 17.985.800,00
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaCI 320.000.000,00 0,00 320.000.000,00
—— e N
g Doner Sermaye 0,00 0.00 0,00
©
X
g Diger Yurt igi 0,00 0,00 0,00
& 0,00
2 Yurt Disi 0,00 0,00

Toplam Bitce Digi Kaynak

Ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

0,00

320.000.000,00

0,00

0,00
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b) _Tahmini Gider Biitgesi Tabl

2019, 2020 YILLARI ODENEKLERI ILE 2021 YILIKAYNAK IHTIYACI TABLOSU
BiRiM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Mali Bilgiler '8

Ozel Kalem MudarlGgu 2.000.000,00 2.482.000,00 519.900,00
insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi 40.000.000,00 66.386.100,00 149.196.900,00
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi 10.250.000,00 10.890.000,00 5.349.100,00
Bilgi islem Mudurligu 810.000,00 1.208.900,00 2.462.900,00
Destek Hizmetler Mdrligu 12.500.000,00 17.897.000,00 18.233.900,00
Yazi Isleri Mudurligi 400.000,00 956.200,00 35.200,00
Hukuk Isleri Mudarligi 545.000,00 943.500,00 504.400,00
Basin Yayin ve Halkla iligkiler MudurlGgi 3.000.000,00 1.912.600,00 732.200,00
Fen Igleri MudarlGgu 70.000.000,00 46.733.800,00 29.442.700,00
Hal Mudurlugu 665.000,00 774.300,00 5.800,00
imar ve Sehircilik Madarligu 9.400.000,00 11.015.700,00 7.194.700,00
itfaiye Mudurliga 5.340.000,00 5.492.300,00 727.000,00
Mali Hizmetler Mudurlagi 49.938.000,00 54.653.150,00 38.704.800,00
Mezarliklar Midurligu 880.000,00 735.100,00 151.200,00
Mubhtarlik Isleri MudarlGgu 50.000,00 3.294.900,00 15.600,00
Park ve Bahgeler Midirligu 9.300.000,00 7.657.100,00 14.122.600,00
Ruhsat ve Denetim Midurligi 387.000,00 471.500,00 1.200,00
Su ve Kanalizasyon isleri Mudurliig 18.500.000,00 10.178.800,00 9.031.200,00
Temizlik igleri MudUrligi 40.000.000,00 33.392.600,00 23.135.500,00
Veteriner Mudurligu 162.500,00 332.900,00 203.900,00
Yapi Kontrol Midurligu 1.200.000,00 1.730.400,00 8.400,00
Zabita Mudurlugu 8.600.000,00 9.627.500,00 764.700,00
Strateji Gelistirme Mudurligu 472.500,00 406.300,00 312.000,00
Ulasim Hizmetleri Mudurltgi 25.600.000,00 24.368.150,00 19.028.600,00
Plan ve Proje Mudurltgu 0,00 1.459.200,00 115.600,00

TOPLAM

310.000.000,00

315.000.000,00

320.000.000,00
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___¢) Tahmini Gelir Biitcesi Tablosu

2019, 2020 YILLARI GELIR BUTGESI ILE 2021 YILI TAHMINi GELIR BUTGE TABLOSU

GELIR ODENEK CETVELI

TAHMIN EDILEN ODENEK MIKTARI
ACIKLAMA

EKONOMIK

2020 2021

Vergi Gelirleri 21.134.000,00 25.043.500,00

03 | Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri 58.299.000,00 42.701.000,00

Alinan Bagis ve Yardimlar ile

04 7.570.000,00 3.394.000,00

Ozel Gelirler
05 | Diger Gelirler 169.036.000,00 | 205.528.100,00
Sermaye Gelirleri 3.961.000,00 8.333.400,00

TOPLAM GELIR 260.000.000,00 285.000.000,00 300.000.000,00

NOT: 2019 yilinda 50.000.000,00 TL borglanmak igin finansman butgesi yapiimistir.
2020 yih igin 30.000.000,00 TL borglanmak icin finansman butgesi yapilmistir.

2021 yih igin 20.000.000,00 TL borglanmak icin finansman butgesi yapilmistir.
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