—
N
o
~N
N
)
=
=
Ll
T




‘. ADIYAMAN
< BELEDIYES|

74\
oo

Degisim ve Gelisim

Adyaman Belediyesi
Il Planlama Brifing Raporu
Strateji Gelistirme Miidiirliigii Koordinatorliigiinde hazirlanmustir.

Hocaomer Mahallesi Golebatmaz Cad. No: 2 / Adiyaman

O www.adiyamanbel.tr @ adiyamanbeltr

00216 7170 @ adiyamanbeltr

f3 adiyamanbeltr
Cstrateji@adiyaman.bel.tr O AdiyamanBelediyeTv



S Hususi Idareler (mahalli idareler) biiyiik kalkinma savasimizda basari hasilasini artiracak
vazifeler almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve
salahiyetlerini tam kullanmalidir.”

Mustafa Kemal Atatiirk
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BELEDIYE BRiFING DOSYASI FORMU

GENEL BILGILER
a. Misyon, Vizyon ve Temel ilkelerimiz

“Sosuyal ve katilimcl Ilimizin sosyal, kiilttrel,
belediyecilik anlayist ile ekonomik ve kentsel
Yasam Kalitesi Yiiksek Bir gelisimine pozitif katk
Kent Olusturmak” sunarak Adiyaman'i doga

dostu, canl yasamina
saygill ve givenli bir kent
olarak daha yasanabilir,
daha madern, daha huzurlu
ve daha givenli bir kent
haline getirmek.

Vizyonumuz

Misyonumuz

Temel Degerlerimiz

@ |lke ve Oncelliklerimiz & Giller yozio Hizmet

@ [nsan ve CozOm Odakl @ VYenilige ve Gelisime Acik

> [nsanlann Yasam Biciming, Haklarina, @ (ireten ve Paylasan

@ Kiltorel Kimliklerine, Deger ve Inanclanna Saygill @ Cajdas

& \atandas Memnuniyeti & [oga Dostu

& Nidiyet & Adil ve Tarafsiz

@ Sosyal Belediyecllik & Kalkinma Odakh

& Katihimeilk & Dogal, Koltdrel ve Tarihi Mirasa Saugil

& Seffaflik & Kentsel Estetifie (nem Veren

& Erisilebilirlik @ Kentsel Gelisimi Ytineten ve Yanlendiren

& Givenilirlik ve Hesap Verebllirlik & Komsuluk ve Vardimlasmaya Onem Veren

@ Etkinlik, Verimlilik ve Strddrdlebilirlik &= 5pora, Sanata ve Kiitdrel Etkinliklere Gnem Veren
b. Tarihge

Adryaman’in Tarihgesi

Adiyaman, tarihin bilinen en eski yerlesim yerlerinden biridir. Adiyaman Palanh
Magarasinda yapilan incelemelerde kent tarihinin M.O. 40.000 yillarma kadar uzandid
anlagilmistir.

Yine Samsat-Sehremuz Tepe'deki tarihi bulgulardan M.6. 7.000 yilina kadar Paleolitik,
M.O. 5.000 yillarina kadar Neolitik, M.O. 3.000 yillarina kadar Kalkolitik ve M.O. 3.000-1.200
yillan arasinda da Tung¢ Cagi donemlerinin yasandigi anlagilmistir. Bu donemde bolge Hititlerle
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Mitannilar arasinda el degistirmis ve Hitit Devletinin yikilmasiyla (M.O. 1.200) karanlik bir dénem

baslamistir. M.O. 1.200'den Frig Devletinin kurulusu olan M.O. 750 yillan aras1 dénemle ilgili
olarak yazili kaynaga rastlanmamistir. Ancak; bu donemde yore, Asur etkisine girmeye
basladigindan, Samsat'ta bulunan Asur miihiirleri ve Kahta Eskitas Kdyilinde bulunan Hitit
Hiyeroglifi ile yazilmis kitabeler, Anadolu'daki tarihi silsilenin Adiyaman'da da aynen devam
ettigini, gostermektedir. Bu donemde Adiyaman ve ¢evresinde Hitit Devletinin yikilmasiyla ortaya
cikan Geg Hitit sehir devletlerinden biri olan Kummuh Devleti hiikiim stirmiistiir.

M.0. 900-700 yillar arasinda ydre Asur etkisinde kalmakla birlikte, Asurlular tam olarak

egemen olamazlar. 6. ylizyilin baslarindan itibaren yoreye Persler hakim olur ve yore Satrap'lar
(Valiler) eliyle yonetilir. M.O. 334 yilinda Makedonya Krali Biiyiik iskender'in Anadolu'ya
girmesiyle Pers'ler hakimiyetini kaybetmis ve M.O. 1. yiizyila kadar yérede Makedonyal1 Selev-
kos'lar hiikiim slirmiistiir. Selev-kos'larin giiciiniin zayifladig1 siralarda, Kral Mithradetes |
Kallinikos Kommagene Kralliginin bagimsizligini ilan etmistir (M.O. 69).
Bagkenti Samosota (Samsat] olan Kommagene Kralligi, egemenligini M.S. 72'ye kadar siirdiirmiis,
bu tarihte yére Roma Imparatorlugunun eline gegmis ve Adiyaman Roma imparatorlugunun Syria
(Suriye) Eyaletine, 6. Lejyon olarak baglanmistir. Roma Imparatorlugunun 395 yilinda Bat1 ve
Dogu Roma olarak ayrilmastyla, Adiyaman Dogu Roma Imparatorluguna katilmistir. 643 yilindan
itibaren bdlgeye Islam akinlar1 baslamakla birlikte islam hakimiyeti ancak 670 yilinda Emevi'lerle
kurulabilmistir. 758 yilinda ise, II, Abbasi komutanlarindan Mansur Ibn-i Cavene'nin hakimiyetine
girer. 926 yilina kadar Abbasi hakimiyetinden sona Hamdaniierin egemenligi baslar. 958 yilinda
yore yeniden Bizanslilarin eline gecer.

1114-1181 yillan aras1 yoreye Tirk akinlari olur. 1204-1298 yillar1 arasinda Samsat ve
yoresini Anadolu Selguklulari ele gecirir. 1230 ve 1250 yillarinda Mogol saldirilan yasanir. 1298'de
yore ve bolge Memliiklerin eline geger. 1393 yilinda Adiyaman bu kez de Timurlenk tarafindan
yagmalanir.

Biiyiik bir istikrarsizligin oldugu Orta Cag boyunca Adiyaman Bizans, Emevi, Abbasi,
Anadolu Selg¢uklulari, Dulkadirogullan arasinda el degistirmis ve nihayet Yavuz Sultan Selim'in
Iran seferi sirasinda 1516 yilinda Osmanli topraklarma katilmigtir. Osmanli topraklarina katilan
Adiyaman, baslangigta merkezi Samsat'ta bulunan bir Sancakla Maras Beylerbeyligine bagliyken,

Tanzimat’tan sonra bir kaza olarak Malatya'ya baglanmistir.

c. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediye Kanunu’nun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve

sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Tiirkiye’de belediyeler, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 sayili ‘Belediye Kanunu’ ile
faaliyetlerini siirdiirmektedirler. 5393 sayil1 Belediye Kanunu, biitiin belediyeleri kapsayan temel Belediye
Kanunu niteligine sahiptir. Biiyiiksehir Belediyeleri ile ilgili olan 10.07.2004 tarihli 5216 numarali
Biiyiiksehir Belediyesi Kanun’u biiyliksehir belediyesi yonetiminin hukuki statiisiinii diizenlemek,
hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum i¢inde yiiriitiilmesi amaci ile uygulanmaktadir.

Belediye Kanunun ii¢iincii maddesinde belediye: “Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki
ihtiyaclarimi karsilamak iizere kurulan ve karar organ1 segmenler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve
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mali Ozerklige sahip kamu tiizel kisisi” olarak tanimlanmaktadir. Ayni madde igerisinde “Belediye
Meclisi”, “Belediye Enciimeni” ve “Belediye Baskani” belediyenin organlari olarak ifade edilmistir.

Belediye kanunu madde 14’te belediye gorev ve sorumluluklari belirtilmistir. Kanun geregince
belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

o Imar, su, kanalizasyon ve ulasim gibi kentsel altyapi;
X Cografi ve kent bilgi sistemleri;

<> Cevre ve ¢evre sagligi,

X Temizlik ve kati atik;

X Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
o Sehir ici trafik;

>

Defin ve mezarliklar;

R/
25

K/
X4

Agaglandirma, park ve yesil alanlar;

Konut;

Kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim nikah,
Meslek ve beceri kazandirma,

L)

>

R/
25

7
A X4

X3

*

K/
A X4

Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
<> Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma

evleri acar.
K/

<> Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir.

o,

o> Saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir.

R/

> Kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekénlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacli bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

R/

X Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece
alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir.

o,

<~ Gida bankacilig1 agabilir.

Belirtilen hizmetlerin yerine getirilmesindeki 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenmesi; Belediye hizmetlerinin, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulmasi;

Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanmasi ifade edilmistir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar; belediye meclisinin karari
ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. Yasada belediyenin gorev ve yetkileri sayilmakla
birlikte Kanunun 77. maddesinde, belediye hizmetlerine goniillii katilimin da 6nii agilmaktadir.

Buna gore Belediye;

<> Saglik,

Egitim,

Spor,

Cevre,

Sosyal hizmet ve yardim,
Kiitiiphane,

Park,

Trafik,

Ve kiiltiir hizmetleriyle,
Yaslhilara, kadin ve ¢ocuklara,
Engellilere, yoksul ve diiskiinlere,

-,

X3

S

K/
L X4

X3

S

K/
L X4

3

S

K/
L X4

3

S

K/
L X4

X3

S

e

%
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Yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanigsma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goniilli kisilerin  katilimina ydnelik programlar
uygulayabilecektir. Goniilliilerin nitelikleri ve ¢alistirilmalarma iliskin usul ve esaslar bilahare Icisleri
Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecektir.

Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir;..."
ifadesi Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayil1 Karari ile iptal edilmistir.

Belediye Yasasmin 53. iincii maddesi geregince belediyeler acil durum plianlamas: yapmakla da
ylikiimliidiirler.

Belediye; yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden korunmak veya bunlarin
zararlarini azaltmak amaciyla beldenin 6zelliklerini de dikkate alarak gerekli afet ve acil durum planlarin
yapacak, ekip ve donanimi hazirlayacaktir.

Acil durum planlarinin hazirlanmasinda varsa il olgegindeki diger acil durum planlariyla da
koordinasyon saglanmasi ve ilgili bakanlik, kamu kuruluglari, meslek tesekkiilleriyle {iniversitelerin ve
diger mahalli idarelerin goriislerinin alinmasi gereklidir. Planlar dogrultusunda halkin egitimi i¢in gerekli
onlemler alinarak sayilan idareler, kurumlar ve orgiitlerle ortak programlar yapilabilecektir.

Belediyeler, kendi belediye sinirlart disinda yangin ve dogal afetler meydana gelmesi durumunda,
bu bolgelere gerekli yardim ve destek saglayabilmektedir.

Belediyenin Yetki ve Imtiyazlar

Belediye yasasinin 15. maddesinde diizenlenen hiikiimlere gore belediyelerin yetki ve imtiyazlari
sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyag¢larini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak;

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek;

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek;

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak;

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢gme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasmi saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek,

Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;

Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanmimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak;

Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesis etmek;

Borg almak, bagis kabul etmek;

Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin ger¢ek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek;

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek;

Gayrisithhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek; (gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, il
merkez belediyeleri dahilindekiler belediye, disindaki ise il 6zel idare tarafindan yapilir.)

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilart faaliyetten menetmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten menedilmesi
sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o0denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek;
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Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek;

Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini, sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak;

Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglar ile taksi
sayilarmi, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, iglettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiirtitmek;

Meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
O0demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya
diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. (il sinirlar1 i¢inde Biiyiiksehir
belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler)
Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi
suc islemis sayilir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez. Ayrica Belediye Kanunu madde 73’te; Belediyenin, kentin gelisimine uygun olarak eskiyen
kent kisimlarin1 yeniden insa ve restore edebilecegi; konut, sanayi, ticaret alanlari, teknoloji parklar1 ve
sosyal donatilar olusturabilecegi; ayrica deprem riskine kars1 tedbirler alabilecegi, kentin tarihi ve kiiltiirel
dokusunu korumak amaci ile kentsel doniisiim ve gelisim projelerini uygulayabilecegi belirtilmistir.

Belediyeye Taninan Muafiyet:

Belediye Kanunun 16. maddesi geregince, belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun
yararlanmasina agik, gelir getirmeyen taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirlii vergi, resim,
harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

¢. Teskilat Yapist

MUDURLUKLER

5393 sayili Belediye Kanunu’nun yiiriirliige girmesiyle mevcut orgiit yapisinin incelenerek ve
analiz edilmesi sonucunda Norm Kadro Standartlarina uygun olarak Adiyaman Belediyesinin Teskilat
semasi asagidaki sekilde olusturulmustur.

1) Bagkan Yardimecilari

2) Ozel Kalem Miidiirliigii

3) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

4) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

5) Bilgi islem Miidiirliigii

6) Destek Hizmetler Midiirliigi

7) Yaz Isleri Miidiirliigii

8) Hukuk Isleri Miidiirliigii

9) Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
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10)  Fen Isleri Miidiirliigii

11)  Hal Midiirliigii

12)  Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
13)  ltfaiye Miidiirliigii

14)  Mali Hizmetler Midirligi

15)  Mezarliklar Miidiirliiga

16)  Muhtarlik isleri Miidiirliigii
17)  Park ve Bahgeler Miidiirliigi
18)  Ruhsat ve Denetim Midiirliigi
19)  Strateji Gelistirme Midirligi
20)  Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii
21)  Temizlik Isleri Miidiirliigii

22)  Ulasim Hizmetleri Mudiirligii

23)  Veteriner Isleri Miidiirliigii
24)  Yapi Kontrol Miidiirliigi
25)  Zabita Mudiirligii

26)  Plan ve Proje Midiirliigi
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Dr.Siileyman KILING
Belediye Bagkani

Nevzat YILDIRIM

Ozel Kalem Miidiirii Hukuk isleri M
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Av. Mustafa GUZEL

Ramazan ORUC

Dr.Serif AYAZ
Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Ebubekir FIRAT
Baskan Yardimcisi
Aysun HALLAGC

Kasim UCARER .
Insan Kay. ve Egitim

Ahmet TOSUN
Mali Hizmetler Md. Md.

Veteriner iseri Md.

Askin KARAASLAN

M.Nazif TEKIN
Bilgi islem Md.

Ziya DEMEZ
Yazi isleri Md.

Hal Md.

Ali DOGAN hiasRmablaihl H.Metin DOGAN
Destek Hizmetleri

Itfaiye Md. Md.V.

Ulasim Hizmetleri Md.

Orhan SAHIN
Zabita Md.

ishak YILDIZ
Muhtarlklar Md.V.

Abdulkadir KARA

Mahmut YILDIRIM
Park ve Bahgeler Md.

Temizlik isleri Md.

Hasan BEREKET
Kiiltlr ve Sos. isl. Md.V.

Abdullah CELENK

0O.iskender KORKUT

Basin Yay. Halkla ilis.
Md.

Mithat TOKEN
Baskan Yardimcisi

Strateji Gelistirme Md.

Mehmet DURMUS
Baskan Yardimcisi

Ahmet CELIK

Mustafa ERBIL
Mezarlklar M.d.

Fen isleri Md.

Fatih TEKIR
imar ve Sehircilik Md.

Biilent AKGUN
Ruhsat ve Denetim Md.

M.Sevket BAYBATMAZ
Su ve Kanalizasyon Md.

Bekir BILGIN
Yapi Kontrol Md.

M.Salih ALKAYIS
Plan Ve Proje Md.
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BELEDIYENIN ORGANLARI

Belediye Kanunun 3. maddesinde belediyenin organlar1 olarak; Belediyelerin Belediye Meclisi,
Belediye Enclimeni ve Belediye Baskan1 olmak {izere 3 organi vardir. Bunlardan belediye baskani yiiriitme,
diger ikisi goriisme, karar ve miizakere organidir.

Belediye Meclisi

Belediye Meclisi ilgili yasalarda gosterilen esas ve usullere gore segilmis iiyelerden olusur.
Kanunun 17. maddesine gore Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir. Belediye Meclisi, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilmis liyelerden olusur. Belediye meclisinin {iye sayisi, o
beldenin niifusuna gore degisiklik gosterebilmektedir.

Belediye meclisi, kendisinin belirleyecegi 1 aylik tatil hari¢, her ayin ilk haftasi, onceden
kararlastirdign giinde toplanir. Giindem Belediye Bagkani tarafindan belirlenir. Uye tamsayismin salt
cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar verir. Ancak karar yeter sayisi, iiye
tamsayisinin Y4’iinden az olamaz. Belediye meclis liyelerinin niifusa bagli olarak degisen sayis1 asagidaki
gosterilmigtir.

Niifusu 10 000'e kadar olan beldelerde: 9

Niifusu 10 001'den 20 000'e kadar olan beldelerde: 11
Niifusu 20 001'den 50 000'e kadar olan beldelerde: 15
Niifusu 20 001'den 50 000'e kadar olan beldelerde: 25
Niifusu 100 001'den 250 000'e kadar olan beldelerde: 31
Niifusu 250 001'den 500 000'e kadar olan beldelerde: 37
Niifusu 500 001'den 1 000 000'a kadar olan beldelerde: 45

Niifusu 1 000 000'dan fazla olan beldelerde: 55
Belediye'nin organlari arasinda yer alan Belediye Meclisi'nin gorev ve yetkileri 5393 sayil1 Belediye
Kanunu'nun 17 ve 18. maddesi ile belirlenmistir.
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Adiyaman Belediyesinin Meclis Uyelerine Ait Bilgileri:

Adiyaman Belediye Meclisi'nde 37 meclis iiyesi bulunmaktadir. Bu iiyelerin 27°si AK PARTI, 9°u
Saadet Partisi mensubudur.
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ADIYAMAN BELEDIYE MECLIiS UYELERI

AK PARTi MECLiS UYELERI

1
2
3
4
5
6
7
8
C)

ADI SOYADI

Dr. Serif AYAZ

Mehmet Sait GOKSU

Abuzer CELiK
Abdiilhamit UNSAL
Yasar GULES

Mehmet Gaffar KiNGiR

Perihan GUMUS
Orhan BILGI¢
Fatih YUMUTGAN
Saliha DILER
Cengizhan YAMAN

Mehmet Bereket ASLAN

Ismet KARATAS
Nuri DAGHAN

ADI SOYADI

Muhittin izCi

Fadli ERDEM

Mediha Seving DOGAN
Yasar OZKAN
Mehmet YALCIN
Mustafa ARSLAN
Ahmet BOYRAZ
Mehmet Nuri OLCER
Vakkas FIRAT
Abdurrahman GUVEN
Mehmet Salih KAYA
Miizeyyen OZKALAN
Mahmut SARISAKAL
Tayyip DURMUS

SP MECLIS UYELERI

1
p.
3
4
5
6
7
8
9

ADI SOYADI

Ramazan OZBEY
Hiiseyin BOZGUN
Kemal ALAGOZ
Erdogan SAHIN
Nayle CALISKAN
imam ASLAN

Ali CETINKAYA
Bahri ALTUN
izzet ALATAS

SP MECLIS UYELERI
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ADI SOYADI

Ramazan OZBEY
Hiiseyin BOZGUN
Kemal ALAGOZ
Erdogan SAHIN
Nayle CALISKAN
imam ASLAN

Ali CETINKAYA
Bahri ALTUN
izzet ALATAS
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BELEDIYENIN iHTISAS KOMiSYONLARI

Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Denetim Komisyonu

ADI SOYADI ADI SOYADI

Fatih YUMUTGAN Mehmet Bereket ASLAN

Av. Saliha DILER Vakkas FIRAT

Nuri DAGHAN Mehmet Nuri OLCER
Mehmet YALCIN Mahmut SARISAKAL
Ali CETINKAYA Hiiseyin BOZGUN

Plan ve Biitge Komisyonu imar Komisyonu

ADI SOYADI ADI SOYADI

Fadli ERDEM Mehmet Gaffar KINGIR
Abdurrahman GUVEN Orhan BILGIC

Av. Miizeyyen OZKALAN Cengizhan YAMAN
Mehmet Salih KAYA Ahmet BOYRAZ

Izzet ALATAS imam ASLAN
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Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu

ADI SOYADI

Mediha Seving DOGAN
Perihan GUMUS

ismet KARATAS

Tayyip DURMUS
Nayle CALISKAN

BELEDIYE ENCUMENI

5393 sayil1 Belediye Kanunun 33’iincii maddesine gore; Belediye yonetiminin ikinci derecede karar
ve danisma organi olan Belediye Enciimeni, Belediye Baskani baskanliginda; il belediyelerinde ve niifusu
100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli
oyla sececegi li¢ liye, mall hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil
icin segecegi iki liye olmak tizere yedi kisiden, diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi liyeleri
arasindan bir yi1l i¢in gizli oyla segecegi iki liye, mall hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim
amirleri arasindan bir y1l i¢in sececegi bir iiye olmak tizere bes kisiden olusur.

Haftada en az bir kere, liye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunlugu
ile karar verir. Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri ise 5393 say1l1 Kanunda su sekilde diizenlenmistir.

a) Stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek. Y1illik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.

b) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek

c) Biitgede fonksiyonel siiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

d) Kanunlarda 6ngoriilen cezalart vermek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

f) Tasmmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siiresi ti¢ y1li
gecmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

g) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

h) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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ENCUMEN UYELERI

SIRA
NO

GOREVI ADI SOYADI UNVANI

Baskan Dr. Serif AYAZ Baskan Yardimcisi
Uye Abuzer GELIK Meclis Uyesi
Uye Mustafa ARSLAN Meclis Uyesi
Uye Yasar OZKAN Meclis Uyesi
Uye Mehmet Nazif TEKIN  Yazi isleri Midiirii

Uye Mehmet Salih ALKAYIS imar ve Sehircilik Miidiirii

Uye Kasim UCARER Mali Hizmetler Mudiiri

BELEDIYE BASKANI

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskani, Mahalli idare se¢imleriyle ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye bagkani,
gorevinin devamu siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel
spor kuliiplerinin baskanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz. Baskan, genel olarak belediye
teskilatinin en {ist amiri sifatiyla, belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini
korumakla gorevlidir.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri ise 5393 sayili Kanununda su sekilde diizenlenmistir:

Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve Enclimene baskanlik etmek.

Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini1 almak sartiyla sozlesme yapmak.

Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
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Adiyaman

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

UST YONETIM

Ust yonetim; Belediye Baskan1 ve yardimcisindan olusur. Belediye Baskani, belediyenin bas1 ve
tiizel kisiliginin temsilcisidir. Bagkan Yardimcilar1 belediye hizmetlerini bagskan adina ve onun emirleri
yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, belediye meclisi ve belediye enclimeni kararlarina, belediyenin amag ve
politikalarina, stratejik plan ve yillik performans planina gore diizenleyen ve yiirliten kisidir. Baskan
yardimcilari, belirlenen hizmetlerin yiiriitilmesinden belediye baskanina karst sorumludur.

Belediye tegkilati, beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri
ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmustur.
Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.

d. Insan Kaynaklar1

MUDURLUK BAZINDA PERSONEL DAGILIMI

SLR: BAGLI OLDUGU MUDURLUK Ygzsa\ln(kl(.s,. GOG IDARESI Y'g;;:i’f"s_ KA%F;C;"U MEMUR | MEVSIMLIK ';f'sEK'mE MUEfELS'IS SOZLESMELI
1 [Basin Yayin ve Halkla lligkiler Miidariigu 17 0 2 7 4 1 0 0 0
2 |Bilgi Islem Midurligi 11 0 0 2 7 0 0 0 1
3 [Destek Hizmetleri Mudurligu 32 1 2 23 4 0 0 0 0
4 |Fen Isleri Mudirigi 72 0 0 31 9 1 0 0 2
5 |Hal Mduarlaga 0 0 0 6 5 0 0 0 0
6 [Hukuk igleri Mudurltgi 0 0 0 0 3 0 0 0 0
7 |imar ve Sehircilik Midirliga 0 0 5 12 1 0 0 1
8 |Insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigi 0 0 3 11 0 0 1 0
9 |itfaiye Midirligi 11 1 0 25 42 2 0 0 0
10 |Kiiltiir ve Sosyal Isler MUdirligi 46 0 7 7 12 0 0 0 0
11 ([Mali Hizmetler MGdurligu 48 0 2 26 43 0 0 0 0
12 |Mezarliklar Mudurlugi 11 2 0 10 3 0 0 0 0
13 |Muhtarlik isleri MidarlGgi 1 0 0 2 0 0 0 0
14 |Ozel Kalem Mudirltgii 0 0 1 4 0 1 0 0
15 |Park ve Bahgeler MidurlGgi 71 0 8 11 10 0 0 0 0
16 |Plan ve Proje Midirliigl 0 0 2 1 0 0 0 2
17 [Ruhsat ve Denetim MudurlGgu 1 0 1 3 0 0 0 0
18 |Strateji Gelistirme Mudirlugu 0 0 0 0 5 0 0 0 0
19 [Su ve Kanalizasyon Mudarlagi 103 0 0 41 2 5 0 0 3
20 |Temizlik isleri MidarlGgii 220 0 1 0 3 1 0 0 0
21 |Ulagim Hizmetleri Mudarligu 61 0 49 4 7 1 0 0 1
22 |Veteriner isleri Midirltigi 4 0 0 4 3 1 0 0 1
23 |Yapi Kontrol Mudarligu 8 0 0 4 14 0 0 0 5
24 |Yazi sleri Midiriga 4 0 0 2 5 0 0 0 0
25 |Yoérem Merkez 9 0 2 0 0 0 0 0 0
26 [Zabita Mudurltgu 26 0 0 53 77 1 0 0 0

TOPLAM 773 5 73 268 291 14 1 1 16
TOPLAM ORAN| 53,61% 0,35% 5,06% 18,59% 20,18% 0,97% 0,07% 0,07% 1,11%
GENEL TOPLAM 1.442
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ADIYAMAN BELEDIYESI'NIN 2015,2016,2017,2018,2019,2020 VE 2021 YILLARI ARASI PERSONEL
DURUM TABLOSU

YILI MEMUR | SOZLESMELI Di‘;ichiﬂ Gi@SCCIICI T?SE?S?N TOPLAM
2015 290 4 360 14 754 1.422
2016 286 16 333 14 815 1.464
2017 286 17 318 12 903 1.536
2018 287 16 312 14 806 1.435
2019 286 16 309 14 877 1.502
2020 292 16 289 14 765 1.376
2021 291 16 268 14 773 1.362

e. Fiziksel Kaynaklar
Belediyemizin spor tesisleri, ylizme havuzu, sosyal ve kiiltiirel amacli binasi, tiyatro salonu, belediye ana

hizmet binasi1 ve diger ek hizmet binalar1 bulunmaktadir.

HIiZMET BINALARI

HIZMET BINALARI

ANA HiZMET BiNASI PETROL MAH. EK HiZMET BiNASI
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Adiyaman

MEZARLIKLAR MUDURLUGU iTFAIYE HiZMET BiNASI

HiZMET BINALARI

ABDULHAMITHAN KULTUR MERKEZi YUNUSMERE MH. EK HiZMET BIiNASI
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KAP CAMii MH. HiZMET BiNASI HAL MUDURLUGU HizZMET BiNASI

Baskanhik Makami

Ozel Kalem Miidiirliigii
BELEDiYE HiZMET BiN ASI Basin ve Halkla iliskiler Mlldlll'lllgll
. Mali Hizmetler Miidiirligii
! (A-NA BINA) . insan Kaynaklan ve Egitim
(Hoca Omer Mahallesi) Hukuk isleri Miidiirliigii
Bilgi Islem Miidiirliigii
Yaz Isleri Miidiirliigii
Strateji Gelistirme Miidiirliigii
. . . Belediye Meclis Salonu
BELEDIYE EK HIZMET BINASI Plan ve Proje Miidiirliigii
(Hoca Omer Mahallesi) Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii
Konferans Salonu
AKOS (Bilgi Islem Miidiirliigii
BELEDIYE EK HIiZMET BiNASI | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
(Kap Camii Mahallesi) Zabita Miidiirliigii

Destek Hizmetler Miidiirliigii
Fen lsleri Miidiirliigii
Su ve Kanalizasyon Isleri
. BELEDIYE EK HiZMET BIiNASI Temizlik Isleri Mudirliigi
. Park ve Bahceler Miidiirliigii
(Petrol Mahallesi) imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
Yap1 Kontrol Miidiirliigii
itfaiye Miidiirliigii Sefligi

BELEDIYE EK HiZMET BINASI

) _ Hal Miidiirliizi
° (Siteler Mahallesi) al Mudurlugu

BELEDIYE EK HIZMET BINASI : e
6 ) . Itfaiye Miidiirliigii
(Malazgirt Mahallesi)

BELEDIYE EK HIZMET BiNASI o
7 . . Mezarhklar Miidiirliigii
(Bahgecik Mahallesi)

=
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BELEDIYE EK HIiZMET BINASI

8 Vt . il .M..d.. l...,..
(Bahgecik Mahallesi) eteriner Isleri Miidiirlugii

BELEDIYE EK HIZMET BINASI ) e e s
9 i Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
(Yunus Emre Mabhallesi)

Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetlerde Kullamilan Yapilar

Adiyaman Belediyesi

Konferans Salonu, Panel

Adiyaman Belediyesi

Konferans Salonu

Seminer vb. Tiyatro Etkinligi

Hizmet Binasi

AbdulhamitHan Genclik Merkezi
ve Kiiltiir Evi

Toplantt Seminer vb. Etkinligi

Hizmet Binasi

TOGEM Konferans Salonu

Toplant1 Seminer vb.

Musalla Mahallesi
Ataturk Cad.

(Cok Amach Salon) L
Belediye Is Han1 Kat: 2
500 Kisilik, Cesitli Salon Karapinar Mahallesi
Kapali Spor Salonu )
Sporlarina Hizmet Vermekte  Petrol Cad. No: 1
Yar1 Olimpik Yiizme Yiizme Havuzu Olarak Karapinar Mahallesi
Havuzu Kullanilmakta Cesitli Yiizme Petrol Cad. No: 1

Aqua Park - Mesire Alam

Yizme Havuzu ve Mesire Alani
Olarak Kullanilmaktadir

Karadag Mevkii

Ascilik Merkezi

Ase1 Yetistirme, Taziye
Yemekleri Hazirlama Hizmet
Vermektedir

Bahgelievler Mahallesi
Eski Sire Pazar1 915. Sk.
No: 26

Engelsiz Yasam Merkezi

Engelli Vatandaslara Hizmet
Vermektedir

Karapimar Mahallesi

Kadin Kiiltiir Merkezi

Bayanlara Yonelik Cesitli
Kurslar Vermektedir

Bahgelievler Mahallesi

Kadin Damisma Merkezi

Kadina Yonelik Rehberlik ve
Danigsmanlik Hizmeti

Musalla Mahallesi
Ataturk Cad. No: 2

AKSEM (Kadin Spor

_ Spor Egitim Merkezi ALTINSEHIR

Egitim Merkezi) porte - 3
AKSEM (Kadin Spor . _ ALITASI MAH.

o . Spor Egitim Merkezi
Egitim Merkezi) BOZBEY CD.
AKSEM (Kadin Spor o . .

o . Spor Egitim Merkezi BAHCELIEVLER
Egitim Merkezi)

=
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YENI MAH.
AKSEM (Kadin Spor e . :
. . Spor Egitim Merkezi ABDULHAMIT HAN
Egitim Merkezi) . .
GENCLIK MERKEZI
f. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
BIiLISiM SiISTEMLERI

Adiyaman Belediyesi dahilinde bulunan bilisim hizmetleri Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan
gerceklestirilmektedir. Belediye hizmet binalarinda bulunan mudiirliikler Windows igletim sistemi, Oracle
veri taban1 temelinde Kent Bilgi Sistemi otomasyon programlarini kullanmaktadir. Adiyaman

Belediyesi’'nde 3 adet data server hizmet vermektedir.

Adiyaman Belediyesi ile Niifus ve Vatandashk isleri Genel Miidiirliigii arasinda Kimlik Paylasim
Sistemi kullanimi i¢in protokol yapilmis olup vatandaslarin kimlik dogrulama islemleri online olarak

yapilmaktadir. Ayni sekilde yap1 ruhsatlar1 da online olarak gerceklestirilmektedir.
BELEDIYEDE KULLANILAN YONETIM BILGI SISTEMI (YBS-MIS) YAZILIMI

PROGRAMLAR KULLANAN MUDURLUKLER

Yetkilendirme ve Yonetim Modiilii Bilgi Islem Miidiirliigii

Insan Kaynaklari ve Egitim

M Ozliik, is¢i Ozliik
emur Ozliik, Isci Ozlii Miidiirliigii
Lo Insan Kaynakl Egiti
Idari Isler Yazilimi n?,ali i‘{lf_la art ve Leitim
Miidiirlugii
Salon Randevu Takip Yazilim Ozel Kalem Miidiirliigii

Genel Tahakkuk Tahsilat, Emlak

M l' H' tl M.. . l..v..
Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi ali Hizmetler Mudirliigu

: Insan Kaynakl Egiti
Bordro Yazilimi (Memur — Is¢i) nsan Raynakiart ve rgitum

Miidiirliigii
Analitik Biitce ve Muhasebe Yazihma ~ Mali Hizmetler Miidiirligii
Hafta Tatili Calisma Ruhsati Zabita Miidiirlugii
Isyeri Acma ve Cahisma Zabita Miidiirligii

Yapi Ruhsat ve Iskian Ruhsat Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Insan Kaynaklari ve Egitim

Oliim MERNI
Oliim MERNIS Miidiirliigii

Enciimen Karar Takip

Yaz Isleri Miidiirliigii-Enciimen

Meclis Karar Takip

Yaz Isleri Miidiirliigii-Meclis

Evlenme MERNIS

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii-

Evlenme
Zabita Yazilim Zabita Miidiirligii
Tasinir Takip Yazilin Tiim Miidiirliikler
Microsoft Ofis 2003 Program Tiim Miidiirliikler

=
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Adiyaman
KBS KAPSAMINDA OLUSTURULAN YAZILIM / DONANIM YAPISI

Ms. Office 2003

Cad Programlari

Intelli Cad Tiirkce Egitim Siiriimii

Auto CAD NetCAD Domain Sunucu *Yedekleme Sunucular

Auto CAD  NetCAD Sanal Sunucu *Database Sunucu

Yardime1 Programlari

Acrobat Reader 8

GIS Programlari

Interaktif olarak harita uygulamalar

WEB UZERINDEN IMAR
DURUMU

WEB UZERINDEN KENT
REHBERI

MIS Programlari

Oracle veri taban1 (MIS-GIS)

NETCAD - AUTOCAD
YAZILIMLARI

Yedekleme

DVD
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BIiLiSiM ENVANTERI

Yazici

456 | 183

Belediyemizin 25 sube miidiirligiinde 456 bilgisayar ve 183 yazici bulunmaktadir.
g. Mali Bilgiler
ADIYAMAN BELEDIYESININ

2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 ILE 2021 YILLARINA AiT
BUTCE VE HARCAMA MIKTARLARI TABLOSU

2015 162.500.000,00 143.136.136,23 88,08
2016 182.500.000,00 172.279.052,83 94,40
2017 225.000.000,00 200.120.116,11 88,94
2018 270.000.000,00 258.935.945,73 95,90
2019 310.000.000,00 243.507.241,99 78,55
2020 315.000.000,00 261.915.551,37 83.14
2021 320.000.000,00 138.150.219,11 44,00

N
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ADIYAMAN BELEDIYESININ

2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 iLE 2021 YILLARINA AiIT

GELIR TABLOSU
2015 162.500.000,00 160.506.157,89 98,77
2016 182.500.000,00 180.867.523,04 99,11
2017 225.000.000,00 211.715.036,91 94,10
2018 270.000.000,00 241.492.709,78 89,00
2019 260.000.000,00 261.019.813,79 100,30
2020 285.000.000.00 336.814.767,94 118,18
2021 300.000.000,00 203.322.193,80 68,00

NOT 1.) 2021 yilindaki tahmini gelir biitgesi ile gider biit¢esi arasindaki fark bor¢lanma biitgesi, yani Finansman

biitcesiyle dengelenmistir.

2.) 2021 Mali Y1lina ait Gergeklesen Harcama ve Gelir rakamlar1 30.06.2021 tarihi itibariyle alinan ilgilere

gore tanzim edilmistir.

FAALIYETLER

a) YATIRIM DISI FAALIYETLER

Sosyal belediyecilik ve insan odakli hizmet anlayisla, bir taraftan mahalle muhtarlariyla yaptigimiz
istisare toplantilardan elde ettigimiz fikirler 1s1¢inda edindigimiz bilgiler ile diger taraftan degerli
Adiyamanli halkimizdan gelen taleplerden uygulanabilir olanlarinin meclis tiyelerimiz ile degerlendirilmesi
sonucu fiziki, kiiltiirel ve sosyal igerikli projeler programa alinarak mali olanaklar ¢ercevesinde
gergeklestirilmektedir.

Yine sosyal hizmetler kapsaminda, hastaneden taburcu olan yatan hastalarimizin eve nakil hizmetleri
ile yakinlar1 vefat eden vatandaglarimizin taziyelerinin ilk giiniinde misafirlerine yemek verilmesi ve
ulagimda rahathiginin saglanmasi i¢in 6zellikle engelli vatandaslarimiz olmak {izere tiim vatandaglarimiza
cevre yollari ile bulvar yolunda belediyemize ait otobiislerle hizmet verilmektedir.

b) YATIRIMLAR
ICME SUYU HiZMETLERI

Adiyaman merkez ilgemizin ortalama su ihtiyaci saniyede 800 tonu bulmaktadir. Kentimizin séz

konusu Igme suyu ihtiyacinin 600 tonu Giirlevik, Palanli ve Havseri su kaynaklarindan temin edilmektedir.
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Kentimizin i¢gme suyu sikintis1 cekmemesi i¢in basta kayip, kacaklar1 6nlemek iizere, farkli ¢coziimlerle

yeni kaynaklarin temini ile tedbir alinmaktadir.
Adiyaman merkeze gelen mevcut su kaynaklarimiz

1. Giirlevik su kaynag1
Palanli su kaynagi
Celikhan Havseri su kaynag1
Birikegtiler sitesindeki alt1 adet sondaj kuyulari
Celikhan Bulam ovasindaki 8 adet sondaj kuyulari
Kirkg6z su kaynagi (Bu su OSB’ye verilmektedir)

S T

7. Tut medetsiz su kaynagi
Ilave edilecek su kaynaklarimiz

1. Kogali Baraji

2. GoOmiikan Baraj

3. Havseri suyundan saniyede 350 ton ilave su alinacaktir. (*)

4. Havseri bolgesinde 200 metre derinliginde 6 adet sondaj kuyusu vuruldu.
5

. Havseri bolgesinde 200 metre derinliginde agilan 6 adet sondaj kuyusunun her birinden ortalama
saniyede 250 ton su saglanacak ve kuyulardan bir tanesi faaliyette gegirilmistir.
(*) Havseri suyunun Adiyaman’a verilmesine dair yapilan protokol ile séz konusu su kaynagindan sulama
amagli olarak Bulam ovasina saniyede 350 ton su verilmesi kararlastirilmisti. Bulam ovasina verilen suya
karsilik tiinel yoluyla Cat barajindan sulama amagli su temin edilmesi halinde, Havseri suyu kaynagindan
Bulam ovasina verilen saniyede 350 ton su ise Adryaman’a i¢cme suyu olarak verilmesi planlanmaktadir.

Ilimizdeki Baraj ve Goletler
1) Atatiirk Baraj1 (Elektrik Uretimi ve Sulama Amagh)
2) Camgazi Baraji (Sulama Amagli)
ilimizde Yapilmakta Olan Baraj ve Géletler
1) Golbast Cetinkaya Baraji1 (Elektrik Uretimi ve Sulama Amaglr)
2) Kogali Baraji

3) Gomiikan Baraji

I¢me suyu ve Kanalizasyon Tesisi Yapim ve Yenileme Calismalari
Hizla gelisen ve degisen kentimizin toplam 33 mahallesinde yaklasik 37 yildir yenilenmeyen
altyapisi yani kanalizasyon tesislerinin yetersiz kaldig1 ve yaz aylarinda kokuya sebep olmasindan dolay1

oncellikli olarak 6nem ve aciliyet arz eden yerlerde altyap1 ¢caligmalarina baslanilmistir.
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Altyap1 calismalari kapsaminda;

1) Daha oOnce sadece yagmursuyu kanali bulunan ve kanalizasyon tesisi olmayan Atatiirk

Bulvarinda kanalizasyon tesisi yapilarak, ayrica igme suyu tesis yenilendi.
2) Sakarya Caddesi ve Malatya yolunda i¢gme suyu tesisleri yenilendi.
3) Itfaiye ile Beri kdpriisii arasinda baglantis1 yapildi.

4) 2. ve 3. Cevre yollarinda daha 6nce yagmur suyu kanallari yoktu. Bu yollara yagmur suyu
kanallar1 yapildi ve ayrica kanalizasyon tesisleri gelistirilerek yenilendi.

5) Eski Kahta Caddesinde kanalizasyon tesisi yapilmis ve igme suyu tesisleri yenilendi.
YOL VE ULASIM YAPIMI HIZMETLERI

Sehir merkezinde; yenilenmesi veya yeni tesisi olarak yapilmasi gereken, gerek yeralti calismalari,
yol genisletmeleri, ¢cevre yollarinin bulvar yoluna baglant1 ¢alismalarindan dolay1 ve gerekirse bozulan

asfalt yollarin standartlarinin yiikseltilmesi i¢in asfalt yapilan caddeler asagida gosterilmistir.
IMAR VE SEHIRCILIK HIZMETLERI

a) Yeni Hiikiimet Binasinin hizmette girmesiyle, mevcut Hiikiimet Binasinin yeri alti otopark,
iistiinde ise devlet erkanin miting ve diger etkinlikler 6ncesi ve sonrasinda ¢alisma ve dinlenme amagli tag
duvardan yapma iki katli hiikiimet binasinin olacagi meydan olarak yapilmasi planlanmaktadir.

b) Atatiirk Bulvari tizerinde buluna eski otogar, alt1 iki katl1 otopark ve {istiinde ise konferans tiyatro
ve sinema salonlari, egitim ve kurs amacli salonlardan olusan ¢ok amach kiiltiir merkezi yapilmasi
planlanmaktadir.

c) Atatiirk Bulvari {izerinde ve Adliye Sarayinin yaninda bulunan Karayollarina ait lojmanlari
yikilarak, yerine yeni lojman binasi yapilmistir.

d) Altingehir Mahallesinde ilk yapilan 520 adet Altingehir konutlar1 kentsel doniisiim projesi
kapsaminda hak sahipleri tarafindan sehrin dokusuna uygun olarak yapilacak olup, yeni yapilacak olan
yerde, alig-veris merkezleri, otopark ve yesil alanlara 6nem verilecek olup, Adiyaman Belediyesi olarak
sadece imar ve ruhsat konusunda destek hizmeti saglanacaktir.

e) Bir Aralik ilkokulun yerine, 2 adet okul ile otopark yapilmasi planlanmaktadir.

f) Cevre kosullar1 ve trafik yogunluguna olumsuz etki yapmasindan dolay1 Yeni Mahalle de sabit
semt pazari yapilarak hizmette verilmistir. Siimerevler Mahallesinde Atatiirk Bulvar iizerinde bulunan
eski Su Isleri Miidiirliigii sahasindaki yaklasik 10 bin metre alan sabit semt pazari olarak tanzim edilmek
tizere caligmalar devam etmektedir. Ayrica ayni sekilde muhtelif bolgelere kapali ve sabit semt pazari
yapilmasi diistiniilmektedir.

g) Mevcut oduncu ve biriketgilerin oldugu yerler, oduncu ve biriketgilerin bagka yere tasmnmasiyla
imara kazandirilmasi planlanmaktadir.

KENTSEL DONUSUM HiZMETLERI

Kentsel doniisiim projesi kapsaminda sehrimizin yenilenmesi, depreme dayanikli modern yapilara
kavusturulmasi i¢in basta Mara Mahallesi olmak iizere Musalla, Varlik, Bah¢ecik, Bahgelievler, Fatih,
Imamaga, Kapcamii, Yenipinar, Alitas1 ve diger mahallelerde kentsel doniisiimiin yapilabilmesi igin

vatandas ile belediye arasindaki uzlagsma islemleri devam etmektedir.
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TOPLU ULASIM HiZMETLERI

Sehir i¢i toplu ulasim hizmetleri genel olarak, Kolej, Karapinar, Karaali, Ziyaret, Hastane ve Esentepe
minibiis hatlar1 tarafindan saglanirken, Belediye olarak bulvar ve ¢evre yollarinda toplam 40 adet modern
otobiislerle Altinsehir, Universite ile Arastirma Hastanesi arasinda ulasim hizmetinin yani sira 5 adet Otobiis

ile de Kiiltiirel ve Sosyal alanda da hizmet verilmektedir.
CENAZE HIZMETLERI

Cenazenin taginmasi i¢in ulagim hizmeti
Cenazenin ilan yolu ile duyurulmasi hizmeti
Cenazenin yikanmasi, sarilmasi gibi diger hizmetler

Mezar yeri tahsisi ve mezarmin kazilmasi hizmeti

AN

Cenazenin defin ve diger hizmetler
6. Cenaze sahiplerine cenazenin ilk giiniinde yemek verilmesi hizmeti

COK AMACLI SOSYAL TESISLER

Adiyaman merkez ilcemizin toplam 33 mahallesi bulunmaktadir. Sehrimizin basta baris ve huzur
icinde olmasi1 ve bagka birgok yonden cazibe merkezi olmasindan dolay:1 siirekli go¢ almasina sebep
olmaktadir. Heniiz 2018 yil1 niifuslar1 TUIK tarafindan agiklanmamis olup, ancak bugiin itibariyle sehrin

ortalama niifusunun 250.000’inin {izerinde oldugu tahmin edilmektedir.

Hizla degisen, gelisen ve bilyiiyen sehrimizde yasayan halkimizin hayat tarzi, orf ve adetleri geregi
taziyeleri olan ailelerimizin yakin dost ve akrabalarinin en az ii¢ giin toplu olarak taziyelerini yapacaklar
taziye evlerine olan ihtiyacin karsilanmasi i¢in taziye evleri ve cem evleri yapilmisg, ayrica ihtiya¢ duyulan

yerlerde taziye evlerinin yapilmasina devam edilmektedir.

BELEDIYEMIZIN SOSYAL VE KULTUREL TESISLERI

1 Adet Kapal1 Spor Salonu

1 Adet Yiizme Havuzu

1 Adet Hali Sahasi (Karapmar Mahallesinde)

1 Adet Engelsiz Yasam Merkezi (Karapinar Mahallesinde)

4 Adet Bayan Spor Merkezi (Yavuz Selim, Bahgelievler, Altingehir ve Stimerevler Mahallesi)
3 Adet Kadin ve Genglik Merkezi (Fatih, Siteler ve Cumhuriyet Mahallesi)

1 Adet Konservatuvar

4 Adet Sevgi ve Kiiltiir Sanat Merkezi (Fatih, Siteler, Imamaga ve Cumhuriyet Mahallesi)
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. . . m . Nakdi
Pro!e. . Proje s L Proje Bitis Toplam Yil Toplam Proje CRELiED Yili Harcama ekl Gergekle Gergekle
S.N  Sahibi Proje Adi 0 Durum Baslangig m o Toplam Harcama
Sektori Yil Odenegi Tutan Tutari sme sme
Kurulus u Yih EETHEN] Tutan
Orani Orami
(2020_01) Muhtelif Diger
ADIYAMAN Kamu Devam
1 ‘i |Cadde ve Sokak Kaldinm | MERKEZ| _ " 6.04.2020 |29.06.2021 1.563.558,37| 4.300.385,21| 2.736.826,84 681.877,91| 3.418.704,75 79,50%| 90,00%!
BELEDIYESI o Hizmetler Ediyor
Yapim isi - N
i-Iktisadi
ADIYAMAN (2020_02) Adiyaman Devam
2 BELEDIVES| Oturakgilar Garsist Turizm |MERKEZ Edivor 20.04.202024.05.2021 6.269.933,53 6.269.933,53 0,00| 2.251.058,80| 2.251.058,80 35,90%| 40,00%)
Restorasyon Yapim isi v
Diger
ADIYAMAN (2020_12) 15 Adet Kamu
3 BELEDIVESI Sentetik Cim Saha Hizmetler MERKEZ| Bitti |20.08.2020|17.05.2021 1.646.445,88| 4.944.209,79( 3.297.763,91| 1.646.445,88| 4.944.209,79 | 100,00%| 100,00%
vapim Isi i-iktisadi
(2020_14) Muhtelif Diger
ADIYAMAN |Yerl K: li K
4 MAN|verlerde Kanalizasyon | Kamu |y epies| gy [12.082020[ 9112021 | 2.698.170,01| 4.651.994,00| 1.953.823,99| 2.698.140,01 4.651.964,00 | 100,00%| 100,00%
BELEDIYESi|Yagmursuyu, igmesuyu [Hizmetler
insaatisi i-iktisadi
(2020_20) MADAD
Projesi Hibe Programi Diger .
ADIYAMAN |Kapsaminda Girlevik Kamu Projeye
5 i A . MERKEZ|Baslan [ 1.01.2021 | 1.01.2022 | 67.044.000,00| 67.044.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
BELEDIYESi |igme Suyu isale Hatti ve [Hizmetler mad
20.000 m3'lik Su i-iktisadi '
Deposu Yapim isi
(2020721.) Kanalizasyon Diger
ADIvAmaN|SePekesinde Kam
6 BELEDIVES| Kullaniimak Uzere Hizmet‘:er MERKEZ| Bitti (13.08.2020(11.03.2021 609.616,00( 2.422.338,00( 1.812.722,00 609.616,00| 2.422.338,00 | 100,00%| 100,00%
Muhtelif Caplarda Sfero Liktisadi
Kapak ve Ek Parca Alimi
Diger
ADIYAMAN |(2020_22) Kent Park ve Kamu Devam o
7 BELEDIVESI |10 Adet Park Yapim isi Hizmetler MERKEZ Ediyor 26.08.2020(27.08.2021 2.921.931,33 5.854.984,00( 2.933.052,67| 2.653.501,43( 5.586.554,10 95,42%| 96,00%)
i-Sosyal
Diger
g |ADIYAMAN|(2021_01) Tas Ocagi Kamuerkez| P63 M | 20.04.2021 | 2.06.2022 | 1.814.250,00] 1.814.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00%|  0,00%
BELEDIYESI |Patlatma isi Hizmetler Ediyor
i-iktisadi
Diger
(2021_02) Adiyaman
g |ADIYAMAN| G clik Merkezi vapim | *®™ | vierkez| 22 ™ |21.05.2021|16.12.2021|  7.847.000,00| 7.847.000,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00%| 5,00%
BELEDIYESI|, Lo Hizmetler Ediyor
isi (Eski Sire Pazar) S N
i-iktisadi
(2021_03) Kent Merkezi Diger
10 |APIYAMAN|Muhtelif Cadde Sokak | Kamu |\ oy p/|DeVam |y o9 5051 13112 2021| 6.218.600,00] 6.218.600,00 0,00 000[ 0,00 0,00%| 10,00%
BELEDIYESi |Plent Miks Temel ve Hizmetler Ediyor
Beton Asfalt Yapim isi [ i-iktisadi
(2021_04) 1. Kisim
Muhtelif Cadde ve Diger ihale
ADIYAMAN kakl K
11 MAN Sokaklarda famy yerkez| asama | 1.01.2021 | 1.01.2022 | 4.203.780,30|  4.203.780,30 0,00 0,00[ 0,00 0,00%| 0,00%
BELEDIYESi |Kanalizasyon ve Hizmetler sinda
Yagmursuyu Sebekesi i-iktisadi
imalati isi
(2021_05) 2. Kisim
Muhtelif Cadde ve Diger ihale
12 [ADIYAMAN|Sokaklarda Kamu Ny erkez| asama | 1.01.2021 | 101.2022 | 4.801.848,88| 4.801.848,88 0,00 000 000 0,00%| 0,00%
BELEDIYESi |Kanalizasyon ve Hizmetler
5 . ilriea i sinda
Yagmursuyu Sebekesi i-iktisadi
imalati isi
(2021_06) Sehir
Merkezinde Yagmur -
Diger
ADIYAMAN Suyu Izgaralarinda Kamu
13 BELEDIVES| kullaniimak tzere Hizmetler MERKEZ| Bitti | 1.04.2021 [15.06.2021 486.750,00 486.750,00 0,00 486.750,00| 486.750,00 | 100,00%| 100,00%
Cergevesiz Kombizit . A
" i-iktisadi
Yagmursuyu lzgarasi
Alimi
ApIvAMaN|(2021.07) Adiaman Ea'gme;
14 ueei |Belediyesi Hangar . MERKEZ| Bitti (18.01.202118.03.2021 305.922,27 305.922,27 0,00 305.922,27| 305.922,27 | 100,00%| 100,00%
BELEDIYESI v Isi Hizmetler
apm st i-iktisadi
(2021_08) Kent Merkezi Diger
ADIYAMAN [Muhtelif Cadde ve Kamu Devam
15 BELEDIVESi |Sokaklarda Kaldmm Hizmetler MERKEZ Ediyor 18.06.202117.06.2022 4.458.136,00( 4.458.136,00 0,00 0,00 0,00 0,00%) 3,00%)
Yapim isi i-iktisadi
(2021_09) Muhtelif Diger
16 |ADIYAMAN Yerlerde Betonarme Kamu N erkez| P2 | 2.07.2021 (20092021 1.652.176,56 1.652.176,56 0,00 000[ 0,00 0,00%|  0,00%
BELEDIYESi |Cevre Duvari ve Tas Hizmetler Ediyor
Duvar Yapim isi i-iktisadi
TOPLAM 114.542.119,13|127.276.308,54 | 12.734.189,41 (11.333.312,30 | 24.067.501,71 | %44,43| %46,50
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ISTATISTIKI BILGILER

a. Kurumsal Istatistikler

Bu boliimde belediyenin insan kaynaklari, fiziksel kaynaklar, bina, ara¢ ve makine, mali Yapisiyla ilgili
onceki yillarla mukayeseli olarak tablo ve grafiklerle istatistiki bilgilere yer verilecektir.

b. Hizmet Alaniyla ilgili Istatistikler
Bu boliimde belediyenin gérev ve sorumluluk kapsaminda yerine getirdigi gorevler ve yatirimlarla ilgili
onceki yillarla mukayeseli olarak tablo ve grafiklerle istatistiki bilgilere yer verilecektir.

[HTIYAC VE SORUNLAR
a) KURUMSAL IHTiYAC VE SORUNLAR

Adiyaman Belediyesinin genel anlamda kurumsal ihtiyag¢ ve sorunlari biriken altyapi caligsmalarsi,
kentsel doniisiim, sosyal ve kiiltiirel amacgh projelerin gerceklestirilmesi i¢in mali kaynaklarin yetersizligi
gelmektedir.

1)IDARENIN GENEL AMAC VE IHTIiYACLARI

Adiyaman Belediyesi’nin i¢ ve dis ¢evre sartlari analizi bunun yaninda belediyeye kanunla
belirlenmis gorevleri de géz oniinde tutularak kente yonelik kentsel gelisim ve kentte yasayanlara yonelik
olarak ta toplumsal gelisim calismalar1 olmak {izere iki ana stratejik amac¢ ve ihtiyaclar1 belirlenmistir.

Stratejik amaglar kurulusun ulasmay1 hedefledigi sonuclarin kavramsal ifadesidir.

2)IDARENIN STRATEJIK AMAC ve HEDEFLERI

Adiyaman Belediyesi olarak; Mahalli ve miisterek nitelikte olmak sartiyla, Adiyaman
Belediyesi’nin kente ve kentliye yonelik kalite, etkinlik ve verimlilik artisinin saglanabilmesi amaciyla
kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi gerekmektedir. Bunun i¢in belediyede vizyon sahibi
yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu yenilik ve degisime agik yoOnetici tipi ve basariy: ddiillendiren, ekip
caligilmasina inanmig, vatandas odakli ve katilimci bir yoOnetim sistemi saglanmalidir. Belediye
hizmetlerinde kalitenin yakalanmasi, mali, fiziki, insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilarak kenti
gelisimi ve kent sakinlerinin yasam kalitelerinin gelistirilmesi i¢in belediye yonetiminde kalite odakli

yonetim modelleri uygulanacaktir.

Bu kapsamda toplam kalite yOnetimi, kurumsal iletisim ve benzeri modern yodnetim
tekniklerinin kullanim1 konusundaki calismalar gelistirilecektir. II’deki halkimiza daha iyi hizmet
sunabilmek i¢in belediyemizin mali imkanlarinin genisletilmesi belediye harcamalarinda tasarrufa riayet
edilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda miikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin
giderilmesi, tahsilat kayiplarin azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi i¢in ¢alismalara 6ncelik
verilecektir.

Belediyeler, devletin vatandaga en yakin kurumlardir. Bu sebeple vatandaglar diger devlet
kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakinda ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlar1 etkileme cabalari
sergilemektedir. Bu a¢idan belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine katki sagladiklar1 gibi ayn1 zamanda
vatandaglarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de
katk1 saglamaktadirlar. Belediyelerimizin, biirokratik duvarlar arkasinda hizmet {ireten degil daha iyiye
daha giizele ulagma gayreti icerisinde olan kurumlar olmalidir.
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Bu anlamda; Adiyaman Belediyesi olarak ta halkimizin her konuda bilgilendirilmesi, hizmet

kalitesinin artirilmasi, tarafsizlik ilkesine uyulmasi, hizmetlerde memnuniyetin saglanmasi ve halkla

iligkilerin gelistirilmesi i¢in gereken calismalar hassasiyetle uygulanmaktadir.
Bu amacin gerceklestirilmesine yonelik belirlenen stratejik hedefler.

1.Insan kaynaklarinin Gelistirilmesi

2.Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

3.Kurum I¢i iletisimin Gelistirilmesi

4.Halka iliskilerin Gelistirilmesi

5.Calisma Mekanlarinin lyilestirilmesi

6. Denetim Calismalarinin Gelistirilmesi

7.Mali Yapinin Gii¢lendirilmesi

8. Bilisim Altyapisinin ve Kullanilmasinin Gelistirilmesi

9. Hukuki Siireglerin Etkinlesmesi
1) TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Belediyemizce, toplumsal diyalog ve katilimcilik gii¢lendirilerek hizmet sunumunda seffaflik,

hesap verebilirlik katilimcilik, verimlik ve vatandas memnuniyet ile insan odakli bir gelisme ve yonetim

anlayis1 sergilenmesi ilkeleri esas alinmistir.

Dogal ve kiiltiirel varliklar ile ¢evrenin gelecek nesiller de dikkate alan bir anlayis iginde
korunmasi, kentimizde arazi kullanim ve ulagim planlarina uygun insana oncelik veren kentin 6zgiin
yapisint ve farkli ulasim tiirlerini dikkate alan ekonomik giivenli ve ihtiya¢ diizeyi ile uyumlu ulagim

yapisinin olusturulmasi temel amaclarimiz arasinda sayilmaktadir.

Ayrica, ¢evresel altyapi basta olmak tlizere, kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini ytikseltici
ve rekabet giiclinii destekleyici sekilde biitiinciil olarak tamamlanmasinin saglanmasi ve bu hizmetlerin
saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in belediyemizin teknik ve idari kapasitesini artirilmasit ve mali

imkanlarinin giiclendirilmesi saglanacaktir.

2) KALITE POLITIKAMIZ

Stirekli iyilestirilmeyi kendisine amag¢ edinmis, ayni, zamanda seffaf, giivenilir ve katilimc1
bir yonetim sistemi kurmus, sehrimizde yasayan halkimiz basta olmak iizere, turistik, is amacli ve misafir
olarak gelenlerin memnuniyetini birinci derecede 6nemseyen insana ve g¢evreye deger vererek cagdas
belediyecilik anlayisini benimseyen bir belediye olabilmek igin tiim ¢alisanlari ile halkimiza hizmet
etmekteyiz ve bu hizmetlerimiz devam edecektir.

b) HIZMET ALANIYLA iLGILi SORUNLAR

Adiyaman ge¢misten giliniimiize gelisimini siirekli devam ettirebilmis olan bir sehirdir. Bu
biiylime beraberinde bazi1 sorumluluklar1 da getirmektedir. Bunlarinda basinda; vatandasin giivenli bir
sekilde yasamasi, saglik hizmetlerinden en 1yi sekilde faydalanmasi, kendi gelecegini en iy1 sekilde
hazirlayacak egitimi almasi ve sosyallesmesini saglayici faaliyetlerin planlanmasi ve gerceklestirilmesi
gelmektedir.
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Stirekli gelismeye devam eden Adiyaman ekonomik ve beseri alana paralel olarak egitim, sosyal

ve kiiltiirel alanda da gelismesi ve bu gelisimini siirdiiriilebilir hale getirmesi gerekmektedir. Aksi takdirde

gelisim tek yonlii olacak ve bugiin yasandigi gibi ileride de sagliksiz sonuglara neden olacaktir.
1- Trafik ve Ulasim

Bir sehrin gelismesi biiylik oranda sehir i¢i ulasim olanaklarimin niceligi ve niteliginin
artirilmasinin yaninda sehirlerarasi ulasiminin da kolayligi ve hinterlandina entegrasyonu ile miimkiindiir.
Sehir i¢i ve sehirlerarasi ulasim basta sosyal ve ekonomik alanlar olmak iizere pek ¢ok konu ile baglantili
bir alandir. Mevcut durumda gerek vatandas ve gerekse paydaslarin beklentilerinin yogun oldugu bir konu

olan trafik ve ulasim 6niimiizdeki donem i¢in stratejik bir alan olarak belirlenmistir.
2- Yerel Kalkinma ve Sehir Ekonomisi

Adiyaman’in en 6nemli gecim kaynaklarindan ve gelismesinin en 6nemli etkenlerinden biri
olan ticari hayat Adiyaman’1 gelecege tastyacak unsurlardan biridir. Ticari hayatin canli tutulmasi sehrin
gelecegini de olumlu yonde gelistirecektir.

Bu yiizden ticaretin canlandirilmasi i¢in gerekli faaliyetlerin planlanmasi ve hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bir diger yandan kent Ozellikle konumu itibariyle 6nemli bir turizm
potansiyeline sahiptir. Bu potansiyel de yerinde proje ve ¢aligsmalar ile kentin yerel kalkinmasi ve sehir

ekonomisine katki saglayan bir alan haline getirilebilir.
3- Imar ve Sehircilik Hizmetleri

Gelisen Adiyaman da bir taraftan sehrin sosyal hayatin1 dengelemek, diger taraftan bu
gelismenin fiziki yapida da karsiliin1 bulmasi amaciyla mimari olarak da gelistirmek gerekmektedir.
Sehrin gelisimine paralel olarak modern bir anlamda sehrin planlanmasi ve mevcudunun estetiginin

gelistirilmesi gerekmektedir.

Bu siirecte bir yandan yeni ve modern konut alanlar1 olusturulurken diger yandan mevcutta
ve gelecekte ihtiya¢ duyulacak olan altyapi ve igme suyu ihtiyag¢larini karsilamak vazgecilmez bir stratejik
alandir. Adiyaman’in biiylik bir sehir kimligine kavusmasini saglamak ve cazibesini artirmak imar ve

sehircilik hizmetlerinin tamamlanmasi ve siirdiiriilebilir hale getirilmesi ile miimkiindjir.
4- Cevre Koruma ve Saghk

Cevre temizligi ve ¢evrenin korunmasi kanun ile belediyeye verilmis olan 6nemli gérevlerden
biridir. Bu konu ayn1 zamanda vatandasin sagliginin tehlikelerden korunmasini da igermektedir. Bir sehrin
her agidan temizligi sehirlilik kimligi agisindan vazgecilmez bir kavramdir. Vatandasin da beklentileri

dikkate alindiginda bu konunun Stratejik Alan olarak degerlendirilmesi uygun goriilmiistiir.
5 - Kiiltiirel Degerlerin Thyasi

Adiyaman’in tarihi incelendiginde c¢ok zengin bir kiiltiirel mirasa sahip oldugu
goriilmektedir. Gegmisten glinlimiize miras olarak kalan bu kiiltiirel degerler korunmali ve gelecek nesillere
aktarilmalidir. Bu kiiltiirel degerler korundugu ve ulusal ve uluslararasi anlamda dogru tanitildig: takdirde
sehrin ekonomik ve sosyal seviyesine de destek olacak unsurlardir. Sehrin unutulmaya yiiz tutmus fakat
en onemli dinamiklerinden olan tarihi ve kiiltiirel degerleri bir stratejik alan olarak degerlendirilmesi uygun

gOrilmiistir.
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6- Belediyenin Hizmet Yonetimi ve Kalitesi

Sehrin gelisimine paralel olarak ihtiyaglarmin karsilanmasi ve yukarida sayilmis olan
Stratejik Alan ve Amaclarin gergeklestirilebilmesi i¢in Belediye Teskilati kendini hazirlamali ve i¢in giiniin
gerek ve sartlarina uygun bir yapiya kavusturulmalidir. Belediye’nin Hizmet Yonetimi ve Kalitesi,
Adiyaman’in gelecegi dikkate alindiginda 6nemli bir Stratejik Alan haline gelmektedir.
ONERILER
[limizde niifusun artmasina paralel olarak vatandaslarimizin ihtiyac ve beklentilerinin de yiikselmesi,
belediyemiz tarafindan sunulan hizmetlerin nitelik ve nicelik olarak her gecen gilin artmasia sebep

olmaktadir.

Bu durum Belediyemiz hizmetlerinin sunumunda daha fazla kaynak kullanmasini1 gerektirmektedir.
Bu nedenle yeni kaynaklarin olusturulmasi ve belediye gelirlerinin artirilmasina yonelik ¢caligmalara agirlik
verilecektir.

Ayni zamanda kamu kaynaklarinin israf edilmemesi ve etkin kullanilmasi amaciyla planlt ve
programli caligmalarin yapilmasi saglanacak ve biitce disiplinine 6nem verilecektir.

Niifus artisindan kaynaklanan yerlesim alani ve altyapi ihtiyacinin karsilanmasi, Vizyon projelerle
birlikte Il ici ulagim alternatiflerinin gelistirilmesi belediyemizin énemli gordiigii hususlardir.

Deprem kusaginda bulunan ilimiz, iletisim imkanlar1 kullanilarak “Kentsel Yenileme” konusunda
farkindalik olusturulmasi saglanacak ve kentsel yenilemeyi destekleyici faaliyetlerde bulunulacaktir.

Belediyemizin yapmis oldugu hizmet ve faaliyeterde sivil toplum kuruluslar ile ortak ¢aligmalar
yapilarak vatandaslarin goniilii katilimi saglanmaya c¢alisilacaktir.

Universiteler ve diger kurumlar ile isbirligi yapilarak geng niifusa yonelik proje calismalarma destek
saglanmasi konusunda ¢aligmalara agirlik verilecektir.

Sonu¢ odakli teknoloji kullanimi ve yerinde hizmet anlayis1 ile birlikte mobil hizmetleri

yayginlagtirilarak en kisa siire ve en az biirokrasi ile hizmetlerin sunumuna agirlik verilecektir.

Ayrica vatandaslarimizin belediyemiz ve baskan ile aracisiz ve direkt iletisime ge¢melerini

saglayacak, uygulama ve inovasyon ¢aligmalarina devam edilecektir.

Bu bilgiler 02.08.2021 tarihi itibariyle giincellenmistir.
yle g
Adiyaman Belediyesi
(Strateji Gelistirme Miidiirliigii)
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